
  
 
 
 
 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลโพน 
ที่ ๒๖๔/๒๕๖๖   

เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมของเทศบาลตำบลโพน 
................................................................... 

  ตามที่คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ได้ประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นกรอบแนว
ทางการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับบทบาทภารกิจและ
สภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการนี้ เพื่อให้การขับเคลื่อนประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ ่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เทศบาลตำบลโพน จึงแต่งตั ้งคณะทำงานให้
คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้  
  ที่ปรึกษา 
  ๑. นายกเทศมนตรีตำบลโพน                     ประธานกรรมการที่ปรึกษา    

๒. รองนายกเทศมนตรีตำบลโพน                         กรรมการที่ปรึกษา 
๓. ปลัดเทศบาลตำบลโพน                        กรรมการที่ปรึกษา 
คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
๑. รองปลัดเทศบาลตำบลโพน                                 ประธานคณะทำงาน 
๒. ผู้อำนวยการกองคลัง                       คณะทำงาน 
๓. ผู้อำนวยการกองช่าง     คณะทำงาน 
๔. ผู้อำนวยการกองการศึกษา    คณะทำงาน 
๕. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข                         คณะทำงาน 
๖. หัวหน้าสำนักปลัด                       คณะทำงานและเลขานุการ    
๗. นิติกร      ผู้ช่วยเลขานุการ 

  โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถามทาง
จริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่ น
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่    ๓    เดือน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                (ลงชื่อ)  
 
 
                    (นายนิพนธ์   อิงภู) 
                                 นายกเทศมนตรีตำบลโพน 
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