
สรุปผลการประเมินผลหลังการจัดทำ 
โครงการ  ท้องถิ่นร่วมใจ  พัฒนาชุมชน  ประจำปีงบประมาณ  2565 

หน่วยงานผู้ประเมิน  งานการเจ้าหน้าที่  สำนักปลัดเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

คำชี้แจง : โปรดเลือกเพียง  1  คำตอบ  ในแต่ละรายการ  โดยใส่เครื่องหมาย  /  ในช่องว่าง  เพื่อแสดงถึงระดับ
ความคิดเห็นของท่านตามรายการนั้นใน  5  ระดับ  คือมากที่สุด  มาก  ปานกลาง  น้อยหรือน้อยที่สุด 

รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
หลังการจัดทำโครงการ/กิจกรรมท่านมี
ความคิดเห็นอย่างไร 

     

1.เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมของ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงาน
เทศบาล  และพนักงานจ้าง 

14% 46% 32% 6% - 

2. การทำงานเป็นทีม เกิดความรักสามัคคี
ภายในองค์กร 

24% 42% 18% 14% 2% 

3.  พัฒนาชุมชนให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี 32% 34% 24% 4% 2% 
4.  สานสัมพันธ์ระหว่าง  คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  เข้ากับชุมชน 

32% 
 

38% 
 

20% 3% 4% 

5.  งบประมาณท่ีเหมาะสมกับโครงการฯ 6,000 
 

18% 

5,000 
 

24% 

4,000 
 

20% 

3,000 
 

24% 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

14% 

6.  ระยะเวลาที่เหมาะสมกับโครงการฯ เดือน/ครั้ง 
 

18% 

2เดือน/
ครั้ง 

26% 

3เดือน/
ครั้ง 

40% 

4เดือน/
ครั้ง 
2% 

ปี/ครั้ง 
 

14% 
 

ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นอ่ืนๆ 
-  ควรทำกิจกรรมร่วมกันทั้งหมด  ไม่ควรแบ่งแยก  ร้อยละ  34% 
-  ควรประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีส่วนร่วม  ร้อยละ  26% 
-  ควรจัดให้มีผู้รับผิดชอบโดยตรง  (พนักงานจ้างเหมา)  ร้อยละ  30% 
-  ไม่มีข้อเสนอแนะ  ร้อยละ  10% 
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