
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลโพน 
เรื่อง  ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)     

*************************** 

         เนื่องด้วย  เทศบาลตำบลโพน  ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
หมวด ๒  มาตรา ๑๖ (๑) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗  ลงวันที่ ๑๔  ธันวาคม  ๒๕๖๓  เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕๗๐) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโพน ได้
พิจารณาและมีมติเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  วันที่  ๑๒  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔   
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕  ข้อ ๒๔  ข้อ ๒๕  และเพ่ือให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลโพน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และสามารถนำแผนพัฒนาไปใช้ได้อย่างถูกต้อง  รวมทั้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ  เทศบาลตำบลโพน จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยให้มี
ผลนับตั้งแต่  ณ  วันประกาศเป็นต้นไป  ทั้งนี้  สามารถขอดูหรือสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
เทศบาลตำบลโพน  ณ  ที่ทำการสำนักงานเทศบาลตำบลโพน เลขที่  ๑๗๖  หมู่ที่ ๒  ตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  
จังหวัดกาฬสินธุ์  โทรศัพท์ ๐๔๓-๐๑๙๙๓๖   

      

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 

    (ลงชื่อ) 
                (นายนิพนธ์  อิงภู) 

                นายกเทศมนตรีตำบลโพน 



    แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ป ี(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)       
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ ์

คำนำ 

       เนื่องด้วย  เทศบาลตำบลโพน  ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
หมวด ๒  มาตรา ๑๖ (๑) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗  ลงวันท่ี ๑๔  ธันวาคม  ๒๕๖๓  เร่ือง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโพน 
ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  วันท่ี  ๑๒  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔   
เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

  เพื่อให้การดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายดังกล่าว  จึงต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี   
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ขึ้น  เพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และพร้อมท่ีจะนำไป 
สู่การปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล        
ตามนโยบายท่ีคณะผู้บริหารหวังที่จะทำให้เกิดการพัฒนาในท้องถิ่น 

  เทศบาลตำบลโพน  จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)    
ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลท่ีมีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง
ต่อไป 

        เทศบาลตำบลโพน   

 

        อนุมัต ิ

                   

         (นายนิพนธ์  อิงภู) 
            นายกเทศมนตรีตำบลโพน 
 



    แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ป ี(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)       
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ ์

สารบัญ 

 

เรื่อง               หน้า 
 
                     

ส่วนที่  ๑  สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน          ๑ – ๑๐ 
 
 

ส่วนที่  ๒  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕)    ๑๑ – ๑๗ 
 
  
ส่วนที่  ๓  ยุทธศาสตร์องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น              ๑๘ – ๔๙ 
 
                  
 

ส่วนที่  ๔  การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีสู่การปฏบิัติ        ๑ – ๙๕ 
 
 

ส่วนที่  ๕  การติดตามและประเมินผลสรุปผล         ๙๖ – ๙๗ 
 
  
 
 
 
 

*********************************** 



๑ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ๕  ปี 

(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

ของเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
*********************** 

 ส่วนที่ ๑  

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 

 
1. ด้านกายภาพ   

                    1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 

                      เทศบาลตำบลโพน ตั้งอยู่ระหว่าง อำเภอสามชัย กับ อำเภอสมเด็จ  มีเนื้อท่ี 7.66 ตารางกิโลเมตร 
ครอบคลุมพ้ืนที่ ตำบลโพนหมู่ 1-5  อยู่ห่างจากตัวจังหวัดกาฬสินธุ์ ประมาณ ๗๓.๖ กิโลเมตร และอยู่ห่างจาก
กรุงเทพมหานคร ประมาณ 5๙๘ กิโลเมตร มีอาณาเขตดังนี้ 

ทิศเหนือ        หลักเขตที่  1  ตั้งบนริมถนนบ้านโพนคำม่วง ด้านทิศตะวันออกอยู่ห่างจากจุดศูนย์กลางสะพาน
ลำห้วยยาง 600 เมตร 
ทิศตะวันออก  หลักเขตที่ 2 ตั้งบนริมถนนบ้านโพน-บ้านคำสมบูรณ์ อยู่ห่างจากจุดเริ่มต้นทางแยกหมู่ 3  
             ตำบลโพน 1,000 เมตร  เลียบริมห้วยสมอทบถึงหลักเขตที่ 4 

                            หลักเขตที ่ 3  ตั้งบนริมฝั่งห้วยสมอทบด้านทิศตะวันตก อยู่ห่างจากจุดกลางถนนใน 
                            แนวตัง้ฉาก  600 เมตร 

ทิศใต ้          หลักเขตที่ 4  ตั้งบนริมฝั่งห้วยสมอทบ บน ถนนบ้านโพน-บ้านหนองซ่องแมว 
ทิศตะวัน ตก   หลักเขตที่ 5  ตั้งบนเชิงสะพานริมฝั่งห้วยสังกะ ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2253  บ้านโพน-

อำเภอวังสามหมอ 
                     1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
                        ที่ราบสลับเนินเขาภูมิอากาศเขตร้อน สูงจากระดับน้ำทะเล 130-230  เมตร  
                     1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 

             สภาพภูมิอากาศ  แบบมรสุมเขตร้อน (Tropical Monsoon Climate)   มี  3  ฤด ู
 -    ฤดูร้อนอากาศร้อนอบอ้าว ประมาณ 38 – 41 องศาเซลเซียส มีพายุหมุนเขตร้อน                       
      ผ่านเวียดนามสู่ประเทศไทย ช่วงเดือน กุมภาพันธ์ – พฤษภาคม 

                     -    ฤดูฝนเริ่มจากเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม 
                     -    ฤดูหนาวมีสภาพอากาศเย็น ถึงเย็นมาก ในช่วงเดือน ตุลาคม – กุมภาพันธ์ 
 
 
 
 



๒ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

 
 
                
                    1.4  ลักษณะของดิน 

สภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย ฤดูแล้งขาดน้ำ  
                     1.5  ลักษณะของแหล่งน้ำ 

มีลำห้วยไหลผ่าน 4 สาย  ดังนี ้
-  ห้วยยาง  ความยาว  3.5    กม. 
-  ห้วยสมอทบ   ความยาว          2.6    กม. 
-  ห้วยกุดโง้ง    ความยาว          1       กม. 
-  ห้วยเหมืองน้อย ความยาว 1.5     กม. 

  รวม           8.60   ตร.กม. 
1.6  ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  - ส่วนมากเป็นไม้ยืนต้น เช่น  ต้นยางนา  ไม้ตง ไม้เตง ฯลฯ 

   2.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
              2.1  เขตการปกครอง 
                    โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ในการบริหารการปกครองขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น   
                    แบ่งเป็น 

    -  ฝ่ายบริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล 
    -  ฝ่ายบริหารแบ่งเป็น คณะผู้บริหารและฝ่ายบริหาร แบ่งเป็นฝ่ายต่าง ๆ ดังนี้ 

                                -  สำนักปลัด   - กองการศึกษา 
                                 -  กองคลัง   - กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

            -  กองช่าง                   
เทศบาลมีหน้าที่ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 และ 51 

2.2 การเลือกตั้ง 
  เทศบาลเลือกตั้งครั้งล่าสุดเมื่อ  28  มีนาคม  2564 
  และเลือกตั้งนายกครั้งล่าสุดเมื่อ  28  มีนาคม  2564 
  โดยผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งมีจำนวน  3,137  คน 
  ผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งที่มาใช้สิทธิเมื่อวันที่  28  มีนาคม  2564  จำนวน  2,614  คน 

3. ประชากร  
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

จำนวนประชากร  (ข้อมูลจากสำนักทะเบียนท้องถิ่น ณ  เดือน ตุลาคม 2564) 
 ประชากรทั้งสิ้น   3,791   คน 
 แยกเป็นชาย  1,878    คน 
 แยกเป็นหญิง  1,913    คน 
 จำนวนครัวเรือน  1,100    ครัวเรือน 
 
 



๓ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
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หมู่ที่ หลังคาเรือน 
ประชากร ผู้นำหมู่บ้าน 

(กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน) ชาย หญิง รวม 
0 1 3 1 4 (ทะเบียนบ้านกลาง) 
1 216 394 413 807 นายประวิทย์   วงศ์เจริญ(กำนัน) 
2 173 296 272 568 นายสำเนียง    ปัสสะ 
3 366 616 639 1,255 นายอุดม    หาระทา 
4 195 364 359 723 นายทองสุข    คะมิชม 
5 149 203 230 433 นายคำ    ภูจันหา 

 

๓.๒ ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
 จำนวนประชากรแยกตามช่วงอายุ (เฉพาะผู้มีสัญชาติไทย) 
 

ช่วงอายุ(ปี) ชาย หญิง รวม 
น้อยกว่า1ปี 8 9 17 
1 - 20 326 356 682 
21 - 25 124 122 246 
26 - 45 569 581 1,150 
46 - 60 501 471 972 
61 - ขึ้นไป 350 374 724 
 1,878 1,913 3,791 

            ข้อมูลจากสำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตำบลโพน ณ วันที่ 20 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 
4. สภาพทางสังคม 
 4.1 การศึกษา 

           สถานศึกษา  1  แห่ง แบ่งเป็น  โรงเรียนชุมชนโพนพิทยาคม สังกัดสำนักงานการประถมศึกษา
แห่งชาติ  1  โรงเรียน ทำการสอนตั้งแต่ อนุบาล 1  ถึง  มัธยมศึกษาปีที่ 3  มีบุคลากรอาจารย์ประจำการ  21  คน    
แยกเป็น  ชาย  5  คน  หญิง  16  คน  อัตราจ้าง  1  คน   ภารโรง  2  คน    มีนักเรียน  362  คน   แยกเป็น
นักเรียนชาย  188  คน  นักเรียนหญิง  178  คน อัตรา 1/18  คน  ( ข้อมูล ณ มิถุนายน ปีล่าสุด )  ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กก่อนวัยเรียน  1  แห่ง  รับผิดชอบโดยเทศบาลตำบลโพน  มีบุคลากร  8 คน มีเด็กเข้ารับการอบรม  95  คน    
ชาย  38  คน  หญิง  57  คน  อัตรา  1/15.58  คน 

4.2 สาธารณสุข 
          - มีโรงพยาบาล  1  แห่ง    ขนาด  -  เตียง  บุคลากร   6  คน  คือ 
                             - เจ้าหน้าที่บริหารงานสาธารณสุข                 1   คน 
                             - พยาบาลวิชาชีพ                                   1 คน 
                             - เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน              1  คน 
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                             - เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล               1  คน 
                             - คนงาน                    1   คน 
                             - ภารโรง                           1     คน 

            ให้บริการแก่ประชาชนเขตเทศบาลตำบลโพน และเขต อบต.โพน  ทั้งหมดรวม  10  หมู่บ้าน    
อัตราส่วนเจ้าหน้าที่ต่อประชากร   1/5,000   คน 

       โรคที่มีผู้ป่วยเข้ารับการรักษามากท่ีสุด  3  อันดับข้อมูลเมื่อ  (ต.ค. – พ.ค. 2563) 
                            1. โรคระบบทางเดินหายใจ               จำนวน   1,582    คน 

        2. โรคเก่ียวกับระบบกล้ามเนื้อและโครงร่าง             จำนวน      836    คน 
        3. โรคระบบย่อยอาหาร                     จำนวน      828    คน 
        โรคที่มีการรักษาต่อเนื่องมากท่ีสุด 
        -  โรคเบาหวาน                      จำนวน      58      ครั้ง 
        -  แผลจากการทำงาน                     จำนวน      770    ครั้ง 
       (ทุกอันดับรวมเขต อบต.โพน) 
       - คลินิก         5    แหง่ 
        - ร้านขายยา    2    แห่ง 
4.3 อาชญากรรม 
  การอำนวยการเกี่ยวกับความปลอดภัยในทรัพย์สิน และสวัสดิการของประชาชน มีรถดับเพลิง 

ไว้คอยบริการ  2  คัน   และมีถังดับเพลิงเคมีหมู่บ้านละ  ๑  ถัง 
4.4 ยาเสพติด 
 
4.5 การสังคมสงเคราะห์ 

  ด้านสวัสดิการสังคมสงเคราะห์เขตเทศบาลตำบลโพนประชาชนรับบริการสงเคราะห์ ต่าง ๆ 
ดังนี้  โครงการประกันสุขภาพต่าง ๆ ดังนี้ 
                            - บัตรประกันสุขภาพผู้สูงอายุ                                        จำนวน      517   คน 
                              - สวสัดิการการรักษาฟรีเด็กอายุ 0-12 ป ี                   จำนวน    1,117   คน 
                            - บัตรประกันสุขภาพผู้พิการ                                         จำนวน        81   คน 

          - บัตรประกันสุขภาพถ้วนหน้า(ไม่ยกเว้นค่าธรรมเนียม)                 จำนวน    3,028   คน 
                            - บัตรประกันสุขภาพถ้วนหน้า(ยกเว้นค่าธรรมเนียม)                จำนวน      532    คน 
                            - บัตรประกันสังคม                                                    จำนวน     449    คน 

           -  สวสัดิการสำหรับผู้มีรายน้อย                                             จำนวน      587    คน 
                            -  นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-3)                     จำนวน      270    คน 

            -  ทหารผ่านศึกทุกระดับชั้น (1-4) รวมถึงผู้ได้รับเหรียญชัยสมรภูมิ จำนวน          4     คน 
            -  ภิกษุ / สามเณร / ผู้นำศาสนา                                      จำนวน      14     คน 
            -   ครอบครัวทหารผ่านศึกชั้น (1-ต) รวมถึงผู้ได้รับเหรียญชัยสมรภูมิ จำนวน        9     คน 
            -   บัตรสวัสดิการสำหรับผู้นำชุมชน(ผญบ.สารวัตรกำนัน ผชผญบ. 
                  และแพทย์ประจำตำบล            จำนวน      32   คน 
            -   บัตรประกันสุขภาพสำหรับ อสม.                                      จำนวน    130   คน 

       -   ครอบครัวของผู้นำชุมชน                                       จำนวน      34   คน 
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      -  บัตรสวัสดิการประกันสังคม                              จำนวน     449  คน 
      -  สวสัดิการข้าราชการ                     จำนวน     322  คน 
 

 5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง 

    - การคมนาคม/ขนส่ง มีทางหลวงแผ่นดินผ่าน 4 สาย คือ 
ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 227   บ้านโพน – บ้านคำพิมูล – อำเภอวังสามหมอ 
ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2298  บ้านโพน – สามชัย -  อำเภอวังสามหมอ 
ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2253  บ้านคำพิมูล – บ้านทุ่งคลอง 
ทางหลวงชนบท บ้านโพน – คำม่วง 
- การเดินทางคมนาคม  รถยนต์โดยสารที่ผ่านได้แก่ 

      รถยนต์โดยสารประจำทาง  สายวังสามหมอ – กาฬสินธุ์ 
      รถยนต์โดยสารประจำทาง  สายคำม่วง – กาฬสินธุ์ 
      รถยนต์โดยสารประจำทาง  สายวังสามหมอ – ขอนแก่น 
      รถบัสปรับอากาศนครชัยแอร์  สายคำม่วง – กรุงเทพมหานคร 
      รถบัสปรับอากาศบริษัท 99  สายกรุงเทพ – บ้านแพง 
                    5.2 การไฟฟ้า    

จำนวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้  1,067  ครัวเรือน 
                    5.3 การประปา  

ครัวเรือนที่ใช้บริการน้ำประปาทั้งหมด     จำนวน   786    ราย  แยกเป็น 
   หมู่ที่  1  ผู้ใช้น้ำประปา    จำนวน  168 ราย 
   หมู่ที่  2  ผู้ใช้น้ำประปา    จำนวน  141 ราย 
   หมู่ที่  3  ผู้ใช้น้ำประปา    จำนวน  303 ราย 
   หมู่ที่  4  ผู้ใช้น้ำประปา    จำนวน  172 ราย 
   หมู่ที่  5  ผู้ใช้น้ำประปา    จำนวน  107 ราย 
               โดยเทศบาลตำบลโพนเป็นผู้ดำเนินการ 
  ๕.๔ โทรศัพท์ 

 - ทีโอที  
 - CAT 
๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่งและวัสดุ ครุภัณฑ์ 
   การจราจร  ภายในเขตเทศบาลตำบลโพน เป็น 

            - ถนนคอนกรีต     27  สาย 
            - ถนนดินและลูกรัง      6    สาย 
            - ถนนลาดยาง                    1    สาย 
            - สะพานคอนกรีต    7    สาย 

6.ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร 
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  โครงสร้างทางเศรษฐกิจและรายได้ประชากร  ประชากรมีรายได้จากประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม  (ทำนา  ทำไร่อ้อย ทำสวนพุทรา  ทำสวนยางพารา และกสิกรรมผ้าไหม) การเกษตรกรรม  ประกอบอาชีพ
ทำนาและไร่อ้อยเป็นส่วนใหญ่  ปลูกยางพารา  แตงไทย โดยทำนาข้าวได้เฉพาะในช่วงฤดูฝนเท่านั้น และนาปลังบางส่วน   
ปลูกพุทราเป็นอาชีพเสริม  จำนวนครัวเรือนในภาคเกษตร  1,091  ครัวเรือน 

 6.2 การประมง 
  - มีการเลี้ยงปลาหลายชนิด เช่น ปลาดุก ปลาหมอ ฯลฯ เป็นต้น 
 6.3 การปศุสัตว์ 
  - มีการเลี้ยงวัว เลี้ยงควาย เป็ด ไก่ สุนัข แมว 
 6.4 การบริการ 

   การบริการ  ธุรกิจบริการร้านค้าที่จดทะเบียนในเทศบาล  124  ร้านประกอบด้วย 

1. ร้านค้า 29     2. ร้านอาหาร  2 
3. ร้านวัสดุก่อสร้าง 1             4. คาร์แคร์ ล้าง อัด ฉีด 1 
5. ร้านผ้าไหม ,เสื้อผ้า, Otop 13            6. ร้านรับซื้อของเก่า 1 
7. ร้านซ่อม 4              8. บ้านเช่า 12 
9. ร้านวัสดุการเกษตร 8    10. ร้านถ่ายเอกสาร,พิมพ์การ์ด 3 
11. โรงน้ำแข็ง 1              12. ร้านค้าวัสดุเครื่องยนต์ 2 
13. ร้านเกมส์ 1     14. ร้านค้าเฟอร์นิเจอร์ 1 
15. คลินิก 5 แห่ง              16. ร้านค้าเครื่องใช้ไฟฟ้า,เครื่องเสียง 3 
17. โกดัง  1     18. ร้านขายอะไหล่มอเตอร์ไชต์,อะไหล่ยนต์ 6 
19. ร้านน้ำมัน 1     20. ร้านซ่อมเครื่องยนต์ 5 
21. โรงขนมจีน 1     22. ปั้มน้ำมันหลอด  3 
23. ร้านตัดผม เสริมสวย 3    24. ร้านเย็บผ้า 8 
25. โรงสีข้าว 8     26. ร้านนวดแผนโบราณ 1 

        6.5 การท่องเที่ยว   
   6.5.1 สหกรณ์ศูนย์ศิลปาชีพทอผ้าไหมแพรวาบ้านโพน กาฬสินธุ์ จำกัด  ห่างจากจังหวัด

ประมาณ  ๗๓.๖  กิโลเมตร ประกอบด้วยอาคารวิจิตรแพรวา  ศาลาเฉลิมพระเกียรติ  หอวัฒนธรรมผู้ไทย เป็นแหล่งขาย
ผลิตภัณฑ์ผ้าไหมแพรวาและสินค้าของที่ระลึกต่าง ๆ จากแหล่งผลิตในราคาท้องถิ่น รวมทั้งสินค้า OTOP ของประชาชน 

   6.5.2 ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมผู้ไทยผ้าไหมแพรวาบ้านโพน เฉลิมพระเกียรติ  60 พรรษา สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารีฯ  ตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์  เป็นศูนย์ที่ได้รับการอนุมัติจาก
คณะรัฐมนตรีให้ดำเนินการในปีงบประมาณ  2555  โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกรมพัฒนาชุมชน  ซึ่งอำเภอคำ
ม่วงและสำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดกาฬสินธุ์   เป็นหน่วยดำเนินการเป็นศูนย์ที่ก่อสร้างขึ้นเพ่ือใช้เป็นแหล่งท่องเที่ยว
และแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตชนเผ่าผู้ไทยบ้านโพน  เรื่องราวผ้าไหมแพรวา  รวมถึงขนบธรรมเนียม  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและประเด็นเรื่องราวต่าง ๆ ของชาวผู้ไทยบ้านโพน  และยังมีหอชมเมืองเพ่ือดูหมู่บ้านจากมุมสูงได้เปิดดำเนินการ
อย่างเป็นทางการเมื่อ  วันที่  7  สิงหาคม  2558   โดย  นางกอบกาญจน์  รัตนวรากูร  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการ
ท่องเที่ยวและการกีฬา 

   6.5.3 วัดป่ารังสีปาลิวัน  มีพระบรมธาตุเจดีย์ฐิตสีลมหาเถรานุสรณ์  เป็นปูชนียเจดีย์พิพิธภัณฑ์
อนุสรณ์สถานที่ชาวพุทธผู้มีจิตศรัทธาร่วมกันสร้างขึ้น  เพ่ือแสดงกตเวทิตาธรรมบูชาพระคุณแด่  “พระอริยเวที” หรือ     
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“ หลวงปู่เขียน ฐิตสีโล “  เป็นพระเถราจารย์ผู้ปฏิบัติตามพระธรรมวินัยอย่างเคร่งครัด  โดยประดิษฐานพระบรม
สารีริกธาตุขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าที่ได้รวบรวมจากคณะศิษย์  คณะศรัทธาด้วยความตั้งใจ  พร้อมกันนั้นได้
อันเชิญพระอรหันตธาตุ  อัฐิธาตุ  ทั้งนี้พระธรรมวิสุทธิมงคล (หลวงตามหาบัว  ญาณสัมปันโน)  ได้เมตตาเป็นประธาน  
วางศิลาฤกษ์  เมื่อวันเสาร์ที่  21  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2547  และเมตตาเป็นประธานบรรจุพระบรมสารีริกธาตุพร้อมเปิด
เจดีย์แห่งนี้  เมื่อวันที่  3  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2550   

     6.6 การอุตสาหกรรม   
      - มีโรงสี  8  โรง 

      6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
       - กลุ่มเลี้ยงวัว   - กลุ่มเลี้ยงเป็ด 
            - กลุ่มชาวนา   - กลุ่มโฮมเสตย์ 
            - กลุ่มจักสาน   - กลุ่มไม้ผล 
             - กลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้า  - กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ 
            - กลุ่มสตรีทอผ้าไหม  - กลุ่มปลูกหม่อนเลี้ยงไหม 

     6.8 แรงงาน 
   - รับจ้างทั่วไป 
     7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
  7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 

     ประวัติความเป็นมา 
                               สำนักงานเทศบาลตำบลโพน  ได้รับการประกาศจัดตั้งเป็นสุขาภิบาลโพน  เมื่อวันที่ ๑๒   
กรกฎาคม 2536 และประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 110 ตอนที่ 116 ลงวันที่ 23 สิงหาคม 2536 และ ได้ยก
ฐานะเป็นเทศบาลตำบลโพนตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเป็นเทศบาล เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม  
2542 

    7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
การใช้ที่ดิน     แบ่งเป็นพ้ืนที่อยู่อาศัย           25 % 

                     พ้ืนที่สถานราชการ                         1.46 % 
                               พ้ืนที่สาธารณะ                           10.65 % 

               พ้ืนที่เกษตรกรรม                               62.89 % 
 

7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 
   - ห้วยยาง 
   - ห้วยสมอทบ 
   - ห้วยกุดโง้ง 
   - ห้วยเหมืองน้อย 
     7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
   -   หนองเจ้าคุณ  ขนาด  ๓๘  ไร่  ใช้ทำน้ำประปาหมู่บ้าน 

                     -   หนองสิม  ขนาด  ๑60  ไร่  
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8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 8.1 การนับถือศาสนา 

ประชากรส่วนใหญ่  นับถือศาสนาพุทธ  มีวัฒนธรรมแบบผู้ไทย  สืบทอดจากบรรพบุรุษดั้งเดิม               
มีประเพณีตามประเพณี  ฮีต  12  ครอง  14 
  - มีวัด   3  แห่ง  1.  วัดโพธิช์ัย                      พระภิกษุ  5  รูป 
                                                     2.  วัดโพธิ์ศรีวิลัย               พระภิกษุ  3  รูป 
                                                     3.  วัดป่ารังสปีาลิวัน                พระภิกษุ  7  รูป 
   - ดอนปู่ตา จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ดอนปู่ตา หมู่ที่ 3 

  8.2 ประเพณีและงานประจำปี 

    

 
8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาท้องถิ่น 

   - ภาษาท่ีใช้คือภาษาภูไท 
  8.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
   - เสื้อแขบ  
   - ผ้าไหมแพรวา 
   - ผ้าฝ้าย 
   - ชุดผู้ไทย 
 
 

เดือน งานบุญประเพณี 
ธันวาคม เดือนอ้าย    - งานวันขึ้นปีใหม่มีการเฉลิมฉลองปีใหม่ ทำบุญตักบาตร 
มกราคม เดือนยี่       – บุญคูณลาน บุญข้าวโฮมลาน มีการสู่ขวัญข้าว 
กุมภาพันธ์ เดือนสาม    – บุญข้าวจี่ งานสักการะพระบรมสารีริกธาตุฯ 
มีนาคม เดือนสี่       – บุญผเวส หรือบุญมหาชาติ/งานปริวาสกรรม บวชชีพราหมณ์ ฟังเทศน์ 
เมษายน เดือนห้า      – บุญสงกรานต์ มีการทำบุญสงกรานต์ รดน้ำขอพรผู้สูงอายุ ปู่ย่า ตายาย 
พฤษภาคม เดือนหก      – บุญบั้งไฟ 
มิถุนายน เดือนเจ็ด     – บุญเบิกฟ้า หรือบุญเบิกบ้าน เพื่อเตรียมการลงนาทุกปี 
กรกฎาคม เดือนแปด    – บุญเข้าพรรษา ทำบุญที่วัด ถวายผ้าอาบน้ำฝน 
สิงหาคม เดือนเก้า     – บุญข้าวประดับดิน ทำบุญอุทิศส่วนกุศลให้ญาติมิตรที่ตายไปแล้ว 
กันยายน เดือนสิบ      – บุญข้าวสาก มีการเยี่ยมญาติ และทำบุญอุทิศส่วนกุศลให้ญาติมิตรที่ตายไป

แล้วอีกครั้ง มีการอยู่วัดจำศีล ภาวนา ฟังเทศน์ 
ตุลาคม เดือนสิบเอ็ด – บุญออกพรรษา ชาวบ้านร่วมกันทำบุญตักบาตร เวียนเทียน 
พฤศจิกายน เดือนสิบสอง – บุญกฐิน (เริ่มตั้งแต่วันแรม ๑ ค่ำ เดือนสิบเอ็ด ถึงวันเพ็ญเดือนสิบสอง) 
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9. ทรัพยากรธรรมชาติ 

 9.1 น้ำ 
                              ทรพัยากรน้ำ  แหล่งน้ำสาธารณะ  2  แห่ง 

 -   หนองเจ้าคุณ  ขนาด  60  ไร่  ใช้ทำน้ำประปาหมู่บ้าน 
                      -   หนองสิม  ขนาด  60  ไร่ 

9.2 ป่าไม้ 
  - ส่วนมากเป็นไม้ยืนต้น เช่น  ต้นยางนา  ไม้ตง ไม้เตง ฯลฯ  
 9.3 ภูเขา 
  - ที่ราบสลับเนินเขาภูมิอากาศร้อน สภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย 
 9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

- สิ่งแวดล้อม ขยะ ปริมาณขยะ 5 ตัน / วัน กำจัดโดยการฝังกลบและกองบนดินแล้วเผามีที่ทิ้ง 
ขยะ  10  ไร่ 

  10.   ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของเทศบาลตำบลโพน  
     10.1 โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคล 

   เทศบาลตำบลโพน เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   มีผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลมาจากการเลือกตั้ง       
   จำนวน   17   คน 
                         -   คณะผู้บริหาร       จำนวน     5   คน 
                         -   ประธานสภาเทศบาล      จำนวน     1 คน 
                         -   รองประธานสภาเทศบาล          จำนวน     1 คน 
                         -   สมาชิกสภาเทศบาล      จำนวน     10  คน 

บุคลากรที่ปฏิบัติงานประจำ  
 

                         -  ปลัดเทศบาล                จำนวน          1        คน 
                         -  รองปลัดเทศบาล                จำนวน          1        คน 
                         -  พนักงานเทศบาลประจำกอง / ฝ่ายต่าง ๆ        จำนวน         25       คน 
                         -  พนักงานจ้างตามภารกิจ (รวมครูศูนย์ฯ)           จำนวน         18       คน 
                         -  พนักงานจ้างทั่วไป                จำนวน           2       คน 

บุคลากรที่ปฏิบัติงานชั่วคราว 
                   -  พนักงานจ้างเหมาบริการ                         จำนวน            53      คน     

                  รวมบุคลากรทั้งสิ้น              1๐0    คน 
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  สถานการณ์คลังท้องถิ่น  (ไม่รวมเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์) 

        รายรับจริงตามปีงบประมาณ 
        ปี พ.ศ. ๒๕๖๓  จำนวน           ๓๙,๕๑๑,๔๒๙.๓๖         บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๖๒  จำนวน           ๔๐,๒๔๕,๕๙๗.๗๒         บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๖๑  จำนวน  ๓๘,๑๐๕,๔๓๕.๗๖  บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๖๐  จำนวน  ๓๖,๙๕๒,๐๒๖.๒๙  บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๕๙  จำนวน  ๒๙,๗๘๗,๗๕๐.๗๖  บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๕๘  จำนวน           ๓๐,๙๙๙,๗๒๗.๔๐  บาท 

         รายจ่ายจริงในปีงบประมาณ 
        ปี พ.ศ. ๒๕๖๓  จำนวน          ๓๕,๒๐๘,๗๓๗.๔๘   บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๖๒  จำนวน          ๓๔,๘๒๙,๕๐๘.๙๔  บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๖๑  จำนวน          ๓๔,๓๔๐,๖๒๐.๖๘  บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๖๐  จำนวน          ๓๓,๗๓๔,๐๙๔.๔๒  บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๕๙  จำนวน           ๒๖,๓๑๓,๑๔๓.๓๙  บาท 
        ปี พ.ศ. ๒๕๕๘  จำนวน          ๒๖,๗๖๗,๒๔๙.๑๗           บาท 
 

                   งบประมาณประจำปีงบประมาณ    พ.ศ.   ๒๕๖๔ 

                   ประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น                             ๔๒,๕๐๐,๐๐๐  บาท 
                   ประมาณการรายจ่ายด้านบริหารทั่วไป                  ๑๖,๕๖๓,๔๐๐  บาท 
                   ประมาณการรายจ่ายด้านบริการชุมชนและสังคม             ๑๐,๙๗๗,๙๙๒  บาท 
                   ประมาณการรายจ่ายด้านเศรษฐกิจ                     ๕,๐๓๘,๒๐๐  บาท 
                   ประมาณการรายจ่ายงบกลาง                     ๙,๙๒๐,๔๐๘  บาท 
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ส่วนที่ ๒ส่วนที่ ๒  

 
 
 

๑.  สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ  และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
    ในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ 

๑.๑ สรุปสถานการณ์พัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ 
ทั้งนี้ เทศบาลได้ดำเนินการตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว ตามแผนพัฒนาซึ่งสามารถ

สรุปได้ดังนี้       
➢ แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ห้าปี 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

๑.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ๒๑ ๑๖ ๗๖.๑๙ 
๒.  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่ง                      
และสิ่งแวดด้อม 

๕ ๕ ๑๐๐ 

๓.  ด้านการพัฒนาสังคม ๗๓ ๕๓ ๗๒.๖๐ 
๔.  ด้านการท่องเที่ยว การเกษตรและเศรษฐกิจ ๖ ๖ ๑๐๐ 
๕.  ด้านการบริหารและการเมืองการปกครอง ๑๗ ๑๐ ๕๘.๘๒ 

รวม ๑๒๒ ๙๐ ๗๓.๗๗ 
 

สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๖๑ 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

๑.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ๒๑ ๑๖ 
๒.  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งและสิ่งแวดด้อม ๕ ๕ 
๓.  ด้านการพัฒนาสังคม ๗๓ ๕๓ 
๔.  ด้านการท่องเที่ยว การเกษตรและเศรษฐกิจ ๖ ๖ 
๕.  ด้านการบริหารและการเมืองการปกครอง ๑๗ ๑๐ 

รวมทั้งสิ้น ๑๒๒ ๙๐ 
คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา ๗๓.๗๗  

 
 
 
 
➢ แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ห้าปี 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

๑.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ๒๑ ๑๖ ๑๙.๒๗ 
๒.  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่ง                      
และสิ่งแวดด้อม 

๕ ๕ ๑๐๐ 

๓.  ด้านการพัฒนาสังคม ๗๓ ๕๓ ๗๒.๖๐ 
๔.  ด้านการท่องเที่ยว การเกษตรและเศรษฐกิจ ๖ ๖ ๑๐๐ 
๕.  ด้านการบริหารและการเมืองการปกครอง ๑๗ ๑๐ ๕๘.๘๒ 

รวม ๑๒๒ ๙๐ ๗๓.๗๗ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๖๑ 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการ
ดำเนินงาน 

๑.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ๒๑ ๑๖ 
๒.  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งและสิ่งแวดด้อม ๕ ๕ 
๓.  ด้านการพัฒนาสังคม ๗๓ ๕๓ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

๔.  ด้านการท่องเที่ยว การเกษตรและเศรษฐกิจ ๖ ๖ 
๕.  ด้านการบริหารและการเมืองการปกครอง ๑๗ ๑๐ 

รวมทั้งสิ้น ๑๒๒ ๙๐ 
คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา ๗๓.๗๗  

 
๑.๒ การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 ตามที่เทศบาลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาลให้บรรลุ

เป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนานั้น
จะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับปัจจุบัน (ฉบับที่ ๓) ๒๕๖๑ ข้อ ๑๓  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
เสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
  

 ซึ่งแผนพัฒนาของเทศบาลสามารถนำไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี้   
(๑)  เชิงปริมาณ 
➢ ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 
โครงการที่บรรจุในแผน   จำนวน  ๑๐๘  โครงการ 

    สามารถดำเนินการได้     จำนวน  ๔๘ โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ  ๔๔ .๔๔ 

➢ ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
แผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

    โครงการที่บรรจุในแผน   จำนวน  ๑๒๒  โครงการ 
    สามารถดำเนินการได้     จำนวน   ๙๐  โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ  ๗๓.๗๗ 

เทศบาลสามารถดำเนินงานได้ ในอัตราที่ เพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา   



๑๔ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

   (๒)  เชิงคุณภาพ  
 เทศบาลได้ดำเนินการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดต่อประชาชน
โดยมีการประเมินความพึงพอใจแยกเป็นรายโครงการในระหว่างดำเนินการในแต่ละ
โครงการ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงาน
ของเทศบาล 

 
๒. ผลท่ีได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐ 

๒.๑ ผลที่ได้รับหรือผลที่สำคัญ 
 ตามที่เทศบาลได้ดำเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐  เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับ

ประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพ่ือให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผลจากการ
ดำเนินงานของเทศบาลนั้น  ผลที่ได้รับมีดังนี้   

๑.  ประชาชนมีน้ำประปาใช้ทุกครัวเรือน 
๒.  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
๓.  ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
๔.  ไม่มีการเกิดอาชญากรรมในพ้ืนที่   
๕.  เด็กๆ ได้รับการศึกษาทุกคน 
๖.  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
๗. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่ม่ันคงแข็งแรง 
๘. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณะภัย 
๙. ไม่มีเกิดอาชญากรรมในพ้ืนที่ 
๑๐. ปัญหาไข้เลือดออกลดลง 
๑๑. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง 
๑๒. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข 
๑๓. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
๑๔. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานต่างๆ ของเทศบาล 
๑๕. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ของเทศบาลด้วยความสะดวก 

สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพ่ิมข้ึน มีดังนี้ 
๑. ประชาชนมีรายไดจ้ากการประกอบอาชีพเพ่ิมข้ึน มีชีวิตความเป็นอยูด่ีขึ้น 
๒. มีอาคารจำหน่ายผลผลิตสินค้าโอท็อปเพ่ือรองรับนักท่องเที่ยว  
๓. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพ่ือนำไปประกอบอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับครัวเรือน 
๔. ชุมชนในเขตเทศบาลมีระบบระบายน้ำเพ่ิมมากข้ึน 
๕. การกำจัดขยะมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

๒.๒ ผลกระทบ 



๑๕ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

 ในการดำเนินงานของเทศบาลปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐  สามารถดำเนินการได้ตามที่
ประชาชนต้องการ  ซึ่งการดำเนินงานนั้นก็สามารถส่งผลผลกระทบต่อชุมชนในเขตเทศบาล  ดังนี้ 

 ๑. การพัฒนาเจริญขึ้นทำให้การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้นไปด้วย  ส่งผลให้เกิดเป็นชุมชนแออัด 
ก่อให้เกิดโรคระบาด เช่น  ไข้เลือดออก  โรคมือ ท้าว ปาก  เป็นต้น 

 ๒. เมื่อประชาชนเพ่ิมมากข้ึน แต่หน่วยบริการด้านสาธารณสุขมีไม่เพียงพอต่อความต้องการ ทำให้ไม่ได้
รับความสะดวกในการใช้บริการ 

 ๓. การก่อสร้างทางระบายน้ำในชุมชนไม่ได้มาตรฐานส่งผลให้ไมส่ามารถระบายน้ำได้  และเกิดปัญหา
น้ำท่วมขัง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผา่นมาและแนวทางการแก้ไข  
    ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐ 

➢  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ปัญหา 



๑๖ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

๑)  เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมาย  เท่าที่ควร   
๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการทำงานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย   
๓)  ชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก  
๔)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจำนวนมาก   
๕)  ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอำนาจหน้าที่ของเทศบาลที่จะสามารถดำเนินการได้  
 

อุปสรรค 
๑)  การขาดความรู้เรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกทั้ง เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการ

ทำงานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  ทำให้เกิดอุปสรรคในการดำเนินงานเป็นอย่างยิ่ง  
๒)  เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาของประชาชน   
๓)  เทศบาลสมารถดำเนินการได้เฉพาะตามอำนาจหน้าที่      

➢ แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การดำเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดทำแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ
จัดทำแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

๒)  การดำเนินงานของเทศบาลควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปี  กล่าวคือควรจะ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณาดำเนินการ  

๓)  ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอำนาจหน้าที่  ในแผนพัฒนาสามปี   
๔)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
๕)  ควรพิจารณาดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากท่ีสุด  เช่น  

การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ำประปา   
(๒)  การบริการประชาชน 
 ๑)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอ้ี

เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี    
 ๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก  

รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการของเทศบาล 
 ๓)  เจ้าหน้าที่เทศบาลควรยิ้มแย้ม  แจ่มใส  และพูดจาสุภาพต่อประชาชน 
 ๔)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลกับประชาชน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ 
 ๕)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับเทศบาล  
 
 
 
 



๑๗ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

 
➢  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  ปัญหา 
๑)  เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุก

โครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๒)  เทศบาลไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย  
  อุปสรรค 

๑)  เทศบาลตำบลโพนมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด  

๒)  เทศบาลตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอ
และบางรายการมากเกินไป  ทำให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่      

 
   ➢ แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การดำเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดทำแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี                 

๒)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่
จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    

๓)  ควรพิจารณาดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด    
เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ำประปา  การขาดแคลนน้ำในการอุปโภค-บริโภค   

(๒)  การบริการประชาชน 
๑)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอ้ี

เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี    
๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก  

รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการของเทศบาล 
 
๓)  เจ้าหน้าที่เทศบาลควรยิ้มแย้ม  แจ่มใส  และพูดจาสุภาพต่อประชาชน 
๔)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลกับประชาชน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ 
๕)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับเทศบาล  
 
 
 



๑๘ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

 
 
 
 
 
 

➢  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ปัญหา 
๑)  เทศบาลตำบลโพนได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับไม่ได้รับตามที่ตั้งประมาณการ

รายรับไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ทำให้ไม่สามารถดำเนินการโครงการได้ท้ังหมด  
๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการทำงานยังมีไม่เพียงพอต่อการดำเนินการ 
๓)  ชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก  
๔)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจำนวนมาก   

อุปสรรค 
๑)  อำนาจหน้าที่มีข้อจำกัดทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้   

   ➢ แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การดำเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดทำแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี  

๒)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

๓)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่
จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

 (๒)  การบริการประชาชน 
๑)  ควรปรับปรุงระบบท่อระบายน้ำ  แก้ไขปัญหาขยะไม่ให้ส่งกลิ่นเหม็น 
๒)  ควรปรับสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอ้ี

เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี   
๓)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก  

รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการของเทศบาล 
 
 
 



๑๙ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

**************************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 

 
 
 
 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนามหภาค 

1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 

คณะรัฐมนตรีได้มีมตเิมื่อวันที่๓๐มิถุนายน๒๕๕๘เห็นชอบใหม้ีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์

ชาติมีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ๒๐ปีเพื่อใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความ

มั่นคงมั่งคั่งและยั่งยืนและให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ๒๐ปีใหค้ณะรัฐมนตรพีิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อใช้

เป็นกรอบในการดำเนินงานในระยะที่๒ของรัฐบาล (ปี๒๕๕๘ -๒๕๕๙) และกรอบการปฏิรูปในระยะที่๓ (ปี

๒๕๖๐เป็นต้นไป)ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทำให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้นจำเป็น

จะต้องมีการวางแผนและกำหนด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาวและกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทาง

เดียวกันดังนั้นจึงจำเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาวเพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติ

ในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการและสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกันและ

เกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชนเอกชนประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการ

สร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความมั่นคงมั่งคั่งยั่งยืนเป็น

ประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือคติพจน์ประจำชาติ 

“มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน”เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขันมีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้วคน

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 



๒๐ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

ไทยมีความสุขอยู่ดีกินดีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรมซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนว

ทางการพัฒนาในระยะ๒๐ปีต่อจากนี้ไปจะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ได้แก่ 

(๑) ยุทธศาสตร์ดา้นความมั่นคง 

(๒) ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

(๔) ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

(๕) ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

(๖) ยุทธศาสตร์ดา้นการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

โดยมีสาระสำคัญของแต่ละยุทธศาสตร์สรุปได้ดังนี้ 

1.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงมีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพ 

ภายในประเทศและช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอกรวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียน

และประชาคมโลกที่มตี่อประเทศไทยกรอบแนวทางที่ตอ้งให้ความสำคัญอาท ิ

 

1.1.1 การเสริมสรา้งความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

1.1.2 การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมอืงขจัด 

คอร์รัปช่ันสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

1.1.3 การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายในตลอดจนการบริหาร 

จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

                    1.1.4 การพัฒนาระบบกลไกมาตรการและความร่วมมอืระหว่างประเทศทุกระดับและรักษาดุลย

ภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

                   1.1.5 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศการรักษาความสงบเรียบร้อย

ภายในประเทศสรา้งความร่วมมอืกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ  

                   1.1.6 การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษาความ

มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

                   1.1.7การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึน้ 

1.2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันเพื่อให้ประเทศ 

ไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้วซึ่งจำเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรม

ในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรมเกษตรและบริการการ

สร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหารการเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผูป้ระกอบการรวมทั้ง

การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคตทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้านอันได้แก่



๒๑ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมการพัฒนาทุนมนุษย์และการบริหาร

จัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชนกรอบแนวทางที่ตอ้งให้ความสำคัญอาท ิ

                     1.2.1 การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ

เชื่อมั่นการส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคมตลอดจนการ

พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคและเป็นการยกระดับไปสู่

ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น 

                    1.2.2 การพัฒนาภาคการผลิตและบริการบนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตร

ต่อสิ่งแวดล้อมโดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ

โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขาและในภาคบริการที่

หลากหลายตามรูปแบบการดำเนินชีวิตและการดำเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไปรวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพสะอาด

และปลอดภัยของโลก 

 

 

 

- ภาคเกษตรโดยเสริมสรา้งฐานการผลิตให้เขม้แข็งและยั่งยืนเพิ่มขดีความสามารถ 

ในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทำการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็งและการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและ

อาหารคุณภาพสะอาดและปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรมโดยพัฒนาศักยภาพยกระดับการพัฒนา 

อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูงและพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพโดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามา

เพิ่มมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการโดยขยายฐานการบริการให้มคีวามหลากหลายมีความเป็นเลิศและเป็น 

มิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิมเช่นการท่องเที่ยวและพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น

ศูนย์กลางการใหบ้ริการสุขภาพธุรกิจบริการดา้นการเงินและธุรกิจบริการที่มศีักยภาพอื่นๆเป็นต้น 

1.2.3 การพัฒนาผูป้ระกอบการและเศรษฐกิจชุมชนพัฒนาทักษะผูป้ระกอบการ 

ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  (SMEs) สู่สากลและพัฒนาวิสาหกิจ

ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

                   1.2.4 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและพัฒนา

ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญจัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วมมีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง

และโครงสรา้งพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

1.2.5 การลงทุนพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานในด้านการขนส่งดา้นพลังงานระบบ 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 



๒๒ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

1.2.6 การเชื่อมโยงกับภูมภิาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุน้ส่วนการพัฒนากับ 

นานาประเทศส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆเพิ่มบทบาทของไทยในองค์กร

ระหว่างประเทศรวมถึงสร้างองค์ความรู้ดา้นการต่างประเทศ 

1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนเพื่อพัฒนาคนและ 

สังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกายใจสติปัญญามีความเป็นสากลมีทักษะการ

คิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผลมีระเบียบวินัยเคารพกฎหมายมีคุณธรรมจริยธรรมรู้คุณค่าความเป็นไทยมีครอบครัวที่

มั่นคงกรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญอาทิ 

1.3.1 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

1.3.2 การยกระดับคุณภาพการศกึษาและการเรียนรูใ้ห้มคีุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 

1.3.3 การปลูกฝังระเบียบวินัยคุณธรรมจริยธรรมค่านยิมที่พึงประสงค์ 

1.3.4 การสรา้งเสริมให้คนมสีุขภาวะที่ดี 

1.3.5 การสรา้งความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบัน 

ครอบครัวในการบ่มเพาะจติใจใหเ้ข้มแข็ง 

 

1.4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทยีมกันทาง 

สังคมเพื่อเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึงลดความเหลื่อมล้ำไปสู่สังคมที่เสมอภาค

และเป็นธรรมกรอบแนวทางที่ตอ้งให้ความสำคัญอาท ิ

1.4.1 การสรา้งความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

1.4.2 การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 

1.4.3 การสรา้งสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอือ้ต่อการดำรงชีวติในสังคมสูงวัย 

         1.4.4 การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ

ชุมชน  

1.4.5 การพัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเ้ป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

1.5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรต่อ 

สิ่งแวดล้อมเพื่อเร่งอนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและมีความมั่นคงด้านน้ำ

รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ

ธรรมชาติและพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขยีวกรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญอาท ิ

1.5.1 การจัดระบบอนุรักษ์ฟืน้ฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 

          1.5.2 การวางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ำเน้นการปรับระบบการ

บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 

          1.5.3 การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

1.5.4 การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชงินเิวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



๒๓ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
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1.5.5 การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวใหพ้ร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 

ภูมอิากาศ 

1.5.6 การใชเ้ครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม 

1.6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

ภาครัฐเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจมีสมรรถนะสูงมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสมมีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ

อาทิ 

1.6.1 การปรับปรุงโครงสร้างบทบาทภารกิจของหน่วยงานภาครัฐใหม้ีขนาดที่เหมาะสม 

1.6.2 การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 

1.6.3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

1.6.4 การต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1.6.5 การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆใหท้ันสมัยเป็นธรรมและเป็นสากล 

1.6.6 การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 

1.6.7 การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 

ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) และรัฐบาลประกอบด้วย 

๑)  ยุทธศาสตร์หลัก 

๑.๑)  ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 

๑.๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่สังคมแห่งการเรียนรูต้ลอดชีวติอย่างยั่งยืน 

๑.๓)  ยุทธศาสตร์สรา้งความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 

๑.๔)  ยุทธศาสตร์การปรับโครงสรา้งเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 

๑.๕)  ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมภิาคเพื่อความมั่งคงทางเศรษฐกิจ 

และสังคม 

๑.๖)  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๑.๗)  ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงโครงสรา้งการบริหารของรัฐวิสาหกิจใหเ้กิด 

ประโยชน์กับประชาชน ในการใชบ้ริการอย่างแท้จรงิ 

๑.๘)  ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม  เทคโนโลยีของชาติใหเ้กิดความมั่ง 

คงและยั่งยืน ในอนาคตให้ทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 

๑.๙)  ยุทธศาสตร์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ  คอรัปชั่นอย่างยั่งยืน 

 

๒)  การจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ที่สอดคล้องตามกรอบ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
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การจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐          

ได้กำหนดประเด็นที่ดำเนินการ  ๑๗  เรื่อง  ประกอบด้วย   

๒.๑)  การสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ 

๒.๒) การขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

๒.๓)การจัดการปัญหาแรงงานต่างดา้วและการค้ามนุษย์ 

๒.๔)การป้องกันปราบปรามและบำบัดรักษาผูต้ิดยาเสพติด 

๒.๕)การจัดการปัญหาที่ดนิทำกิน 

๒.๖)การสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ 

๒.๗)การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 

๒.๘)การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 

๒.๙)การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

๒.๑๐)การพัฒนาพืน้ที่เศรษฐกิจพิเศษ 

๒.๑๑)การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานและระบบโลจสิติกส์ 

๒.๑๒)การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 

๒.๑๓)การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย 

๒.๑๔)การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 

๒.๑๕)การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการใชพ้ลังงานที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

๒.๑๖)การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 

๒.๑๗) การป้องกันปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆที่ประเทศกำลังประสบอยู่ทำให้ 

การกำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯฉบับที่  11 และ

กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยึดคนเป็นศูนย์กลาง

ของการพัฒนาอย่างมสี่วนร่วมการพัฒนาที่ยึดหลักสมดุลยั่งยืนโดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯฉบับที่ 

12 ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้

ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูงมีความมั่นคงและยั่งยืนสังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและนำไปสู่การบรรลุ

วิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน” ของประเทศการกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country 

Strategic Positioning) 

เป็นการกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่สศช . ได้จัดทำขึ้นประเทศ

ไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มกีารกระจายรายได้อย่างเป็นธรรมเป็นศูนย์กลางด้าน 
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การขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ  (Trading and Service Nation) เป็นแหล่ง

ผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัยแหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม 
 

เป้าหมาย 

 1 .การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5.0 

(2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว  (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว  (GNP Per 

Capita) ณสิ้นแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพิ่มขึ้นเป็น 317,051 บาท(9,325 ดอลลาร์สรอ.) และ 

301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์สรอ.) ต่อคนต่อปี 

(3) ผลติภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี 

(4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ำกว่าร้อย

ละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะ 

ที่ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี) 

 

 

 

 2.การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจรญิเติบโตของประเทศและการสร้าง 

สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

(1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  (Socio-Economic Security) และมี

คุณภาพชวีิตที่ดีขึ้น 

(2) การศกึษาและการเรียนรูไ้ด้รับการพัฒนาคุณภาพ 

(3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอื้อต่อการพัฒนาคน 

3.การลดความเหลื่อมล้าในสังคม 

(1) การกระจายรายได้มคีวามเท่าเทียมกันมากขึน้ 

(2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 

4.การสร้างการเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน

และเป็นธรรม 

(2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม 

(3) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมอืภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 
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(4) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

(5) มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ำ 

5.การบรหิารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใสเป็นธรรมมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม 

(2) ขจัดการทุจรติคอร์รัปชั่น 

(3) มีการกระจายอำนาจที่เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา 

1.การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

1.1 การส่งเสริมด้านการวจิัยและพัฒนา 

พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวจิัยและนวัตกรรมทั้งด้าน 

การลงทุนในการวิจัยและพัฒนาด้านบุคลากรวิจัยด้านโครงสร้างพื้นฐานและด้านการบริหารจัดการรวมทั้ง

สนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมตลอดจนผลักดันงานวิจัยและ

พัฒนาใหใ้ช้ประโยชน์อย่างแท้จรงิทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยใหค้วามคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

1.2 การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 

สร้างความร่วมมอืระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากำลังคนและแรงงาน 

ให้มีทักษะความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคม

อาเซียนโดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยีเร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้น

พื้นฐานเพื่อสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการ

เคลื่อนย้ายระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพื้นที่การผลิตเพื่อให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิต

ที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุดและสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดทำกรอบคุณวุฒิ

วิชาชีพและมาตรฐานฝมีอืแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

1.3 การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 

พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่นสามารถปรับตัวและดำเนินธุรกิจท่ามกลาง

การดำเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆเพิ่มสัดส่วนความเป็นเจ้าของของคนไทย

และสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึน้ตลอดจนพัฒนา

ต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลติบริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

1.4 การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจในประเทศและ

ต่างประเทศทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ

พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่าง 
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เมืองขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศพัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรือ

อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบรวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศตลอดจนสนับสนุนการ

พัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานเช่นอุตสาหกรรมซ่อมบำรุงและผลิตชิ้นส่วน

อากาศยานและอุตสาหกรรมระบบรางเป็นต้นเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการ

ผลติในภูมภิาคอาเซียน 

1.5 การปรับโครงสร้างการผลิต 

ปรับโครงสรา้งการผลิตภาคเกษตรโดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสนิค้าเกษตรขัน้ปฐม 

เป็นสินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากลสามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบ

กับประเทศเพื่อนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขันลงสู่ระดับที่

จำเป็นสำหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงานจัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพื้นที่

และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้ำถึงปลายน้ำทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจรวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่ม

ทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ห้างหุ้นส่วนและบริษัทเพื่อให้

เกิดการประหยัดจากขนาดพิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่และแหล่งน้ำใช้เทคโนโลยีการผลิต

ในระดับที่เหมาะสมใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยงตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการทำ

การเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาค

บริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบกทางน้ำและทางอากาศ

เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพื่อรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเลปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆเกี่ยวกับการท่องเที่ยวและ

ส่งเสริมการท่องเที่ยวและกำหนดและจัดทำกฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและ

รองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติรวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพื้นที่ใน

ลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยวโดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพื้นที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทาง

กายภาพวิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยวตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการ

ท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียนทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกัน

เพื่อให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพื่อเป็นแหล่งการถ่ายทอด

เทคโนโลยีเชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศและเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย

ให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้าง

พืน้ฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุนเช่นโลจสิติกส์ 

และพลังงานรวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอื่นๆเช่นลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศเป็นต้น

ส่งเสริมการน้ำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิตการตลาดการบริหารจัดการการเงินและ 

โลจิสติกส์เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอลในการอำนวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์

และสนับสนุนการลงทุนเพื่อสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิง

สร้างสรรค์การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมการประหยัดพลังงานและการใช้พลังงาน
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ทดแทนการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์การจัดตั้งสำนักงานใหญ่ข้ามประเทศบริษัทการค้าระหว่าง

ประเทศรวมทั้งการให้ความสำคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กรและกิจการเพื่อ

สังคม 

2.การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

2.1 การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจรญิเติบโตของ 

ประเทศโดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดใหม้ีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้านวัยเรียนวัยรุ่นให้มีทักษะการเรียนรู้ทักษะ

ชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรมวัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับสมรรถนะ

ฝีมือแรงงานเพื่อสร้างผลิตภาพเพิ่มให้กับประเทศวัยผู้สูงอายุให้มีการทำงานที่เหมาะสมตามศักยภาพและ

ประสบการณ์มีรายได้ในการดำรงชีวิตมีการสร้างเสริมและฟื้นฟูสุขภาพเพื่อป้องกันหรือชะลอความทุพพลภาพ

และโรคเรือ้รังต่างๆที่จะก่อใหเ้กิดภาระแก่ปัจเจกบุคคลครอบครัวและระบบบริการสุขภาพ 

2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทยีมและ 

ทั่วถึงโดย 

(1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษาโดยปรับระบบบริหารจัดการ 

การศกึษาใหม่เพื่อสรา้งความรับผิดชอบต่อผลลัพธ ์(Accountability)  

(2) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษาเพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด 

การศกึษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรยีนส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศกึษา 

(3)พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบตั้งแต่กระบวนการผลิตสรรหาและการคัดเลือก 

ให้ได้คนดีคนเก่งรวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผูเ้รียน 

 

(4) ปฏิรูประบบการเรียนรู้โดยมุ่งจัดการเรยีนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะกำลังคนทั้ง 

ระบบการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตพัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้ปรับหลักสูตรและผลิต

กำลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาดการวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพื่อ

การเรียนรู ้

2.3 การพัฒนาด้านสุขภาพโดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 

การแพทย์เพื่อรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลติภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยสำหรับผูสู้งอายุ 

ยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความยั่งยืนในระยะยาวโดยพัฒนาระบบ

ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุขบูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิด

ความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากรและส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบ

เครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกันพัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งใน

ด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ  (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ (Wellness Hub) 

ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic 
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Hub) เพื่อนำรายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้

ความสำคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของทุก

ภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

2.4 การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดำรงชีพในสังคมสูงวัย 

โดยการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจำเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัยและการพัฒนาระบบการดูแล

ผู้สูงอายุในรูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการโดยการมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่องรวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการ

ดูแลผู้สูงอายุเพื่อขยายผลไปสู่ชุมชนอื่นตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวติประจำวันสำหรับผูสู้งอายุ 

3 การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 

3.1 การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพมุ่งเนน้การเพิ่ม 

ผลติภาพแรงงานโดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝมีือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน

ปรับโครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริงเร่งผลักดันให้การใช้ระบบ

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้เพิ่มผลิตภาพ

ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อยโดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับ

พืน้ที่สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตรลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัย

การผลิต 

 

 

 

 

 3.2 การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐานและเน้นการสร้าง 

ภูมิคุ้มกันระดับปัจเจกโดย 

(1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มคีุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่าง 

หลากหลายโดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพื้นฐานสวัสดิการสังคมและกระบวนการ

ยุติธรรม 

(2) สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มรีายได้นอ้ยและการเข้าถึงระบบ 

สาธารณูปโภคกำหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชน

แออัดในเมืองโดยดำเนินการร่วมกับ 

ภาคธุรกิจเอกชนและ 

(3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพืน้ฐานที่จำเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย 

(Customized Welfare) ที่คำนึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกันโดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่าย

ร่วมกัน (Cost Sharing) 
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3.3 การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากรโดยปฏิรูปที่ดนิเพื่อ 

การเกษตรสนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินทำกินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิทำกินใน

ที่ดินปฏิรูประบบการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพื้นที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน

พรบ.ทรัพยากรน้ำพ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงานและสร้างกระบวนการมี

ส่วนร่วมรวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีที่เป็นธรรมเช่นภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างภาษีมรดกและภาษีสิ่งแวดล้อมเป็น

ต้น 

3.4 การเข้าถงึกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาคการคุ้มครองสิทธิขัน้พืน้ฐาน 

และการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่

ประชาชนรวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพื่อลดปัญหาความเหลื่อมล้ำเช่นกฎหมายป่าชุมชนกฎหมาย

ภาษีมรดกกฎหมายที่ดนิเป็นต้น 

4 การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 

4.1 การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกของเมือง 

เตรียมความพร้อมรองรับความเป็นเมืองทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมอืงด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ

ระบบคมนาคมขนส่งระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐานมี

คุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมืองรวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมือง

ตามระดับการพัฒนา 

4.2 การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้านส่งเสริมและ 

เร่งรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ทั้งด้านการค้าการลงทุนและการบริการโดยคำนึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้

เกิดความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทานและปรับปรุงกฎหมายกฎระเบียบรวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอำนวยความ

สะดวกทางการคา้ขนส่งและโลจิสตกิส์ให้มคีวามสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

4.3 การส่งเสริมการลงทุนการค้าชายแดนและการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจ 

พิเศษให้ความสำคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้ 

นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทยและประเทศเพื่อนบ้านรวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิ เศษ

ในพื้นที่ชายแดนโดยให้ความสำคัญกับการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานการส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์การ

บริหารจัดการแรงงานต่างด้าวและการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จเพื่อช่วยอำนวยความสะดวกด้านการค้า

ชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับประเทศในภูมภิาคมากขึน้ 

 5 การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

5.1 การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียวใช้ประโยชน์จากทุน 

ธรรมชาติโดยคำนึงถึงขีดจำกัดและศักยภาพในการฟืน้ตัวปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้โดยสนธิกำลังของทุกภาค

ส่วนนำระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรมเพิ่มพื้นที่

ป่าไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาวอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ
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อย่างยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรมรวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและ

การสร้างรายได้จากการอนุรักษ์จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้กระจายการถือครองที่ดินจัดทำฐานข้อมูลที่ดินเพื่อการ

บริหารจัดการอย่างเป็นระบบการจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้ากำหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม

และกำหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติบริหารจัดการนำเพื่อให้เกิดความยั่งยืนบูรณาการ

ระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบสร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ำจัดตัง้องค์กรบริหารจัดการ 

น้ำในระดับพื้นที่เช่นคณะกรรมการลุ่มน้ำและองค์กรผู้ใช้น้ำคุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งลดความ

ขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการท่องเที่ยวการประมงและวิถีชีวิตของชุมชนบริหาร

จัดการแร่โดยกำหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้ำแร่มาใช้ประโยชน์คำนึงถึงความจำเป็นและมูลค่าในอนาคต

บังคับใช้มาตรการควบคุมผลกระทบจากการทำเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของ

ประชาชน 

5.2 การส่งเสริมการบรโิภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมสร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ 

ใช้แล้วที่มีประสิทธิภาพขับเคลื่อนสู่  Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆเช่นการปฏิรูประบบภาษีและ

ค่าธรรมเนียมเพื่อสิ่งแวดล้อมการศกึษาเพื่อสิ่งแวดล้อมมาตรฐานและฉลากสินคา้เป็นต้น 

5.3 การส่งเสริมการผลิตการลงทุนและการสร้างงานสีเขียวเพื่อยกระดับ 

ประเทศสู่ เศรษฐกิจและสังคมที่ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อมพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสี เขียวส่งเสริม

ผู้ประกอบการให้สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  (Green Supply 

Chain/Green Value Chain) ส่งเสริมการทำการเกษตรกรรมยั่งยืนรวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อ

สิ่งแวดล้อมนอ้ยเพื่อให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากขึ้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

 

5.4 การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมด้วยการเร่งรัดการควบคุม 

มลพิษทั้งทางอากาศขยะน้ำเสียและของเสียอันตรายที่เกิดจากการผลิตและบริโภคเพื่อสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อม

ที่ดีให้กับประชาชนเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นลำดับแรกโดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพื่อ

นำกลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุดเร่งกำจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่กำจัดในพื้นที่วิกฤตสร้างรูปแบบการ

จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสมเน้นการแปรรูปเป็นพลังงานสร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การ

จัดการที่ยั่งยืนโดยให้ความรู้แก่ประชาชนและการบังคับใช้กฎหมาย 

5.5 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศผลักดันการจัดทำ 

แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียนหาแนวทางความร่วมมื อกับ

อาเซียนและอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดนการเคลื่อนย้ายแรงงานการบริหารจัด

การพลังงานและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

5.6 การเพิ่มขดีความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 

ภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือและ

ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพิ่มศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน



๓๒ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวต่อการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศพัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัยตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือ

ระหว่างประเทศด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติใหค้วามสำคัญกับการป้องกันน้ำ

ท่วมวางแผนป้องกันเมืองและพื้นที่ชายฝั่งพัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือ

ภัยพิบัติโดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติและการจัดทำแผนธุรกิจต่อเนื่องรวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการ

ภัยพิบัติให้มปีระสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

6 การบรหิารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

6.1 การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการโดยให้มช่ีองทางให้ 

ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึงเข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้เช่นข้อมูลการประกวดราคา

จัดซื้อจัดจ้างโครงการของทางราชการข้อมูลการประมูลโครงการผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล

ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรมเช่นคดีที่ไม่ดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลคดีทุจริตคอร์รัปชันและคดีที่

ประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัยฯลฯ 

6.2 การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มคีวามเป็นมอือาชีพและเพียงพอต่อการ 

ขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปเพื่อให้ระบบราชการเล็ก

กะทัดรัดแต่มคีวามคล่องตัวและมีประสทิธิภาพสูง 

6.3 การสร้างรูปแบบการพัฒนาอปท. ให้เหมาะสมสามารถรับมอืการ 

เปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อมรวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยง

ภาคส่วนต่างๆในระดับพืน้ที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6.4 การสร้างระบบตรวจสอบติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพสร้าง 

ผลงานที่มีคุณภาพรวดเร็วและน่าเชื่อถือสามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิง

นโยบายได้โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตามประเมินผลโครงการใหญ่ๆที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ้านวนมาก

และเป็นโครงการที่มผีลกระทบในวงกว้าง 

๑. ทศิทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)        

       ๑.๑ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดโยงกับกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) 

ขณะนีร้ัฐบาลได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติขึน้มาเพื่อยกร่างยุทธศาสตร์ชาติเบื้องต้น โดยมี

เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและรองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นกรรมการในคณะกรรมการฯ ดังกล่าวด้วย โดยในเบือ้งตน้ได้กำหนดวิสัยทัศน์ใน

กรอบยุทธศาสตร์ชาตริะยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) ไว้ว่า “ประเทศไทยมีความ มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรอืเป็นคติพจน์ประจำ

ชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”        



๓๓ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

       ทั้งนี ้ได้มกีารกำหนดยุทธศาสตร์ชาตทิี่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประกอบด้วย ๖ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

(๑) ยุทธศาสตร์ดา้นความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน(๓) ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง

สังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม และ (๖) ยุทธศาสตร์

ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ        

       เพื่อให้ทุกภาคส่วนในสังคมมคีวามตระหนักถึงเป้าหมายอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวม

พลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ของ

ยุทธศาสตร์ชาตทิี่กล่าวข้างต้น จงึจำเป็นจะต้องมกีารถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติสู่การ

ปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างบูรณาการ หน่วยงานภาครัฐที่ทำหน้าที่กำหนดแผนและยุทธศาสตร์ในระดับต่างๆ 

ควรจะยึดกรอบการพัฒนาที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติเป็นแนวทางในการพัฒนา ดังนั้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 

๑๒ จึงนำวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และนำยุทธศาสตร์การ

พัฒนาทั้ง ๖ ด้านที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาตมิาเป็นแนวทางในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ โดยจะกำหนดยุทธศาสตร์ให้ตอบสนองกับบริบทการพัฒนาที่จะเกิดขึ้นในช่วง ๕ ปีแรก

ของยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) เป็นสำคัญ 

    ๑.๒ การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

             ๑) ยุทธศาสตร์การเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพื่อให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึน้ในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การฟืน้ฟู

และดูแลสุขภาพเพื่อชะลอความทุพพลภาพและโรคเรือ้รัง การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอือ้ต่อสังคม

สูงวัย มุ่งเนน้การพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเป็นฐานการเพิ่มขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศและรองรับ

การลดลงของขนาดกำลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศกึษาและการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการเรียนรูใ้น

ศตวรรษที่ ๒๑ การป้องกันและควบคุมปัจจัยทางสังคมที่กำหนดสุขภาพเพื่อสร้างสุขภาวะที่ด ีการสร้างความอยู่

ดีมสีุขใหค้รอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสร้างบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมในสังคม        

       ๒) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 

มุ่งเนน้การลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติเพื่อสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุก

คนในสังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากร แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายได้และขับเคลื่อน

เศรษฐกิจฐานราก การเข้าถึงบริการทางสังคมของรัฐอย่างมีคุณภาพ ทั่วถึง และเป็นธรรม อาทิ การสร้างโอกาส

การเข้าถึงการศกึษาและการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคนได้เต็มตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและดำรงชีวติได้โดย

มีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เน้นการเรียนรู้เพื่อสร้างสัมมาชีพในพื้นที่ การจัดรูปแบบบริการสุขภาพและ

สวัสดิการทางสังคมขัน้พื้นฐานที่จำเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย การพัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มี

คุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงที่หลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนการเพิ่มศักยภาพกองทุน



๓๔ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

ยุติธรรมเพื่อสรา้งโอกาสการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ซึ่งจะนำไปสู่การลดความยากจนและ

ความเหลื่อมล้ำอันจะนำไปสู่การลดความขัดแย้งในสังคมไทย        

        ๓) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการปฏิรูป

ภาษีทั้งระบบเพื่อรักษาเสถียรภาพและเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสรา้งทั้งห่วงโซ่คุณค่า

ในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน เพื่อต่อยอดการสร้างมูลค่าเพิ่มของสาขาการผลติและบริการที่

เป็นฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน พรอ้มทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย์ องค์ความรู้ เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมรวมทั้งกฎระเบียบเพื่อสร้างความเข้มแข็งของสาขาการผลติและบริการใหม่ และเศรษฐกิจดิจทิัลภายใต้

เงื่อนไขการรักษาสิ่งแวดล้อมและการใชป้ระโยชน์จากศักยภาพของพืน้ที่โดยเฉพาะภาคการผลติและบริการที่มี

ศักยภาพที่จะเป็นฐานสำคัญสำหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เช่น อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร 

อุตสาหกรรมและบริการสร้างสรรค์ อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรมอากาศยาน อุตสาหกรรมระบบ

ราง อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ ธุรกิจบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน ธุรกิจการจัดประชุมและนิทรรศการ

นานาชาติ ธุรกิจภาพยนตร์ การศกึษานานาชาติ ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว ศูนย์ปฏิบัติการประจำภูมิภาค 

เป็นต้น        

       ทั้งนี ้โดยจะใหค้วามสำคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร์ การสร้างความเชื่อมโยงการผลติและ

บริการ การพัฒนา SMEs และการสร้างผูป้ระกอบการและเกษตรกรรุ่นใหม่ รวมถึงการสร้างศักยภาพของ

ลูกหลานเกษตรกร โดยจะต้องพัฒนาปัจจัยพืน้ฐานเชงิยุทธศาสตร์ทั้งทุนมนุษย์ โครงสรา้งพื้นฐาน การพัฒนา

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบียบเพื่ออำนวยความสะดวก

ต่อการค้า การลงทุน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า อันจะเป็นการสนับสนุนใหเ้ศรษฐกิจ

ในภาพรวมขยายตัวได้ไม่ต่ำกว่า รอ้ยละ ๕ ซึ่งเป็นปฐมบทของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเข้าสู่การเป็นประเทศ

รายได้สูง ที่มกีารพัฒนาที่ยั่งยืนภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว        

              ๔) ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

มุ่งอนุรักษ์ฟืน้ฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุล

ระหว่างการอนุรักษ์และการใชป้ระโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม บริหารจัดการน้ำให้มปีระสิทธิภาพ ภายใต้

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ แก้ไขปัญหาวกิฤตสิ่งแวดล้อมโดยเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะ 

ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลงร้อยละ ๒๐ตามเป้าหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตให้มีประสทิธิภาพ ลดการใช้

พลังงาน เพื่อปรับตัวไปสู่รูปแบบของการผลติและการบริโภคคาร์บอนต่ำและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 

รวมทั้งยกระดับความสามารถในการป้องกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศและภัยพิบัติ

ธรรมชาติ ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งนีเ้พื่อวางรากฐานและสนับสนุนให้ประเทศมกีารเติบโตทาง

เศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 

                   5 ) ยุทธศาสตร์การเสรมิสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคั่ง

และยั่งยืน  



๓๕ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

ให้ความสำคัญกับความมั่นคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และ

สิ่งแวดล้อม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพใหป้ระเทศสามารถรับมอืกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นใน

อนาคต โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) สถาบันหลักของชาติใหด้ำรงอยู่อย่างมั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคม 

(๒) ความสามัคคีของคนในชาติ ลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ และสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม (๓) 

ความสงบสุขและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขในทุกพืน้ที่ (๔) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝั่งทะเล 

เสริมสรา้งและพัฒนาความร่วมมอืกับประเทศเพื่อนบ้าน ในการแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคง (๕) สร้างความ

เชื่อมั่นและพัฒนาความร่วมมอืในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพื่อรักษาผลประโยชน์ของชาติ ให้

สามารถป้องกันแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ ภัยก่อการรา้ย (๖) เสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยี

สารสนเทศและไซเบอร์ (๗) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดล้อม และปกป้อง รักษา

ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล (๘) เสริมสร้างความมั่นคงทางอาหาร พลังงานและน้ำ โดยการกำหนดแนวทาง

บริหารจัดการ (๙) เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความ

มั่นคงระหว่างประเทศ รวมทั้งพัฒนาระบบข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ (๑๐) พัฒนาระบบการเตรียมพร้อม

แห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ(๑๑) การบริหารจัดการยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง ให้เกิดผลในทาง

ปฏิบัติในระดับพืน้ที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม พัฒนาระบบการตดิตามประเมินผลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง รวมทั้ง

สนับสนุนงานศึกษาวิจัยพัฒนาด้านความมั่นคง 

         ๖) ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

เพื่อให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ มคีวามรับผดิชอบและตรวจสอบ

ได้อย่างเป็นธรรมรวมทั้งประชาชนมีส่วนร่วม มกีารกระจายอำนาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่าง

ส่วนกลาง ภูมภิาค และท้องถิ่น โดยมีประเด็นการพัฒนาสำคัญ ประกอบด้วยการเพิ่มประสทิธิภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ การปรับปรุงการให้บริการภาครัฐผ่านเครอืข่ายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Government) การปรับปรุง

กระบวนการงบประมาณ และการมสี่วนร่วมของประชาชนในการตดิตามตรวจสอบการเงนิการคลังภาครัฐ การ

กระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นโดยการปรับโครงสรา้งการบริหารงานท้องถิ่นให้เอื้อต่อการกระจายอำนาจที่มี

ประสิทธิภาพมากขึ้น และการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อให้ประเทศไทยปราศจากการ

คอร์รัปช่ัน ซึ่งจะเป็นปัจจัยสนับสนุนสำคัญที่จะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ ให้ประสบผลสำเร็จ

และบรรลุเป้าหมายที่วางไว้ตามกรอบในอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๗ 

 ๗) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจสิติกส์ 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจสิติกส์ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งเนน้การ

พัฒนากายภาพโครงสร้างพื้นฐานดา้นการคมนาคมขนส่ง การเชื่อมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม และการบริหาร

จัดการโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาพืน้ที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พืน้ที่เมืองการเช่ือมโยงการเดินทาง

และขนส่งสนิค้าระหว่างประเทศที่ได้มาตรฐาน การพัฒนาความมั่นคงดา้นพลังงานและการผลติพลังงานทดแทน 

การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพิ่มคุณภาพ

ชีวติของประชาชนในพื้นที่ห่างไกล และการใช้ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานเพื่อสร้างอุตสาหกรรม



๓๖ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

ใหม่ของประเทศ ได้แก่ อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมซ่อมบารุงและการผลิตช้ินส่วนอากาศยาน 

อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณ์เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพการใช้พลังงาน รวมทั้งการพัฒนาระบบโลจสิติกส์ทั้งในด้านการ

ส่งเสริมผู้ประกอบการไทยในการสร้างเครือข่ายการขนส่งระหว่างประเทศ การพัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์

และการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการพัฒนาสิ่งอำนวยความ

สะดวกเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนส่งจากถนนสู่รางเป็นหลัก 

         ๘) ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งการเพิ่มการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของ

การพัฒนาวิทยาศาสตร์ฯ ทั้งดา้นบุคลากรวิจัย โครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการ เพื่อมุ่งให้วทิยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเป็นเครื่องมอืสำคัญที่จะช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิตติ่างๆ ทั้งการสร้าง

คุณค่าและมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าและบริการให้สามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไป

นำไปสู่ศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึน้ เสริมสร้างสังคมที่มีตรรกะทางความคิด มทีุนทางปัญญา เพื่อเป็นรากฐาน

การดำรงชีวติที่มีความสุขของคนไทย บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุล อันจะ

นำมาซึ่งคุณภาพชวีิตที่ดีขึ้นของประชาชน รวมทั้งเพื่อแก้ไขปัญหาและยกระดับความเจรญิใหก้ับภาคส่วนต่างๆทั้ง

เศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนใหเ้กิดกลไกบูรณาการระหว่างหน่วยงานและองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง อัน

จะสนับสนุนให้ประเทศไทยก้าวสู่การแข่งขันในศตวรรษหนา้โดยหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลาง และ

ก้าวไปสู่ประเทศที่มรีายได้สูงในอนาคต 

 

 

๙) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 

กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพืน้ที่เศรษฐกิจสำคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการ

พัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและข้อจำกัดของพื้นที่ รวมทั้งความตอ้งการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง เพื่อ

รักษาฐานเศรษฐกิจเดิมให้เข้มแข็งโดยมีคุณภาพสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากลสร้างฐานเศรษฐกิจใหม่รองรับ

การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพื่อกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและความเจริญสู่ภูมิภาค พัฒนาเมอืง

ศูนย์กลางความเจรญิในภูมิภาคให้เป็นเมอืงน่าอยู่และปลอดภัย สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมภิาคเพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถในการแข่งขันของพื้นที่และสร้างความอยู่ดีมีสุขให้แก่ประชาชนอย่างทั่วถึง โดยมีสาระครอบคลุม 

ดังนี้ (๑) การพัฒนาภาค (๒) การพัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจรญิในภูมภิาค (๓) การพัฒนาพืน้ที่ฐานเศรษฐกิจ

หลักบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก และ (๔) การพัฒนาพืน้ที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน รวมทั้งความเชื่อมโยงกับ

การพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพ และโครงการพัฒนาท่าเรือนำ้ลึกทวาย        

 ๑๐) ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค 

กำหนดยุทธศาสตร์การต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค ให้เกิดการประสานและพัฒนา

ความร่วมมอืกันระหว่างประเทศ ทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเนน้การดูแลการดำเนินงานตามข้อ



๓๗ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

ผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต่างๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวทีระดับโลก 

ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมภิาค อาทิ การดำเนินงานเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) การประมง การค้า

มนุษย์ และอื่นๆ ให้เข้าสู่มาตรฐานสากลและเป็นที่ยอมรับของประชาคมโลก เป็นต้น การเตรียมความพร้อมใน

การรองรับและดำเนินงานของประเทศไทยภายหลังการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ (Post-ASEAN 

2015) การปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพื่อรองรับและสอดคล้องกับการ

ดำเนนิงานตามพันธกรณีของความร่วมมอืระดับภูมิภาค อาทิ Regional Comprehensive Economic Partnerships 

(RCEP) เป็นต้น การเสริมสร้างความเชื่อมโยงกันระหว่างประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค และ

การส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การให้บริการทางการศึกษา การให้บริการด้าน

การเงนิ การให้บริการด้านสุขภาพ การให้บริการด้านโลจิสตกิส์และการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งเป็น

ฐานความร่วมมอืในเอเชีย 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 

“ม่ันคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน” 
๒. แผนพัฒนาจังหวัดกาฬสินธุ์ 

๒.๑  วิสัยทัศน์จังหวัดกาฬสินธุ์ 
“ กาฬสินธุ์เมืองอาหารปลอดภัย ภูมิปัญญาวิถีถิ่นไทย น่าอาศัย ท่องเที่ยวและลงทุน ” 

๒.๒  พันธกิจจังหวัดกาฬสินธุ์ 
๑.  ผลักดันให้จังหวัดกาฬสินธุ์เป็นแหล่งผลิตแปรรูปอาหารปลอดภัยแบบครบวงจร โดยเน้นการพัฒนา 

การผลิตข้าว GAP ข้าวดินทรีย์ GI และการผลิตอาหารตามมาตรฐาน KS 
๒.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยเน้นการใช้นวัตกรรมเชิง

สร้างสรรค์ให้ได้มาตรฐานและแข่งขันได้ 
๓.  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  เพ่ือก้าวไปสู่การเป็นเมือง น่าอาศัย น่าท่องเที่ยว และน่าลงทุน ตาม

วาระจังหวัดในการพัฒนาสู่เมืองแห่ง “สุข สวย รวย ดี “ 



๓๘ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

๔.  ส่งเสริมการบริหารจัดการรัฐตามหลักธรรมาภิบาล  โดยเน้นการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม 

๕.  สร้างสังคมแห่งความมั่นคงและปลอดภัย ภายใต้ความเสมอภาค ปรองดอง สมานฉันท์ 

๒.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ส่งเสริมและพัฒนาการผลิต การแปรรูป อาหารปลอดภัยแบบครบวงจร 
เป้าประสงค์  มูลค่าที่เพ่ิมข้ึนของการผลิตอาหารปลอดภัยแบบครบวงจร 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยกระดับผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยนวัตกรรมให้ได้มาตรฐานและแข่งขันได้ 
เป้าประสงค์  มูลค่าที่เพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 
เป้าประสงค์  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 
เป้าประสงค์  ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการบริการของหน่วยงานภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  สร้างสังคมแห่งความมั่นคงและปลอดภัย 
เป้าประสงค์  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดกาฬสินธุ์ 

๓.๑ วิสัยทัศน์ 
“  การเกษตรปลอดภัย  ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น                                                                     

เพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวและบริการ  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                                
พัฒนาคนและสังคมอย่างยั่งยืน ” 

๓.๒ ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์ 
 ๓.๒.๑  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพเพื่อรองรับการก้าวหน้าสู่ประชาคมอาเซียน 



๓๙ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

 ๓.๒.๒  การพัฒนาการผลิตทางการเกษตรและการตลาดอย่างครบวงจร 
 ๓.๒.๓  การพัฒนาผ้าไหมแพรวาและส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 ๓.๒.๔  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว   
 ๓.๒.๕  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ๓.๒.๖  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๓.๒.๗  การรักษาความม่ันคงภายในและพัฒนาระบบบริหารภายใต้การบริหารงานกิจการ 
บ้านเมืองที่ดี 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอคำม่วง 

 ๔.๑  เป้าหมายการพัฒนาอำเภอคำม่วง 

 “ เมืองเกษตรปลอดภัย ผ้าไหมแพรวาสู่สากล วิถีชุมชนพอเพียงอย่างยั่งยืน ” 

 ๔.๒  พันธกิจ 

  ๔.๒.๑  พัฒนาด้านอาหารปลอดภัย (เกษตรอินทรีย์) 
  ๔.๒.๒  พัฒนาผ้าไหมแพรวาและการท่องเที่ยว 
  ๔.๒.๓  พัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 

 ๔.๓  วัตถุประสงค์ 

  ๔.๓.๑  เกษตรปลอดภัย (เกษตรอินทรีย์) ข้าวปลอดภัยต้นทุนต่ำ 
  ๔.๓.๒  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานและศักยภาพในการรองรับนักท่องเที่ยว 
  ๔.๓.๓  พัฒนาเส้นทางคมนาคมเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว 
  ๔.๓.๔  พัฒนาระบบการประชาสัมพันธ์และฐานข้อมูลการท่องเที่ยว 
  ๔.๓.๕  เพิ่มคุณภาพมาตรฐานผ้าไหมแพรวาสู่สากล 
  ๔.๓.๖  เพิ่มช่องทางการตลาดสู่สากล 
  ๔.๓.๗  คนมีความสุข ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 
  ๔.๓.๘  ภาคีเครือข่ายเข้าใจ เข้าถึง สามารถสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชน 
  ๔.๓.๙  สิ่งแวดล้อม 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลโพน 

๕.๑ วิสัยทัศน์เทศบาลตำบลโพน 
     “เทศบาลโพนน่าอยู่   เชิดชูวัฒนธรรม 



๔๐ 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธ์ุ 

                    การเกษตรอุตสาหกรรม    นำพาการศึกษา 
                        พัฒนาการท่องเที่ยว” 

๕.๒ พันธกิจเทศบาลตำบลโพน 
 ๑. พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ได้คุณภาพและเพียงพอในการให้บริการประชาชน  
 ๒. อนุรักษ์และสืบสานอัตลักษณ์และวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชุมชน 
 ๓. ส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในชุมชนโดยการพัฒนาและเพ่ิมมูลค่าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๔. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
 ๕. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนเพื่อสร้างความสามัคคีและความเข้มแข็งภายในชุมชน 

๕.๓ ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๕ ด้าน ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การบริหารและการปกครอง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 แนวทางการพัฒนา 
๑.๑  แนวทางการบำรุงรักษาถนน  ปรับปรุงซ่อมแซมและก่อสร้างให้มีระบบสาธารณูปโภค   

       และสาธารณูปการอย่างทั่วถึงครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 แนวทางการพัฒนา 
      ๒.๑  แนวทางการบำบัดฟื้นฟู  รักษาทรัพยากรธรรมชาติและก่อสร้างสวนสาธารณะเพ่ือ                 

             ใช้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 แนวทางการพัฒนา 
๓.๑  แนวทางการจัดการศึกษา 

๓.๒  แนวทางส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่คู่กับสังคม  

ส่งเสริมให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง 

๓.๓  แนวทางส่งเสริมสุขภาพอนามัย  ส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
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๓.๔  แนวทางป้องกันและควบคุมโรคติดต่อไม้ให้มีการแพร่ระบาดในชุมชน 

๓.๕  แนวทางการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี  คนพิการ  ผู้สูงอายุและผู้ป่วยเอดส์  

ส่งเสริมสวัสดิการและช่วยเหลือราษฎรผู้ประสบภัยให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณภาพและมีคุณค่า 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

 แนวทางการพัฒนา 
๔.๑  แนวทางการส่งเสริมอาชีพทางการเกษตร  และเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน  เสริมสร้างความ

เข้มแข็งทางด้านเศรษฐกิจฐานราก 

๔.๒  แนวทางส่งเสริมการท่องเที่ยว   

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การบริหารและการปกครอง 

 แนวทางการพัฒนา 
๕.๑  แนวทางการพัฒนาองค์กรและบุคลากรตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๕.๒  แนวทางเพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยของคน                

ในสังคม 

๕.๓  แนวทางการป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติด 

๖. นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 

นโยบายผู้บริหาร 
1. นโยบายด้านการบริหารองค์กร 

1).มุ่งพัฒนาให้เทศบาลตำบลโพนเป็นองค์กรแห่งการบริการประชาชน โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากร
มีองค์ความรู้ มีศักยภาพในการตอบสนองนโยบายและมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ ปรับปรุงและพัฒนาอาคาร
สถานที่และวัสดุอุปกรณ์ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย รวมถึงการวางระเบียบข้อบังคับให้มีความเหมาะสมในการ
สนองตอบการบริการประชาชน  

2).ส่งเสริมสนับสนุนและเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานในทุกมิติ โดยกำหนดช่อง
ทางการสื่อสารกับประชาชนที่หลากหลายและเหมาะสม เพ่ือให้การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การรับทราบปัญหา 
การรับฟังข้อเสนอแนะหรือความคิดเห็นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงให้ประชาชนหรือตัวแทนกลุ่มองค์กรต่าง ๆ ได้
เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานทั้งฝ่ายบริหารทั้งฝ่ายนิติบัญญัติ ทั้งในรูปแบบของคณะกรรมการ คณะกรรมการ
วิสามัญ คณะอนุกรรมการ หรือการร่วมประชุมกับคณะกรรมการชุดต่าง ๆ เพื่อเสนอแนะความคิดเห็น 

3). ขับเคลื่อนให้เทศบาลตำบลโพนเป็นองค์กรที่มีเครือข่ายการทำงาน    โดยมีการบูรณาการร่วมกับองค์กร
ภาครัฐ ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ รวมถึงกลุ่มต่าง ๆ ทั้งในและนอกพ้ืนที่ เพ่ือประสานความร่วมมือทั้งด้านองค์ความรู้ ด้าน
งบประมาณ บุคลากรและวัสดุอุปกรณ์หรือเครื่องไม้เครื่องมือในการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
ประชาชนในพื้นท่ี 
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2.  นโยบายด้านสังคม 
                 มุ่งพัฒนาให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  ประชาชนมีความรักในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์  รู้รัก
ความสามัคคี ไม่มีความแตกแยกในชุมชน ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการชุมชนในการแก้ไขปัญหาสังคม  โดยเฉพาะ
ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาจิตเวชชุมชน ปัญหาวัยรุ่นที่มีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม   จัดสวัสดิการผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ให้ความช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสหรือกลุ่มคนเปราะบางในชุมชน  
           3. นโยบายด้านการพัฒนาสาธารณูปโภคในชุมชน 

มุ่งพัฒนาระบบสาธารณูปโภคในชุมชนเทศบาลตำบลโพนให้ได้มาตรฐาน โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการ
ขยายเขตบริการไฟฟ้าและน้ำประปาให้ครอบคลุมพ้ืนที่ มีการปรับปรุงคุณภาพการบริการน้ำ ประปา โดยปรับปรุงระบบ
บริการน้ำประปาเพ่ือให้ได้น้ำประปาที่ได้มาตรฐาน และมีปริมาณเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  รวมถึงการวาง
ระเบียบข้อบังคับที่มีความเหมาะสมกับบริบทของชุมชนเพ่ือให้การดำเนินกิจการประปาเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ 

 4. นโยบายด้านการปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน 
มุ่งพัฒนาสิ่งก่อสร้างที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานในชุมชน เช่น ถนน รางระบายน้ำ สะพาน ฝายน้ำล้นทำนบกั้น

น้ำ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความจำเป็นในการแก้ไขปัญหาและหรือรองรับการเจริญเติบโตของชุมชน โดยการ
ก่อสร้างสิ่งปลูกสร้างใหม่ตามความจำเป็นและหรือปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งปลูกสร้างเดิมให้สามารถใช้การได้ตามปกติ  
รวมถึงการพัฒนาสิ่งก่อสร้างพ้ืนฐานที่เอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพในชุมชน เช่น  การปรับปรุงถนนลำเลียงผลิตผล
ทางการเกษตร  ขุดลอกหนองหรือลำห้วยหรือแหล่งน้ำธรรมชาติอ่ืน ๆ เพื่อเพ่ิมศักยภาพการกักเก็บน้ำเพ่ือการเกษตร 

5. นโยบายด้านเศรษฐกิจและการส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

มุ่งสนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนมีความเข้มแข็งทางด้านเศรษฐกิจโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มผู้ประกอบการเพ่ือสร้างความเข้มแข็งในการต่อรองและการ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  ส่งเสริมการเพ่ิมมูลค่าของผลผลิตทางด้านการเกษตรโดยการแปรรูป การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ 
ส่งเสริมและสนับสนุนการตลาดทั้งในด้านองค์ความรู้และด้านการจัดหาตลาดรองรับผลผลิตทางด้านเกษตรและผลิตภัณฑ์
ในชุมชน ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีการนำเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมสมัยใหม่มาใช้ในการค้าขายหรือการ
ประกอบอาชีพ  

6. นโยบายการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

มุ่งส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเห็นคุณค่าในวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิตของกลุ่มชนชาติพันธุ์ผู้ไทย 
รวมถึงคุณค่าของผ้าไหมแพรวาอันเป็นภูมิปัญญาของชุมชนท้องถิ่น  ส่งเสริมการอนุรักษ์สนับสนุนการสืบทอดจารีต
ประเพณีอันดีงามของชุมชน สนับสนุนการดำเนินกิจกรรมของสภาวัฒนธรรมเทศบาลตำบลโพน สนับสนุนการจัดงาน
ประเพณีตามฮีต 12 ส่งเสริมและสนับสนุนการรวบรวมและการจัดเก็บข้อมูลของชุมชนในด้านต่าง ๆ ส่งเสริมและ
สนับสนุนพิพิธภัณฑ์ผู้ไทย ผ้าไหมแพรวาบ้านโพน ส่งเสริมและสนับสนุนการประกาศยกย่องเชิดชูบุคคลต้นแบบด้าน
วัฒนธรรมชุมชน   

7. นโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในชุมชน 
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มุ่งส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเห็นความสำคัญของการจัดการท่องเที่ยวชุมชน ส่งเสริมและสนับสนุน
การปรับปรุงและพัฒนาต้นทุนด้านการท่องเที่ยวในชุมชน เช่น ภูมิปัญญาผ้าไหมแพรวา  วิถีชีวิตผู้ไทย ภาษาพูด การแต่ง
กาย สถานที่ต่าง ๆ   ให้มีความพร้อมและมีศักยภาพในการรองรับการท่องเที่ยวในชุมชน   ส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดตั้งองค์กรหรือคณะกรรมการเพ่ือการจัดการท่องเที่ยวชุมชน มีการวางระเบียบข้อบังคับที่มีความเหมาะสมในการ
ดำเนินการ มีการบูรณาการร่วมกับองค์กรอื่น ๆ มีการดำเนินการและประชาสัมพันธ์เผยแพร่อย่างต่อเนื่อง  

 
8. นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

มุ่งพัฒนากิจการด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมให้สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เพ่ือเป็นการ
ป้องกันและบรรเทาปัญหาทางด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมที่อาจเกิดข้ึน โดยมุ่งเน้นดังนี้ 

1).ตลาด ให้มีการปรับปรุงพ้ืนที่และปรับปรุงการบริหารจัดการเพ่ือให้ถูกสุขลักษณะและมีความเหมาะสมกับ
บริบทของชุมชนและเพ่ือรองรับกับการขยายตัวของตลาด  มีการวางระเบียบข้อบังคับในการบริหารจัดการที่เหมาะสมไม่
เป็นภาระในการจัดการและสามารถสร้างรายได้ให้กับองค์กร 

2).สิ่งปฏิกูลและมูลฝอย ให้มีการปรับปรุงระบบการจัดเก็บและการกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยให้มี
ประสิทธิภาพ ลดปัญหาการตกค้างในชุมชน โดยการจัดหารถเก็บขนขยะที่มีความเหมาะสม การกำหนดเวลาจัดเก็บให้
เหมาะสมกับสภาพชุมชน การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการคัดแยกขยะหรือการใช้ประโยชน์อื่น ๆ จากมูลฝอย ปรับปรุง
พ้ืนที่กำจัดขยะให้ได้มาตรฐานวิชาการ  

3).โรคระบาด ให้มีการบูรณาการร่วมกับองค์กรทางด้านสาธารณสุขเพ่ือเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดต่อตามฤดูกาล จัดเตรียมบุคลากร วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้มีความพร้อมในการสนับสนุนหรือดำเนินการ ส่งเสริม
ความร่วมมือในชุมชนโดยการสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับประชาชน   

4).สุขภาพ ให้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกเพศทุกวัยรู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์โดยการเล่นกีฬาออกกำลังกาย ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพ  

5).สิ่งแวดล้อม ให้มีการปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อยสวยงาม ปรับปรุงพ้ืนที่
สาธารณะให้ร่มรื่นสวยงาม ให้มีกิจกรรมส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในพ้ืนที่สาธารณะ การรักษาความสะอาดของแหล่งน้ำ      
คูคลอง  

9. นโยบายด้านการศึกษา การส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 

มุ่งพัฒนาให้เด็กและเยาวชนมีพัฒนาการทักษะทางด้านวิชาการ ทักษะด้านกีฬา และการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาชุมชน โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้มีเวทีหรือช่องทางในการเสริมศักยภาพทางด้านวิชาการให้เด็กและเยาวชน 
ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของสภาเด็กและ
เยาวชน ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะทางด้านกีฬา  เพ่ิมพ้ืนที่การดำเนินกิจกรรมสำหรับเยาวชน เช่น การ
ก่อสร้างหรือปรับปรุงลานกีฬา สนามกีฬา สวนสาธารณะ ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังให้เด็กและ
เยาวชนมีจิตสำนึกรักชุมชนท้องถิ่น ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน
โดยการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลหรือการทำกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อถ่ายทอดข้อมูลชุมชน  

 
10. นโยบายการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
มุ่งสร้างหรือปรับปรุงสิ่งก่อสร้างเพ่ือเป็นการป้องกันอุบัติภัยและสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ให้กับประชาชน โดยการปรับปรุงผิวจราจรให้ได้มาตรฐาน มีการติดตั้งเครื่องหมายหรือสัญญาณเตือนตามจุดที่เสี่ยงใน
การสัญจรไปมา  ติดตั้งไฟส่องสว่างตามถนนหรือพ้ืนที่สาธารณะ ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดให้ครอบคลุมพ้ืนที่ชุมชน  
ปรับปรุงระบบงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีศักยภาพและความพร้อมในการเผชิญเหตุ  



 
 

 

๔๒ 

 

 

 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เทศบาลตำบลโพน  พ.ศ. 2561 – 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

จังหวัด

กาฬสินธุ ์

 

ยุทธศาสตร์ที1

ส่งเสริมและ

พัฒนาการผลติ

การแปรรูป

อาหารปลอดภัย

แบบครบวงจร 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 

ยกระดับ

ผลิตภัณฑ์จาก

ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นด้วย

นวัตกรรมให้ได้

มาตรฐานและ

แข่งขันได ้

 

ยุทธศาสตรท์ี3

พัฒนาศักยภาพ

ของจังหวัดให้

เป็นเมอืงน่า

อาศัยน่า

ท่องเท่ียวและน่า

ลงทุน 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่4 

พัฒนาการ

บริหารจัดการ

ภาครัฐตามหลัก

ธรรมาภบิาล 

ยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ป ี

 

แผนพัฒนา

เศรษฐกจิฯ 

ฉบับที่ 12 

 

(1) 

ยุทธศาสตร์ด้าน

ความม่ันคง 

(2) 

ยุทธศาสตร์

ด้านการสร้าง

ความสามารถ

ในการแข่งขัน 

 

(๖) 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การปรับสมดุล

และพัฒนาระบบ

การบริหาร

จัดการภาครัฐ 

 

(๓)  

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาและ

เสริมสร้าง

ศักยภาพคน 

(๔) 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การสร้างโอกาส

ความเสมอภาคและ

เท่าเทยีมกันทาง

สังคม 

 

(๕) 

ยุทธศาสตร์ด้าน

การสร้างการ

เติบโตบน

คุณภาพชีวิตที่

เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

 

5) ยุทธศาสตร์

การเสริมสร้าง

ความม่ันคง

แห่งชาติเพื่อการ

พัฒนาประเทศสู่

ความม่ันคั่งและ

ยั่งยืน  

 

3) ยุทธศาสตร์

การสร้างความ

เข้มแข็งทาง

เศรษฐกจิและ

แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยนื   

 

1)ยุทธศาสตร์ 

การเสรมิสร้าง

และพัฒนา

ศักยภาพทุน

มนุษย์ 

 

2) ยุทธศาสตร์

การสรา้งความ

เป็นธรรมและ

ลดความเหลือ่ม

ล้ำในสังคม 

 

4) ยุทธศาสตร์

การเติบโตที่เป็น

มติรกับ

ส่ิงแวดล้อมเพื่อ

การพัฒนาท่ี

ยั่งยนื 

 

๖) ยุทธศาสตร์

ดา้นการเพิ่ม

ประสิทธิภาพ

และ 

ธรรมาภิบาล 

 

แผนพัฒนากลุ่ม

จังหวดัร้อยแก่น

สารสินธุ ์

 

1. ยกระดับการผลิตเพื่อ

พัฒนาเศรษฐกิจแบบ

เข้มแข็งและแข่งขันได ้

2. การพัฒนาทุนมนษุย์และสงัคม

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติที่ด ี

 

3. การบรหิารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่

ย่ังยืน 

 

ยุทธศาสตรท์ี่5 

สร้างสังคมแห่ง

ความมั่นคงและ

ปลอดภัย  

 



 
 

๔๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.ประชาชน

มีส่วนร่วมใน

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธ

รรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม

และ กำจัด 

ขยะมูลฝอย 

 

 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

ของ อปท.ใน

เขตจังหวัด

กาฬสินธุ์ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : 

การพัฒนาคนและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ

เพื่อรองรับการ

ก้าวหน้าสู่

ประชาคมอาเซียน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : 

การพัฒนาการ

ผลิตทาง

การเกษตรและ

การตลาดอย่าง

ครบวงจร 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : 

การพัฒนาผ้าไหม

แพรวาและ

ส่งเสริม

ศิลปะวัฒนธรรม

จารีตประเพณี

และภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : 

การพัฒนา

เศรษฐกิจและการ

ท่องเท่ียว 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : 

การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7: การ
รักษาความมั่นคง
ภายในและพฒันา
ระบบบริหารภายใต้
การบริหารงานกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : 
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

เทศบาลตำบล

โพน 

 

ยุทธศาสตร์ที่1: 

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : 

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: 

การพัฒนาคนและ

สังคมที่มีคณุภาพ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4: 

การพัฒนาเศรษฐกิจ

และการท่องเที่ยว 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5: 

การบริหารและ

การปกครอง 

 

1.ประชาชน

ได้รับบริการ

ด้านสาธารณูป 

โภค สาธารณูป 

การ อย่างทั่วถึง 

 

2.ส่งเสริมการ

กฬีา 

นันทนาการ 

และพัฒนา

บา้นโพนให้

เป็นแหล่ง

ท่องเท่ียวที่ได้

มาตรฐาน 

3.ประชาชนมี

คุณภาพชวีติที่ดี 

การศึกษาที่ดี 

ครอบครัว

อบอุ่น ชุมชน

เข้มแข็ง 

 

4.ประชาชนมี

อาชีพ มีรายได้

พอเพียงและมี

ความม่ันคงทาง

เศรษฐกิจส่งเสริม

พัฒนาอาชีพสร้าง

งาน เพิ่มรายได้

สร้างความม่ันคง

ทางเศรษฐกจิให้แก่

ประชาชนเขม้แข็ง

และยั่งยืน 

 

9.ประชาชน

ได้รับบริการ

ด้วยความ

เป็นธรรม 

โปร่งใส มี

ส่วนร่วมใน

การพัฒนา

ทอ้งถ่ินและ

การบริหาร

จัดการ

เป็นไปตาม

หลักธรร

มาภิบาล 

8.บำรุงรัก 

ษาศิลปะ 

จารีต

ประเพณี 

ภูมปิัญญา

ทอ้งถิ่นและ

วัฒนธรรม

อันดีงาม

ของ 

ทอ้งถิ่น 

 

 

7.มีตลาด

สินค้าโอท็อป

เป็นศูนย์กลาง

ทางการตลาด

และเช่ือมโยง

สู่ประชาคม

อาเซียน 

 

 

แบบ ยท.01 

5.ส่งเสริม

สุขภาพ

พลานามัย 

พัฒนา

คุณภาพ

ชีวิตเด็ก

สตรี

คนชรา

ผูด้้อยโอก

าสและผู้ 

ติดเช้ือ 

HIV 

 

 

ยุทธศาสตร 

การพัฒนา

จังหวัด

กาฬสนิธุ  

 

ยุทธศาสตร์ที1

ส่งเสริมและ

พัฒนาการผลติ

การแปรรูป

อาหารปลอดภัย

แบบครบวงจร 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 

ยกระดับ

ผลิตภัณฑ์จาก

ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นด้วย

นวัตกรรมให้ได้

มาตรฐานและ

แข่งขันได ้

 

ยุทธศาสตรท์ี3

พัฒนาศักยภาพ

ของจังหวัดให้

เป็นเมอืงน่า

อาศัยน่า

ท่องเท่ียวและน่า

ลงทุน 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่4 

พัฒนาการ

บริหารจัดการ

ภาครัฐตามหลัก

ธรรมาภบิาล 

ยุทธศาสตรท์ี่5 

สร้างสังคมแห่ง

ความมั่นคงและ

ปลอดภัย  

 



 
 

๔๔ 

 

 

 

 

 

 

 

ผลผลิต / โครงการ 

1.ก่อสร้างและปรับปรุง

บำรุงถนน สะพาน ทางเท้า 

ท่อระบายน้ำให้เป็นไปด้วย

ความสะดวก 

2.ก่อสร้างขยายเขตไฟฟา้

และไฟฟ้าสาธารณะ 

 3.ก่อสร้างและขยายเขต

การบรกิารประปา 

 4.บรกิารสาธารณะที่

ประชาชนพึงไดรั้บอย่าง

ทั่วถึง 

5. พัฒนาแหล่งน้ำ 

 

1.  ส่งเสรมิศักยภาพ

และขีดความสามารถใน

การเพิ่มผลผลิตทาง

การเกษตรอนิทรีย์และ

การแปรรูปสินค้าทาง

การเกษตร 

2.เสรมิสร้างและเพิ่ม

ทักษะอาชีพของ

ครัวเรือนและกลุ่ม

อาชีพ 

3.ปรับปรุง พัฒนา 

ตลาดชุมชนและตลาด

กลางให้เป็นแหล่ง

จำหน่ายสินค้าและเป็น

ศูนย์รวมกระจายสินค้า

อุปโภคบรโิภค 

 

1.การพัฒนาด้านคุณธรรม 

จริยธรรมและวัฒนธรรม

ประเพณีท้องถิ่น 

2.การพัฒนาและส่งเสรมิ

การศึกษา 

3.การพัฒนาส่งเสรมิด้าน

สาธารณสุข  สุขภาพและ

อนามัย 

4.การพัฒนาและส่งเสรมิ

ด้านสวัสดิการชุมชน 

5.การพัฒนาและสิ่งเสรมิ

ด้านกีฬา, นันทนาการและ

การท่องเที่ยว  

 

1.สรา้งจิตสำนึกและ

ความตระหนกัในการ

จัดการทรัพยากรน้ำ

และสิ่งแวดล้อม 

 2.  การจัดระบบ

บำบัดน้ำเสีย 

3.  การบรหิารจัดการ

และรณรงค์กำจัดขยะ

มูลฝอย 

 

1. ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนและองค์กรทกุภาค

ส่วนในการพัฒนาทาง

การเมืองและสังคม 

2.ส่งเสรมิการเพิ่มศักยภาพ

ของบุคลากรและองคก์รให้มี

ขีดความสามารถในการพัฒนา 

3..การพัฒนาและจัดระเบียบ

ของชุมชนและสงัคม 

โครงการ 

 

แผนงาน 

6.ประชาชน

มีส่วนร่วมใน

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธ

รรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม

และ กำจัด 

ขยะมูลฝอย 

 

 

1.ประชาชน

ได้รับบริการ

ด้านสาธารณูป 

โภค สาธารณูป 

การ อย่างทั่วถึง 

 

2.ส่งเสริมการ

กฬีา 

นันทนาการ 

และพัฒนา

บา้นโพนให้

เป็นแหล่ง

ท่องเท่ียวที่ได้

มาตรฐาน 

3.ประชาชนมี

คุณภาพชวีติที่ดี 

การศึกษาที่ดี 

ครอบครัว

อบอุ่น ชุมชน

เข้มแข็ง 

 

4.ประชาชนมี

อาชีพ มีรายได้

พอเพียงและมี

ความม่ันคงทาง

เศรษฐกิจส่งเสริม

พัฒนาอาชีพสร้าง

งาน เพิ่มรายได้

สร้างความม่ันคง

ทางเศรษฐกจิให้แก่

ประชาชนเขม้แข็ง

และยั่งยืน 

 

9.ประชาชน

ได้รับบริการ

ด้วยความ

เป็นธรรม 

โปร่งใส มี

ส่วนร่วมใน

การพัฒนา

ทอ้งถ่ินและ

การบริหาร

จัดการ

เป็นไปตาม

หลัก 

ธรรมาภิ

บาล 

 

 

8.บำรุงรัก 

ษาศิลปะ 

จารีต

ประเพณี 

ภูมปิัญญา

ทอ้งถิ่นและ

วัฒนธรรม

อันดีงาม

ของ 

ทอ้งถิ่น 

 

 

7.มีตลาด

สินค้าโอท็อป

เป็นศูนย์กลาง

ทางการตลาด

และเช่ือมโยงสู่

ประชาคม

อาเซียน 

 

 

5.ส่งเสริม

สุขภาพ

พลานามัย 

พัฒนา

คุณภาพ

ชีวิตเด็ก

สตรี

คนชรา

ผูด้้อยโอก

าสและผู้ 

ติดเช้ือ 

HIV 

 



 
 

3.4 แผนที่ยุทธศาสตร์   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.02 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลโพน   

อำเภอคำม่วง   จังหวัดกาฬสินธุ์ 

Strategy  Map 

วิสัยทัศน์ “ เทศบาลโพนน่าอยู่ เชิดชูวัฒนธรรม การเกษตรอุตสาหกรรม นำพาการศึกษา พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ” 

 

ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาคนและสังคม

ท่ีมีคุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การพัฒนาเศรษฐกจิและการ

ท่องเท่ียว 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การบริหารและการปกครอง 

 

6.ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมและ 

กำจัดขยะมูลฝอย 

 

 

1.ประชาชน

ไดรั้บบริการด้าน

สาธารณูป 

โภค สาธารณูป 

การ อย่างทั่วถึง 

 

2.ส่งเสริมการ

กฬีา นันทนาการ 

และพัฒนาบา้น

โพนใหเ้ป็นแหล่ง

ท่องเท่ียวที่ได้

มาตรฐาน 

3.ประชาชนมี

คุณภาพชวีติที่ดี 

การศึกษาที่ดี 

ครอบครัวอบอุ่น 

ชุมชนเข้มแข็ง 

 

4.ประชาชนมีอาชีพ 

มีรายได้พอเพียงและ

มีความม่ันคงทาง

เศรษฐกิจส่งเสริม

พัฒนาอาชีพสร้าง

งาน เพิ่มรายได้สร้าง

ความม่ันคงทาง

เศรษฐกิจใหแ้ก่

ประชาชนเขม้แข็ง

และยั่งยืน 

 

9.ประชาชนได้รับ

บริการดว้ยความ

เป็นธรรม โปร่งใส 

มส่ีวนร่วมในการ

พัฒนาท้องถิ่นและ

การบริหารจัดการ

เป็นไปตามหลัก 

ธรรมมาภิบาล 

 

 

8.บำรุงรักษาศิลปะ 

จารีตประเพณี ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและ

วัฒนธรรมอันดีงาม

ของทอ้งถิ่น 

 

 

7.มีตลาดสินค้า

โอท็อปเป็น

ศูนย์กลางทาง

การตลาดและ

เช่ือมโยงสู่

ประชาคม

อาเซียน 

 

 

5.ส่งเสริมสุขภาพ

พลานามัย พัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็ก

สตรีคนชรา

ผูด้้อยโอกาสและผู้ 

ติดเช้ือ HIV 

 

เป้าประสงค์ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์ 

ค่าเปา้หมาย 

กลยุทธ ์

1.เพื่อก่อสร้างและซ่อมบำรุง

โครงสร้างพืน้ฐานในเขตเทศบาล

ตำบลให้มีความสะดวกและมาตรฐาน 

โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ด้านคมนาคม

ขนส่ง  

 

2.เพื่อสนับสนุนเสริมสร้างความเขม้แข็งของชุมชนทาง

เศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชนท้องถ่ิน 

โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอนิทรีย์และการแปรรูป

สินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะในการ

พัฒนาฝมืีอในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสามารถ

ขยายการตลาดไปสู่ตลาดกลาง ซ่ึงเป็นไปตามยุทธศาสตร์

การพัฒนาเกษตรอนิทรีย์ และการแปรรูปสินคา้เกษตร 

และยุทธศาสตร์สร้างความสามารถในการแข่งขันทาง

เศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน 

 

 

3.เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชน

ทัง้ทางด้านจติใจ ด้านการศึกษา ด้าน

สุขภาพอนามัย ด้านสวัสดิการและสังคม  

ด้านสาธารณสุข ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพ

และพึ่งพาตนเองได้ 

 

 

4.เพื่อพัฒนาระบบการ

จัดการสิ่งแวดล้อมอันพงึ

ปรารถนาร่วมกันไม่ให้มี

ปัญหาภายใน 

ชุมชนซึง่เป็นไปตาม

แนวทางยุทธศาสตร์

พัฒนาจังหวดั 

5.เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาค

ส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและ

ตรวจสอบการทำงานของภาครัฐ

และให้บรรจุแนวทางการ

ดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การ

บรหิารราชการให้เป็นไปตาม

หลักการบรหิารจัดการบ้านเมืองที่

ดี 

 

1.ก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน 

สะพาน ทางเทา้ ท่อระบายน้ำให้

เป็นไปด้วยความสะดวก 

2.ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและ

ไฟฟ้าสาธารณะ 

 3.ก่อสร้างและขยายเขตการ

บริการประปา 

 4.บริการสาธารณะที่ประชาชน

พึงได้รับอย่างทั่วถึง 

5. พัฒนาแหล่งน้ำ 

 

1.  ส่งเสริมศักยภาพและขดีความสามารถ

ในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์

และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 

2.เสริมสร้างและเพิ่มทักษะอาชีพของ

ครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 

3.ปรับปรุง พัฒนา ตลาดชุมชนและตลาด

กลางให้เป็นแหล่งจำหน่ายสินค้าและเป็น

ศูนย์รวมกระจายสินค้าอุปโภคบริโภค 

 

1.การพัฒนาด้านคุณธรรม 

จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณี

ทอ้งถ่ิน 

2.การพัฒนาและส่งเสริม

การศึกษา 

3.การพัฒนาส่งเสริมด้าน

สาธารณสุข  สุขภาพและอนามัย 

4.การพัฒนาและส่งเสริมด้าน

สวัสดิการชุมชน 

5.การพัฒนาและสิ่งเสริมด้านกีฬา

, นันทนาการและการท่องเที่ยว

  

 

1.สรา้งจิตสำนึกและ

ความตระหนกัในการ

จัดการทรัพยากรน้ำ

และสิ่งแวดล้อม 

 2.  การจัดระบบ

บำบัดน้ำเสีย 

3.  การบรหิารจัดการ

และรณรงค์กำจัดขยะ

มูลฝอย 

 

1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนใน

การพัฒนาทางการเมืองและสังคม 

2.ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของ

บุคลากรและองค์กรให้มีขดี

ความสามารถในการพัฒนา 

3.การพัฒนาและจัดระเบยีบของ

ชุมชนและสังคม 

แผนงาน 

แบบ ยท.02 

1.ประชาชน

ไดรั้บบริการด้าน

สาธารณูป 

โภค สาธารณูป 

การ อย่างทั่วถึง 

 

2.ส่งเสริมการ

กฬีา นันทนาการ 

และพัฒนาบา้น

โพนใหเ้ป็นแหล่ง

ท่องเท่ียวที่ได้

มาตรฐาน 

3.ประชาชนมี

คุณภาพชวีติที่ดี 

การศึกษาที่ดี 

ครอบครัวอบอุ่น 

ชุมชนเข้มแข็ง 

 

4.ประชาชนมีอาชีพ มี

รายได้พอเพียงและมี

ความม่ันคงทางเศรษฐกิจ

ส่งเสริมพัฒนาอาชีพสร้าง

งาน เพิ่มรายได้สร้าง

ความม่ันคงทางเศรษฐกิจ

ให้แก่ประชาชนเข้มแข็ง

และยั่งยืน 

 

5.ส่งเสริมสุขภาพ

พลานามัย พัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็ก

สตรีคนชรา

ผูด้้อยโอกาสและผู้ 

ติดเช้ือ HIV 

 

6.ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมและ 

กำจัดขยะมูลฝอย 

 

 

7.มีตลาดสินค้า

โอท็อปเป็น

ศูนย์กลางทาง

การตลาดและ

เช่ือมโยงสู่

ประชาคม

อาเซียน 

 

 

8.บำรุงรักษาศิลปะ 

จารีตประเพณี ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นและ

วัฒนธรรมอันดีงาม

ของทอ้งถิ่น 

 

 

9.ประชาชนได้รับ

บริการดว้ยความเป็น

ธรรม โปร่งใส มีส่วน

ร่วมในการพัฒนา

ทอ้งถิ่นและการบริหาร

จัดการเป็นไปตามหลัก 

ธรรมมาภิบาล 

 

 



 
                                                                                             บัญชีสรุปโครงการพัฒนา                                                                                  แบบ ผ. 01 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)     
เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  5  ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมฯ 

 
 

23 

 
 

8,096,000 

 
 
9 

 
 

6,215,000 

 
 
7 

 
 

4,535,000 

 
 
8 

 
 
3,289,000 

 
 

11 

 
 

3,994,000 

 
 

58 

 
 

26,129,000 
รวม 23 8,096,000 9 6,215,000 7 4,535,000 8 3,289,000 11 3,994,000 58 26,129,000 

2.  ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2.1 แผนงานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 
9 

 
 
 

205,000 

 
 
 
9 

 
 
 

205,000 

 
 
 
9 

 
 

 
205,000 

 
 
 
9 

 
 
 

205,000 

 
 
 
9 

 
 
 

205,000 

 
 
 

45 

 
 
 

1,025,000 

รวม 9 205,000 9 205,000 9 205,000 9 205,000 9 205,000 45 1,025,000 
3.  ยุทธศาสตร์ดา้นการ
พัฒนาคนและสังคมที่มี
คุณภาพ 
3.1 แผนงานการศึกษา 
3.2 แผนงานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
3.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
3.5 แผนงานอุตสาหกรรมฯ 
3.6 แผนงานการศาสนา

 
 

 
78 
11 
3 
9 
- 
1 

 
 

 
6,976,500 
1,049,000 
280,000 

6,240,000 
- 

1,600,000 

 
 
 

81 
11 
3 
9 
- 
1 

 
 

 
7,069,000 
1,049,000 
280,000 

6,240,000 
- 

1,600,000 

 
 
 

82 
11 
3 
9 
- 
1 

 
 
 

8,149,000 
1,049,000 
280,000 

6,240,000 
- 

1,600,000 

 
 
 

80 
11 
3 
9 
- 
1 

 
 
 

7,146,000 
1,049,000 
280,000 

6,240,000 
- 

1,600,000 

 
 
 

79 
11 
3 
9 
- 
1 

 
 
 

7,046,000 
1,049,000 
280,000 

6,240,000 
- 

1,600,000 

 
 

 
400 
55 
15 
45 
- 
5 

 
 
 

36,386,500 
5,245,000 
180,000 

31,200,000 
- 

8,000,000 



 
วัฒนธรรมและนันทนาการ  

 
 

รวม 102 16,145,500 105 16,238,000 106 17,318,000 104 16,315,000 103 16,215,000 520 81,011,500 
  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา                                                                                     

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)     
เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  5  ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
4.1 แผนงานการเกษตร 
4.2 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 

 
 

2 
8 
 

 
 
1,400,000 
5,830,000 

 

 
 
2 
8 
 

 
 

1,400,000 
4,450,000 

 

 
 
2 
7 
 

 
 

1,400,000 
3,950,000 

 

 
 
2 
7 
 

 
 

1,400,000 
3,950,000 

 

 
 
2 
7 
 

 
 

1,400,000 
3,950,000 

 

 
 

10 
37 
 

 
 

7,000,000 
22,130,000 

 

รวม 10 7,230,000 10 5,850,000 9 5,350,000 9 5,350,000 9 5,350,000 47 29,130,000 



 
5.  ยุทธศาสตร์ดา้นการ
บริหารการเมืองการ
ปกครอง 
5.1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
5.2 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
 
 
 

 
 
 
9 
 

13 

 
 
 

1,130,000 
 

1,150,000 

 
 
 
8 
 

13 

 
 
 

930,000 
 

1,150,000 

 
 
 
8 
 

13 

 
 
 

930,000 
 

1,150,000 

 
 
 
8 
 

13 

 
 
 

930,000 
 

1,150,000 

 
 
 
8 
 

13 

 
 
 

930,000 
 

1,150,000 

 
 
 

41 
 

65 

 
 
 

4,850,000 
 

5,750,000 

รวม 22 2,280,000 21 2,080,000 21 2,080,000 21 2,080,000 21 2,080,000 106 10,600,000 
รวมทั้งสิ้น 166 33,956,500 154 30,588,000 152 29,488,000 151 27,239,000 153 27,844,000 776 147,895,500 
 

48 



 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา แบบ ผ.02/2                                                                              

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)   
สำหรับ ประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี พ.ศ. 2566 ปี พ.ศ. 2567 ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ. 2569 ปี พ.ศ. 2570 รวม  5  ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
 

 
 

20 

 
 

41,467,000 

 
 
8 

 
 

80,263,000 

 
 
4 

 
 

20,279,000 

 
 
2 

 
 
2,114,000 

 
 
2 

 
 

2,960,000 

 
 

36 

 
 

147,083,000 

รวม 20 41,467,000 8 80,263,000 4 20,279,000 2 2,114,000 2 2,960,000 36 147,083,000 
รวมทั้งสิ้น 20 41,467,000 8 80,263,000 4 20,279,000 2 2,114,000 2 2,960,000 36 147,083,000 

 
 

 

 

 

 

 



 
1 

 

ส่วนที่  ๔ 
 
 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

ด้านบริการชุมชน แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานการพาณิชย์ 

กองช่าง สำนักปลัด 
กองคลัง 

2 ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านบริการชุมชน 
ด้านบริหารทั่วไป 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
แผนงานการพาณิชย์ 

กองสาธารณสุข 
กองช่าง 

สำนักปลัด 

3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม ด้านบริหารทั่วไป 
ด้านบริการชุมชน 
ด้านการดำเนินงาน 

แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานบริหารทั่วไป 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 
สำนักปลัด 
กองสาธารณสุข 
กองช่าง 

กองคลัง 

4 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร 
แผนงานบริหารทั่วไป 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
แผนงานการพาณิชย์ 

สำนักปลัด 
กองช่าง 

กองคลัง 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหาร
บ้านเมืองที่ดี 

ด้านบริหารทั่วไป 
ด้านการดำเนินงาน 

แผนงานบริหารทั่วไป 
แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

สำนักปลัด 
กองช่าง 
 

กองคลัง 

การนำแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี ไปสู่การปฏิบัต ิ

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) 

เทศบาลตำบลโพน 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอยู่อาศัย น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์และการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง 
ถนนลูกรัง ซอยต้นสน1 
(ถนนไปนากุดเวียน) 

ก่อสร้างถนนลูกรัง 
ซอยต้นสน 1 (ถนน
ไปนากุดเวียน) 
สถานที่ดำเนินการ 
หมู่ 4 

ขนาด 
กว้าง 3 ม. 
ยาว 200 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.20 ม. 

48,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรัง ซอยกระบวยหัว
ขวาง 4 

ก่อสร้างถนนลูกรัง 
ซอยกระบวยหัว

ขวาง 4 
สถานที่ดำเนินการ 

หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 4 ม. 
ยาว 400 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.20 ม. 

120,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรัง ซอยกระบวยหัว

ก่อสร้างถนนลูกรัง 
ซอยกระบวยหัว

ขนาด 
กว้าง 4 ม. 

300,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

กองช่าง 

ผ.02 บัญชีโครงการพัฒนา 



ขวาง 5 ขวาง 5 
สถานที่ดำเนินการ 

หมู่ 3 

ยาว1,000ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.20 ม. 

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 
                                                                                                              2 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

4 
 

โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรัง ซอยกาบแบด 

ก่อสร้างถนนลูกรัง 
ซอยกาบแบด 

สถานที่ดำเนินการ 
หมู่ 4 

ขนาด 
กว้าง 4 ม. 
ยาว 100 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.20 ม. 

30,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรัง ถนนตีนเต่า(ข้าง
ห้วยยาง) 

ก่อสร้างถนนลูกรัง 
ถนนตีนเต่า(ข้าง
ห้วยยาง) 
สถานที่ดำเนินการ 
หมู่ 5 

ขนาด 
กว้าง 3 ม. 
ยาว 800 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.20 ม. 

  200,000   1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรังแยกทางหลวง 

2289- ห้วยแล้ง 

ก่อสร้างถนนลูกรัง
แยกทางหลวง 
2289- ห้วยแล้ง 
สถานที่ หมู่ 5 

ขนาด 
กว้าง 3 ม. 
ยาว 250 ม. 
หนาเฉลี่ย
0.20 ม. 

60,000     1 สาย เพื่อให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียงผลผลิต
ทางการเกษตรเป็นไป

ความสะดวกและปลอดภัย 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างถนน ก่อสร้างถนนลูกรัง ขนาด 450,000     1 สาย เพื่อให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียงผลผลิต

กองช่าง 



ลูกรัง 
 ซอย.ใบบุ่นไต่เครือ5 

 ซอย.ใบบุ่นไต่เครือ
5 
สถานที่ หมู่ 4 

กว้าง 5 ม. 
ยาว 980 ม. 
หนาเฉลี่ย
0.20 ม. 

ทางการเกษตรเป็นไป
ความสะดวกและปลอดภัย 

 
3 

 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

8 โครงการซ่อมแซม
ถนนลูกรังแยกทาง
หลวง 227 -แยก 
ถ. นาคคอคต 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรังแยกทาง
หลวง 227- แยก 
ถ. นาคคอคต 

สถานที่ หมู่ 1 

ขนาด 
กว้าง 5 ม. 
ยาว 2,000 ม. 
หนาเฉลี่ย0.20 

ม. 

500,000     1 สาย เพื่อให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียงผลผลิต
ทางการเกษตรเป็นไป

ความสะดวกและปลอดภัย 

กองช่าง 

9 โครงการซ่อมแซม
ถนนลูกรัง ซอยนาค
ก้นตี่ 1- ห้วยแล้ง 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง ซฮยนาค
ก้นตี่ 1- ห้วยแล้ง 

สถานที่ หมู่ 5 

ขนาด 
กว้าง 5 ม. 
ยาว2,000 ม. 
หนาเฉลี่ย0.20 

ม. 

500,000     1 สาย เพื่อให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียงผลผลิต
ทางการเกษตรเป็นไป

ความสะดวกและปลอดภัย 

กองช่าง 

10 โครงการซ่อมแซม
ถนนลูกรังแยกถนน 

ซ่อมแซมถนน
ลูกรังแยกถนน 

ขนาด 
กว้าง 4 ม. 

500,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

กองช่าง 



รพช.บ.โพน-คำม่วง 
(ทางไปหนองม่วง) 

รพช.บ.โพน- 
คำม่วง(ทางไป
หนองม่วง) 
สถานที่ หมู่ 3 

ยาว 2,000 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.20 ม. 

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

11 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก ถนนนาคหัวจุ่ม 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนนนาค
หัวจุ่ม 
สถานที่ หมู่ 1 

ขนาด 
กว้าง 3.50 ม. 
ยาว 150 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

 315,000    1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

 
 

4 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

12 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ซอย 
พันมหาใหญ่ 1 

 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 
พันมหาใหญ่ 1 
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 3 ม. 
ยาว 80 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

    144,000 1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ซอยดอกดาว2 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ซอยดอกดาว2 

ขนาด 
กว้าง 4 ม. 
ยาว 150 ม. 

360,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร

กองช่าง 



(สายตลาดสดด้าน
ตะวันออก) 

(สายตลาดสดด้าน
ตะวันออก) 

สถานที่ หมู่ 3 

หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

เป็นไปความสะดวก
และปลอดภัย 

14 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนกระบวยแอวกิ่ว  

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนกระบวยแอว
กิ่ว สถานที่ หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 5 ม. 
ยาว 750 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

 2,250,000    1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ซอยกระบวยหัวขวาง 
1 
 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยกระบวยหัว
ขวาง 1 

สถานที่ หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 3 ม. 
ยาว 80 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

   144,000  1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

 
                                                                    5 

 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

16 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ซอยจันกิ่ง 1 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ซอยจันกิ่ง 1 

ขนาด 
กว้าง 3.5 ม. 
ยาว 25 ม. 

53,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร

กองช่าง 



 สถานที่ หมู่ 2 หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

เป็นไปความสะดวก
และปลอดภัย 

17 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยนาคแขนส่อย3 

 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยนาคแขนส่อย3 
สถานที่ หมู่ 1 

ขนาด 
กว้าง 2.5 ม. 
ยาว 50 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

  90,000   1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 

ถนนนาคหัวซ้อง 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนนาคหัวซ้อง 

สถานที่ หมู่ 1 

ขนาดความ
ยาว 275 ม. 

 

825,000     1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนนาคแขนส่อย 
(ด้านทิศเหนือ) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนนาคแขนส่อย 
(ด้านทิศเหนือ) 
สถานที่ หมู่ 1 

ขนาดความ
ยาว 200 ม. 

 

  600,000   1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

 

6 
 
 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570



(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 
20 โครงการก่อสร้างราง

ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนนาคแปดแขน 

(ด้านทิศเหนือ) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนนาคแปดแขน 
(ด้านทิศเหนือ) 
สถานที่ หมู่ 1 

ขนาดความ
ยาว 250 ม. 

 

 750,000    1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

21 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนนาคแปดแขน 
 (ด้านทิศใต้) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนนาคแปดแขน 
 (ด้านทิศใต้) 
สถานที่ หมู่ 1 

ขนาดความ
ยาว 250 ม. 

 

   750,000  1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนกระบวยหัวหย่อน 
(ด้านทิศใต้) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนกระบวยหัว
หย่อน (ด้านทิศใต้) 
สถานที่ หมู่ที่ 3 

ขนาดความ
ยาว 200 ม. 

 

    600,000 1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 
 

23 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนกระบวยหัวขวาง 
(ด้านทิศใต้) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนกระบวยหัว
ขวาง (ด้านทิศใต้) 
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาดความ
ยาว 300 ม. 

 

   900,000  1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

 
 

7 



 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

24 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนพันมหา 
(ด้านทิศตะวันตก) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนพันมหา 
(ด้านทิศตะวันตก) 
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาดความ
ยาว 150 ม. 

 

  450,000   1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

25 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนจันกิ่ง (ด้านทิศใต้) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีตถนน 
จันกิ่ง (ด้านทิศใต้) 
สถานที่ หมู่ 4 

ขนาดความ
ยาว 200 ม. 

 

600,000     1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

26 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ซอยดอกดาว 4 
(ด้านทิศเหนือ) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ซอยดอกดาว 4 
(ด้านทิศเหนือ) 
สถานที่ หมู่ 5 

ขนาดความ
ยาว 100 ม. 

 

    300,000 1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

27 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ซอยดอกดาว 4 
(ด้านทิศใต้) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ซอยดอกดาว 4 
(ด้านทิศใต้) 

ขนาดความ
ยาว 100 ม. 

 

    300,000 1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 

กองช่าง 



สถานที่ หมู่ 5  
 

8 
 

 
 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

28 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนพันมหา 
(ด้านทิศตะวันออก) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนพันมหา 
(ด้านทิศตะวันออก) 
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาดความ
ยาว 150 ม. 

 

 450,000    1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

29 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนจันกิ่ง (ด้านทิศ
เหนือ) 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนจันกิ่ง (ด้านทิศ
เหนือ) 
สถานที่ หมู่ 2,4 
 

ขนาดความ
ยาว 200 ม. 

 

  600,000   1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ซอยดอกแก้ว 3 
 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ซอยดอกแก้ว 3 
สถานที่ หมู่ 2 

ขนาดความ
ยาว 80 ม. 

 

    240,000 1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 

กองช่าง 



 
31 โครงการก่อสร้างราง

ระบายน้ำคอนกรีต 
ซอยพันมหา 3 
 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ซอยพันมหา 3 
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาดความ
ยาว 150 ม. 

 

    450,000 1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

 

9 
 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

32 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนกาบแบดไต่เครือ 
 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีตถนน
กาบแบดไต่เครือ 

สถานที่ หมู่ 4 

ขนาดความ
ยาว 125 ม. 

 

   375,000  1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

33 โครงการก่อสร้าง 
ท่อระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนใบบุ่นไต่เครือ 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนใบบุ่นไต่เครือ 

สถานที่ หมู่ 4 

ขนาดความ
ยาว 500 ม. 

 

  1,500,000   1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

34 โครงการก่อสร้างราง ก่อสร้างรางระบาย ขนาดความ  825,000    1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ กองช่าง 



ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนใบบุ่นก้านก่อง 
 

น้ำคอนกรีต 
ถนนใบบุ่นก้านก่อง 
สถานท่ี หมู่ 4 

ยาว 275 ม. 
 

ที่ท่วมขังภายในชุมชน 
 
 
 

35 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ถนนใบบุ่นหว่าน 
 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ถนนใบบุ่นหว่าน 
สถานที่ หมู่ 2,4 

ขนาดความ
ยาว 365 ม. 

 

  1,095,000   1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

10 
 
 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

36 
 
 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ซอยกระบวยหัว 
หย่อน1(ด้านทิศ
ตะวันออก) 
 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีตซอย
กระบวยหัวหย่อน1
ด้านทิศตะวันออก 
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาดความ
ยาว 125 ม. 

 

375,000     1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 



37 โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีต 
ซอยดอกแก้ว 5 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีต 
ซอยดอกแก้ว 5 
สถานที่ หมู่ 4 

ขนาดความ
ยาว 80 ม. 

 

   240,000  1 สาย เพ่ือใช้ในการระบายน้ำ
ที่ท่วมขังภายในชุมชน 

 
 
 

กองช่าง 

38 ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนใบบุ่นไต่เครือ 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนใบบุ่นไต่เครือ 
สถานที่ หมู่ 4 

ระยะทาง 
580  ม. 

230,000     1 สาย เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้โดยทั่วถึง 

 
 
 

กองช่าง 

39 ขยายเขตไฟฟ้า 
ซอยนาคแขนส่อย 2 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ซอยนาคแขนส่อย2 
สถานที่ หมู่ 1 

ระยะทาง 
160  ม. 

   80,000  1 สาย เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้โดยทั่วถึง 

 
 
 

กองช่าง 

11 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

40 ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนนาคคอคต 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนนาคคอคต 
สถานที่ หมู่ 5 

ระยะทาง 
 800  ม. 

    300,000 1 สาย เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้โดยทั่วถึง 

 

กองช่าง 



 
 

41 ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนนาคก้นตี่ 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนนาคก้นตี่ 
สถานที่ หมู่ 5 

ระยะทาง 
900  ม. 

    330,000 1 สาย เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้โดยทั่วถึง 

 
 
 

กองช่าง 

42 ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนดอกส่าน 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนดอกส่าน 
สถานที่ หมู่ 3 

ระยะทาง 
800  ม. 

   300,000  1 สาย เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้โดยทั่วถึง 

 
 
 

กองช่าง 

43 ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนต้นสน 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนต้นสน 
สถานที่ หมู่ 4 

ระยะทาง 
540  ม. 

    200,000 1 สาย เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้โดยทั่วถึง 

 
 
 

กองช่าง 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570



(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 
44 ขยายเขตไฟฟ้า 

ถนนนาคหัวจุ่ม 
ขยายเขตไฟฟ้า 
ถนนนาคหัวจุ่ม 
สถานที่ หมู่1 

ระยะทาง 
650  ม. 

250,000     1 สาย เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้โดยทั่วถึง 

 
 
 

กองช่าง 

45 ขุกลอกลำเหมืองน้อย ขุกลอกลำเหมือง
น้อย 

สถานที่ หมู่ 1 

ระยะทาง
ยาว 

900 ม. 

 250,000    1 สาย เพ่ือใช้ในการกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร

และอุปโภค – บริโภค 
 

กองช่าง 

46 ขุดลอกลำห้วยกุดโง้ง ขุดลอกลำห้วยกุด
โง้ง 
สถานที่ หมู่ 2,4 

ระยะทาง 
ยาว 

1,000 ม. 

 375,000    1 สาย เพ่ือใช้ในการกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร

และอุปโภค – บริโภค 
 
 

กองช่าง 

47 ก่อสร้างฝายน้ำล้น 
ห้วยกุดโง้ง 

ก่อสร้างฝายน้ำล้น 
ห้วยกุดโง้ง 
สถานที่ หมู่ 4 

ความกว้าง
ของสันฝาย8 

เมตร 

500,000     1 แห่ง เพ่ือใช้ในการกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร

และอุปโภค – บริโภค 
 

กองช่าง 

48 ก่อสร้างห้องน้ำ 
สนามกีฬาเทศบาล  
หมู่ 3 

ก่อสร้างห้องน้ำ 
สนามกีฬาเทศบาล  
หมู่ 3 
สถานที่ หมุ่3 

ขนาด 
กว้าง 3  ม. 
ยาว 8  ม. 

 

300,000     1 แห่ง ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการจัด

กิจกรรม 

กองช่าง 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

49 ก่อสร้างศาลา 
พักญาติ 
วัดรังสีปาลิวัน, 
วัดโพธิ์ศรีวิลัย 

ก่อสร้างศาลา 
พักญาติ 
วัดรังสีปาลิวัน, 
วัดโพธิ์ศรีวิลัย 
สถานที่ หมู่ 3,4 

ขนาด 
กว้าง 8  ม. 
ยาว 12  ม. 
 

 500,000  500,000  2 แห่ง ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการจัด

กิจกรรม 

กองช่าง 

50 ปรับปรุงถนนคอนกรีต 
ถนนนาคสี่แขน 

ปรับปรุงถนน
คอนกรีต 
ถนนนาคสี่แขน 
สถานที่ หมู่ 5 

ระยะทาง 
ยาว 50 ม. 

120,000      1สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

51 ก่อสร้างเสาไฟฟ้า 
ส่องสว่างสนามกีฬา
เทศบาล  
หมู่ 4 

ก่อสร้างเสาไฟฟ้า 
ส่องสว่างสนามกีฬา
เทศบาล  
หมู่ 4 
สถานที่ หมู่ 4 

ติดตั้งเสา
ไฟฟ้าพร้อม
ระบบส่อง
ว่างจำนวน 

6 ต้น 
 

    630,000 1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
ออกกำลังกาย 

กองช่าง 

52 ปรับปรุง,ซ่อมแซม 
ศูนย์ศิลปาชีพฯ 

ปรับปรุง,ซ่อมแซม 
ศูนย์ศิลปาชีพฯ 

ปรับปรุง
อาคาร

    500,000 1 แห่ง ประชาชนได้รับความ
สะดวกและมีสถานที่ใน

กองช่าง 



 หมู่ 5  หมู่ 5 
สถานที่ หมู่ 5 

จำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ 
อาคารแสดง 

 

การจัดกิจกรรม 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

53 ขุดเจาะบ่อบาดาลเพ่ือ
ใช้ในการอุปโภค-
บริโภค 
 

ขุดเจาะบ่อบาดาล
เพ่ือใช้ในการ
อุปโภค-บริโภค 
สถานที่ หมู่ 1 – 5 
 

จำนวน  
20 บ่อ 

500,000 500,000    20 บ่อ ประชาชนได้รับความ
สะดวกและมีน้ำใช้

เพียงพอ 

กองช่าง 

54 ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง
ดอนปู่ตา 

ติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างดอนปู่ตา 
สถานที่ หมู่ 3 

จำนวน 
5 จุด 

 

125,000     5 จุด ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการจัด

กิจกรรม 
 

กองช่าง 

55 ปรับปรุงพื้นสนาม 
ฟุตซอลเทศบาล  
หมู่ 2 

ปรับปรุงพื้นสนาม 
ฟุตซอลเทศบาล  
หมู่ 2 
สถานที่ หมู่ 2 
 

ขนาด 
กว้าง 22  ม. 
ยาว 39  ม. 

 

850,000     1 แห่ง สนามฟุตซอลได้
มาตรฐานและสวยงาม 

กองช่าง 



56 ปรับปรุงอาคาร
สำนักงานเทศบาลและ
อาคารต่างๆ 
ของเทศบาล 

ปรับปรุงอาคาร
สำนักงานเทศบาล
และอาคารต่างๆ 
ของเทศบาล 

ปรับปรุง
อาคาร
สำนักงาน
เทศบาลและ
อาคารต่างๆ 
ของเทศบาล 
จำนวน 5 

หลัง 

500,000     5 หลัง ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการติดต่อ
ราชการและมีสถานที่
ในการจัดกิจกรรม 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 6 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  2.1  แผนงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 โครงการจัดซื้อ
วัสดุรองรับขยะ 

จัดซื้อถังรองรับขยะ
แบบมีฝาปิด 

จัดซื้อถังรองรับขยะ
แบบมีฝาปิดจำนวน50
ถัง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  5 
หมู่บ้าน 

มีวัสดุรองรับขยะ
สำหรับให้บริการ
ประชาชน 

กอง 
สาธารณสุข 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

2 โครงการท้องถิ่น
อาสาปลูกป่าเฉลิม
พระเกียรติ     
“จิตอาสาสร้างป่า
รักษ์น้ำ” 

รณรงค์ให้ประชาชนร่วมกัน
ปลูกต้นไม้ในเขตชุมชน 
ปลูกต้นไม้บรเิวณรอบ
หนองสิม 

ปลูกต้นไม้จำนวน 
1,000 ต้น 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  
1,000 
ต้น 

ประชาชนช่วยกันอนุรักษ์
ป่าในพ้ืนท่ีมีป่าไม้เพิม่ขึ้น 

กอง 
สาธารณสุข
ประชาคม  

ม.1-5 

3 โครงการบริหาร
จัดการ  มูลฝอย 

เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชนมีความรู้การ
คัดแยกมูลฝอยโดยจัด
กิจกรรมคัดแยกมูลฝอย
แลกไข่หรือสิ่งอ่ืน 

ทุกหมู่บ้านมีส่วน
ร่วมในการจัดการ

ขยะ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  
4 ครั้ง 

ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการมูลฝอย 

กอง 
สาธารณสุข
ประชาคม  

ม.1-5 

4 โครงการปลูกหญ้า
แฝกเฉลิมพระ
เกียรติฯ 

เพ่ือปลูกหญ้าแฝกใน
เขตเทศบาล 

ปีละ  
10,000 ต้น 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 50,000 
ต้น 

ลดปัญหาหน้าดินพัง กอง 
สาธารณสุข
ประชาคม  

ม.1-5 
5 โครงการ

อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก (อถล) 

เพ่ือฝึกอบรม
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์
โลก (อถล) 

อาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก 
(อถล)มีความรู้

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1  ครั้ง 
 

มีกิจกรรมและมีความรู้
ในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ 

กอง 
สาธารณสุข
ประชาคม  
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และมีการจัด
กิจกรรมร่วมกัน 

ม.1-5 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

6 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี 

เพ่ือดำเนินงานตาม
โครงการอนุรักษ์
พันธ์พืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

ทำศูนย์อนุรักษ์
พันธ์พืช 1 แห่ง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  
1 แห่ง 

มีศูนย์
อนุรักษ์
พันธ์พืช 

สำนักปลัด   
ประชาคม  

ม.1-5 

7 โครงการธนาคารน้ำใต้ดิน 
 
 
 

เพ่ือลดปัญหาน้ำ
ท่วมขังในชุมชน
และเพ่ิมปริมาณน้ำ
ใต้ดิน 

จัดทำธนาคารน้ำ
ใต้ดินระบบปิดใน
พ้ืนที่สาธารณะที่
เป็นทางน้ำหรือมี
น้ำท่วมขัง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 แห่ง ลดปัญหา
น้ำท่วมขัง
ในชุมชน 

กอง
สาธารณสุข/

กองช่าง   
ประชาคม  

ม.1-5 
8 โครงการแก้ไขปัญหาฝุ่น

ละอองขนาดเล็ก pm 2.5 
เพ่ือป้องกันปัญหา
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก 
pm 2.5 

ประชาชนมี
ความรู้ในการ
ป้องกันฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก pm 
2.5 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1  แห่ง ลดปัญหา
ฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก 
pm 2.5 

กอง
สาธารณสุข/

กองช่าง   
ประชาคม  

ม.1-5 
9 โครงการส่งเสริมความรู้

ทรัพยากรน้ำ 
รณรงค์ สร้าง
จิตสำนึกการใช้น้ำ
ให้ประหยัดและ

ประชาชนมี
ความรู้ในการใช้
ทรัพยากรน้ำ 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1  แห่ง มีการใช้น้ำ
อย่าง
คุ้มค่า 

กอง
สาธารณสุข/

กองช่าง   
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คุ้มค่า ประชาคม  
ม.1-5 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
  3.1  แผนงานการศึกษา 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 การจัดทำ/
ปรับปรุง 
แผนพัฒนา
การศึกษา  
     

เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่
แก้ไขปัญหาและตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 

แผนพัฒนา
การศึกษา 

 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5 ครั้ง/
ปี 

มีแผนพัฒนา
การศึกษาท่ี
ครอบคลุมชัดเจน 

กองการศึกษา 

2 โครงการ
ก่อสร้างห้อง
ประชุม 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพ่ือก่อสร้างห้องประชุมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ก่อสร้างห้อง 
ประชุม ศพด. 

- - - 1,000,000 - 1 ครั้ง/
ปี 

ห้องประชุมที่ 
ได้มาตรฐาน มั่นคง
แข็งแรง 
 

กอง 
การศึกษา 



 

19 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ี 
วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

3 โครงการก่อสร้าง
โรงอาหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
     

เพ่ือก่อสร้างโรงอาหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ก่อสร้างโรง
อาหาร ศพด. 

 

- - 1,000,000 - - 1 แห่ง โ โรงอาหารได้ 
  มาตรฐาน มั่นคง 
  แข็งแรง และ 

  ปลอดภัย 

กอง 
การศึกษา 
ประชาคม  

ม.1-5 
4 โครงการก่อสร้าง

สถานที่จอดรถ 
 เพ่ือก่อสร้างหลังคาโครง 
 เหล็กและปูพ้ืนซีเมนต์ 

ก่อสร้างหลังคา
โครงเหล็ก และปู
พ้ืนซีเมนต์ใน 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

- - 100,000 100,000 - 1 แห่ง ศพด.มีสถานที่ 
จอดรถท่ีมีความ
มั่นคง  แข็งแรง 
ปลอดภัยเป็น
ระเบียบ 

กอง 
การศึกษา 
ประชาคม  

ม.1-5 

5 โครงการศูนย์
เด็กเล็กปลอดภัย 
ไร้โรคติดต่อ 

 เพ่ือส่งเสริมให้ศูนย์ 
 พัฒนาเด็กเล็กเป็นศูนย์ 
 เด็กเล็กน่าอยู่ 

อบรมให้ความรู้กับ
ผู้ปกครองเกี่ยวกับ
โรคติดต่อต่างๆ 

- 40,000 40,000 40,000 40,000 1 
ครั้ง/ปี 

ศพด.มีความ 
เรียบร้อย สะอาด 
ปลอดภัย 

กอง 
การศึกษา 
ประชาคม  

ม.1-5 
6 โครงการก่อสร้าง

ลานอเนก 
เพ่ือก่อสร้างลานคอนกรีต
สำหรับจัดกิจกรรมต่างๆ

ก่อสร้างลาน 
คอนกรีตหน้า 

- - 1,000,000 - - 1 แห่ง   มีสถานที่ท่ีได้ 
  มาตรฐานและ 

กอง 
การศึกษา 
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ประสงค์ 
     

ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

ศพด. ๑ แห่ง 
 

 ปลอดภัยสำหรับ 
  จัดกิจกรรม 

ประชาคม  
ม.1-5 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

7 จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ใน
สำนักงาน 
     

เพ่ือจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
อุปกรณ์ใช้ในหน่วยงาน  
 

จัดหาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ตลอดปี   มีอุปกรณ์เพียง 
  พอในการปฏิบัติ 
  งาน 

ทุกส่วน
ราชการ 

 
8 
 
 
 
 
 

โครงการสำรวจเด็ก
ก่อนเข้ารับการพัฒนา
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือเตรียมความพร้อม
และมีข้อมูลพ้ืนฐานใน
การพัฒนาการจัดการ 
ศึกษาต่อไป 

สำรวจเด็กใน
ระดับก่อน
ประถมศึกษา
ในเขตเทศบาล 

- 1,000 1,000 1,000 1,000 ตลอดปี   สามารถวางแผน 
 และเตรียมความ 
  พร้อมในการ 
  รองรับการให้ 
  บริการด้านการ 
  จัดการศึกษา 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา   

ตัวช้ี 
วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

9 จัดทำบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 

เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร/ผลงาน 

ศพด.มีบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 

- 20,000 - - - (1 
ครั้ง/ปี) 

ผู้ปกครองและผู้ 
เกี่ยวข้องได้รับ 
ทราบข้อมูลข่าว 
สารและความ 
เคลื่อนไหวภาย 
ใน ศพด. 
 

กอง 
การศึกษา 

 

10 
 
 
 
 
 
 

โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ
ภายใน ศพด. 

-เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ความพร้อมสำหรับการ
จัดการศึกษาและบริการ
ประชาชน 

จัดหาวัสดุ
สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/
ป ี

ศพด.มีการ 
บริหารจัดการ 
เป็นไปอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
ตอบสนองต่อ 
ความต้องการ 
ของประชาชน 

กอง 
การศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
ผลที่คาดว่า หน่วยงานที่



 

 

 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

11 โครงการบริหาร
จัดการขยะ
ภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีการจัดการขยะอย่างถูก
วิธี  ลดสิ่งปนเปื้อน   และ
มลพิษ 
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ตลอดปี 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

  ศพด.มีสภาพ 
  แวดล้อมที่ดี 
  สะอาด ปราศ- 
  จากสิ่งปนเปื้อน 
 และแหล่งพาหะ 
  นำโรคต่างๆ  

กอง 
การศึกษา 

 

12 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและ
ประเมินผล 
โครงการและ
กิจกรรมที่ได้
จัดทำแล้ว 

เพ่ือติดตาม ประเมินผล 
โครงการที่ได้ดำเนินการ 
แล้ว 

ติดตามและ
ประเมินผล
โครงการที่
ดำเนินการ 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

  บุคลากรมีความ 
  กระตือรือร้น มี 
  ความคิดสร้าง 
  สรรค์  รับผิด 
  ชอบงานเพิ่มขึ้น 

กอง 
การศึกษา 

 

13 
 
 
 

โครงการเงิน
อุดหนุนอาหาร 
กลางวันสำหรับ
สถานศึกษาต่าง
สังกัด 

เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการ 
ด้านร่างกายเด็ก 

อุดหนุนอาหาร 
กลางวันให้ รร.
สังกัด สพฐ. และ 
ศพด. 

1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

นักเรียนมี 
  สุขภาพ
แข็งแรง 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

14 โครงการอาหาร
เสริม(นม) 

เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการ 
ด้านร่างกายเด็ก 

จัดซื้อนม
สำหรับ รร. 
สังกัด สพฐ.และ 
ศพด. 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

  นักเรียนม ี
  สุขภาพแข็งแรง 

กอง 
การศึกษา 

 

15 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
สนับสนุน
กิจกรรม
การศึกษา 

-เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรม
เรียนรู้สำหรับเด็ก 

-เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ในระบอบ
ประชาธิปไตย 

 
 

ส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้
สำหรับสถาน 
ศึกษาในพ้ืนที่ 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

  เด็กได้รับการ 
  ส่งเสริม   
  พัฒนาการ 
  ทุกด้าน 
 
 

กอง 
การศึกษา 

 

16 
 
 
 

โครงการเปิด
บ้านการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพ่ือสร้างแรงจูงใจในการศึกษา
สำหรับเด็กและกระตุ้นให้ทุก
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเห็น
ความสำคัญของการศึกษา 

นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็กมีแรงจูงใจ 
ในการศึกษาต่อ
และสร้างความ
ภาคภูมิใจสำหรับ
เด็ก 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

17 โครงการจัดงาน
วันเด็กแห่งชาติ 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเห็น 
ความสำคัญ รู้จัก
บทบาทหน้าที่ของ 
ตนเอง 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและในเขตเทศบาล 

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000  (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็กกล้าคิด กล้า 
ทำ กล้าแสดงออก 
ในทางสร้างสรรค์ 
นักเรียนมีความ 
รับผิดชอบ รู้จัก 
หน้าที่ของตนเอง 

กอง 
การศึกษา 
 

18 
 
 
 

โครงการรณรงค์
กำจัดแหล่งน้ำขัง
ระวังไข้เลือดออก 

เพ่ือเสริมสร้าง
มาตรการ 
ความปลอดภัย 
ควบคุม 
ป้องกัน เฝ้าระวังใน
ศูนย ์

 กำกับ ควบคุม 
เฝ้าระวังและดูแล 
 แหล่งน้ำขัง ใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

2,500 4,000 4,000 4,000 4,000 (1 
ครั้ง/ปี) 

ศูนย์พัฒนาเด็ก 
เล็กสะอาด 
ปลอดภัยจาก 
โรคไข้เลือดออก 
และได้รับความ 
ไว้วางใจในการ 

กอง
การศึกษา 



 
 

25 

พัฒนาเด็กเล็ก ให้บริการ 
19 
 
 

โครงการจัด
ประสบการณ์
เรียนรู้วันสำคัญ
หรือประเพณี
ท้องถิ่น 

เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์
หรือสื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียนรักและหวงแหน
ประเพณี วัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น 

 จัดหาสื่อเพ่ือใช้จัด
ประสบการณ์สำหรับเด็ก
นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 (1 
ครั้ง/ปี) 

นักเรียนรู้จัก 
  และหวงแหน 
  ประเพณีและ 
  วัฒนธรรมใน 
  ท้องถิ่นและใน 
  ชุมชน 

กอง
การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

20 โครงการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้
ขยับกายสบายชีวา 

เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ให้
นักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน  
มีสุขภาพที่แข็งแรง มีน้ำใจ
เป็นนักกีฬา 

 นักเรียนไม่ต่ำกว่า 
 90% มีส่วนร่วม
ในการร่วม
กิจกรรมออก 

 กำลังกาย 
 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

นักเรียนมี 
สุขภาพแข็งแรง 
มีน้ำใจเป็น 
นักกีฬาปลูกฝังเด็ก
นักเรียนให้สนใจการ
ออกกำลังกาย 

กอง 
การศึกษา 

 

21 
 

โครงการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 

เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ใช้
ส่งเสริมเรียนรู้การ 

 นักเรียนของ 
ศพด. อย่างน้อย 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

นักเรียนรู้จัก 
  วิธีการแปรงฟัน 

กอง 
การศึกษา 



 

26 

 

 

 
 
 
 
 

ทันตสุขภาพสำหรับ
นักเรียน 

ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยใน
ช่องปาก 

 ร้อยละ 60 มี
สุขภาพอนามัย
ในช่องปากที่ดี 

ปี)   ได้ถูกวิธี และมี 
  ความรู้ความเข้า 
  ใจในการรับ 
  ประทานอาหาร 
  ที่มีประโยชน์ 
  รู้จักรักษาสุข 
 นิสัยอนามัยใน 
  ช่องปาก 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

22 โครงการจัด
ประสบการณ์
เรียนรู้ 
ทัศนศึกษานอก

เพ่ือกระตุ้นให้เด็ก
และผู้ปกครองเห็น
ความ 
สำคัญของการ

 จัดกิจกรรมทัศน-ศึกษา
เรียนรู้สภาพแวดล้อม/ 

 สังคม สิ่งมีชีวิต/ 
 สิ่งไม่มีชีวิต ปี 

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

นักเรียนมีพัฒนาการ 
ครอบคลุม รอบด้าน  
ผู้ปกครองเห็น
ความสำคัญขอการ

กอง 
การศึกษา 

 



 

 

 

27 

 

 

 

สถานที่ เรียนรู้ในเด็ก
ปฐมวัย 

 การศึกษาละ 1 ครั้ง เรียนรู้ของ 
เด็กปฐมวัยมากขึ้น 

23 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัด
ประสบการณ์
เรียนรู้ 
สู่สายใยชุมชน 

เพ่ือเสริมสร้าง
ทัศนคติ 
และความสัมพันธ์
กับชุมชนที่เด็กอยู่ 

 เด็กได้ฟังนิทานจากผู้สูง
วัยและวิทยากรจาก
ชุมชนอย่างน้อย 

 เดือนละ 1 ครั้ง 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็กมีทัศนคติ 
  และความ 
  สัมพันธ์ที่ดีต่อ 
  บุคคลและชุม 
 ชนที่อาศัยอยู่ 

กอง 
การศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน



 

 

28 

 

 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ได้รับ ที่
รับผิดชอบ 

24 โครงการจัด
ประสบการณ์
เรียนรู้ 
พืชผักสวนครัว
ท้องถิ่น 

เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส่งเสริมให้เด็ก
ได้รู้จักและศึกษาเรียนรู้พืชผักที่มีอยู่
ในท้องถิ่น 

 เด็กนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนา 

 เด็กเล็ก 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็กได้รู้จักพืช 
  ผักในท้องถิ่น 
  และสามารถ 
  นำมาใช้ใน
การดำรงชีวิต
ประจำวัน 
 

กอง 
การศึกษา 

 

25 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัด
ประสบการณ์
เรียนรู้ 
สมุนไพรไทยน่ารู้ 

เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส่งเสริมให้เด็ก
ได้รู้จักและศึกษาเรียนรู้สมุนไพรที่มีอยู่
ในท้องถิ่น 

 เด็กนักเรียนใน 
 ศูนย์พัฒนา 
 เด็กเล็ก 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

  เด็กนักเรียนได้ 
  รู้จักสมุนไพรที่มี 

  อยู่ในท้องถิ่น 

กอง 
การศึกษา 

 



 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

26 โครงการจัดประสบการณ์
เรียนรู้การป้องกันและเฝ้า
ระวังโรคมือ เท้า ปาก 

เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ใน
การส่งเสริมเรียนรู้ป้องกัน
และเฝ้าระวังโรคมือ เท้า  
ปาก 

 จัดหาสื่อสำหรับจัด
ประสบการณ์เรียนรู้
เด็กนักเรียนใน 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

ศูนย์พัฒนา
เด็ก 
เล็กปลอดภัย 
จากโรค มือ 
เท้า 
ปาก 

กอง 
การศึกษา 

 

27 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัดประสบการณ์
เรียนรู้การป้องกันและเฝ้า
ระวังโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโร
น่า 2019 

เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ใน
การส่งเสริมเรียนรู้ป้องกัน
และเฝ้าระวังการ 
แพร่ระบาดโรคติดต่อเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 2019 

 จัดหาสื่อสำหรับจัด
ประสบการณ์เรียนรู้
เด็กนักเรียนใน 

 ศพด. 
 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ปลอดภัย 
จากโรคติดต่อ 
เชื้อไวรัสโคโร
น่า 2019 

กอง 
การศึกษา 

 



29 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

28 การจัดทำแผนการ
จัดประสบการณ์ 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเล็ก
ได้รับการพัฒนาที่
เหมาะสมตามวัย 

แผนการจัด
ประสบการณ์ อนุบาล 
2-5 ปี 

3,000 3,000 3,000 - - 3 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็กมีพัฒนาการเป็นไป
ตามวัย 

กอง 
การศึกษา 

 
29 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
ปฐมนิเทศ
ผู้ปกครอง 

เพ่ือสร้างความรู้ความ 
เข้าใจสำหรับผู้ปกครอง 
เกี่ยวกับการบริหาร 
จัดการภายใน
สถานศึกษา 

จัดปฐมนิเทศผู้ปกครอง
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 
1 ครั้ง 

 

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

ผู้ปกครองเกิดความ
เข้าใจใน 
การบริหารภาย 
ในสถานศึกษา   

กอง 
การศึกษา 

 

30 
 
 
 

โครงการประชุม
คณะกรรมการ 
บริหารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือสร้างความรู้ความ 
เข้าใจในการดำเนินงาน/ 
บริหารภายในสถาน 
ศึกษา 

จัดประชุมคณะ 
 กรรมการบริหาร 
 ศูนย์พัฒนา 
 เด็กเล็ก 

2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

ผู้ปกครอง/ครู/ 
คกก. มีความเข้าใจ
ตรงกันในการ
บริหารจัดการฯ 

กอง
การศึกษา 



 

30 

 

 

 

 

 



 

31 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

31 การประเมิน
ภายใน
สถานศึกษา 

เพ่ือพัฒนาการจัดการ 
ศึกษาให้เป็นไปอย่างมี
คุณภาพ สอดคล้องตาม
มาตรฐาน 

พัฒนาการศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้มี
คุณภาพ 

3,500 3,500 3,500 3,500    3,500 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

  องค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 
  สามารถวางแผน 
  ในการพัฒนา 
  การจัดการศึกษา 
  แก้ไขปัญหา  
  ตอบสนองความ 

ต้องการของผู้ 
ปกครองเด็ก ผู้ 
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้
อย่างตรงจุด 

กอง 
การศึกษา 

 

32 
 
 
 
 
 
 

การปรับปรุง
หลักสูตร
สถานศึกษา 
     

เพ่ือส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้เป็นไปอย่างมี
คุณภาพ ได้มาตรฐาน 

หลักสูตรสถานศึกษา
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

 
 
 
 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เ เด็กมีพัฒนาการ 
  เหมาะสมเป็นไป 
  ตามวัย และเต็ม 
  ตามศักยภาพ 
  ของแต่ละบุคคล 

 

กอง 
การศึกษา 

 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

33 โครงการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ 
ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 

เพ่ือพัฒนาสร้างเสริม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
แก่เด็กเล็ก 

 -นักเรียนในศูนย์ 
 พัฒนาเด็กเล็กทุกคน
และผู้ปกครอง 

 -นักเรียนและ
ผู้ปกครองเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 ตลอดปี  นักเรียนใน  
  ศพด.อย่างน้อย 
  50% รู้จัก 
  มารยาทในการ 
  ไหว้ ทักทาย  
  สวัสดี  มีความ 
  ซื่อสัตย์  สุจริต 
  ไม่ขโมยสิ่งของ 
  รู้จักอ่อนน้อม 

กอง 
การศึกษา 

 

34 
 
 
 
 
 
 

โครงการศึกษาดูงาน
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กต้นแบบ 

เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร 
มีความรู้ความเข้าใจ
และเพ่ิมทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
บุคลากร ศพด.และผู้ 
เกี่ยวข้อง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

บุคลากรมีความ 
เข้าใจและทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 
เพ่ิมข้ึน 

กอง 
การศึกษา 

 

35 
 
 
 

การนิเทศ กำกับ 
ติดตามภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือติดตาม ตรวจสอบ 
การปฏิบัติงานของ
บุคลากรให้เป็นไปอย่าง
ถูกต้อง  เรียบร้อย 

บุคลากรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

 บุคลากรปฏิบัติ 
  งานเป็นไปอย่าง 

มีประสิทธิภาพ 

กอง 
การศึกษา 

 



32 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

36 โครงการ
ซ่อมแซมอาคาร 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพ่ือซ่อมแซมอาคาร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ซ่อมแซมอาคาร 
ศพด. 

 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

มีอาคาร ห้องท่ีมี 
 ความแข็งแรง 
 มั่นคง ปลอดภัย     
ได้มาตรฐาน 

กอง 
การศึกษา 

 

37 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ 
สภาพแวดล้อมในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
ศพด. 

 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี 

 สภาพภูมิทัศน์ 
  บรรยากาศที่ดี 
  ปลอดภัย เสริม 
  สร้างบรรยากาศ 

แห่งการเรียนรู้ 

กอง 
การศึกษา 

 

38 
 
 
 

โครงการจัด
ประสบการ
เรียนรู้ 
ผ่านการเล่นสื่อ

 เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์
ผลิตสื่อสำหรับใช้ในการ
จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ 

บุคลากรครูสามารถ
ผลิตสื่อการเรียนการ
สอนได้อย่างน้อยร้อย
ละ 50 ของจำนวนที่

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ตลอดปี   ศพด.และเด็กเล็กมีสื่อ
และนวัตกรรมการ
เรียนการสอนที่
ส่งเสริมพัฒนาการ

กอง 
การศึกษา 

 



 

 

33 

 สร้างสรรค ์ ใช้ 
 
 
 

อย่างหลากหลาย 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

39 โครงการจัดซื้อเครื่อง
เล่นสนาม 

เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการเด็กให้
เป็นไปอย่าง
เหมาะสมตามวัย 

จัดซื้ออุปกรณ์
เครื่องเล่นสนาม
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

 มีอุปกรณ์ 
 เสริมสร้าง 
 พัฒนาการเด็ก  
 หลากหลาย และ
เด็กมีพัฒนาการ 
 เป็นไปตามวัย 

กอง 
การศึกษา 
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40 
 
 
 
 
 
 

ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาการจัด
การศึกษาให้เป็นไป
อย่างมีคุณภาพ 
ได้มาตรฐาน 

-จัดซื้อหนังสือเรียน 
คนละ 200 บาท/
ปี-ค่าอุปกรณ์การ
เรียน คนละ 200 
บาท/ปี 
-ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน คนละ 
300 บาท/ปี 
-ค่ากิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียนคน
ละ 430บาท/ปี -
ค่าจัดการเรียน 
การสอน คนละ 
1,700 บาท/ปี 

230,000 230,000 230,000 230,000 230,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

  เด็กมีพัฒนาการ 
  เป็นไปอย่าง 
  เหมาะสม ได้ 
  พัฒนาทักษะและ 
  มีการเรียนรู้จาก  
  แหล่งเรียนรู้ที่ 

 หลากหลาย 

กอง 
การศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

41 โครงการจัด
ประสบการณ์

เพ่ือจัดหาสื่อพ้ืนบ้านเสริมสร้าง
พัฒนาการให้เด็กมีพัฒนาการ

จัดหาของเล่น
พ้ืนบ้านในชุมชน

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี 

เด็กมีโอกาส
เรียน 

กอง 
การศึกษา 
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เรียนรู้ 
ผ่านการละเล่น
พ้ืนบ้าน 

เหมาะสมเป็นไปตามวัยสร้าง
โอกาสการเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย 

หรือตามบริบท
ท้องถิ่น 

 รู้จากสื่อที่
หลาก 

 หลายโดยตรง 
 มีพัฒนาการ
เป็น 

 ไปตามวัย 
 

 

42 
 
 
 
 

โครงการ
ปรับปรุง
ห้องเรียน 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพ่ือปรับปรุงห้องเรียน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ปรับปรุงห้องเรียน 
ศพด. 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี 

มีห้องเรียน
สำหรับจัด
กิจกรรม
พัฒนาเด็กที่มี 

 ความแข็งแรง 
 มั่นคง 
ปลอดภัย 
 

กอง 
การศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 
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2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

43 โครงการก่อสร้าง
อาคาร
เอนกประสงค์ 

เพ่ือก่อสร้างอาคาร
เอนกประสงค์ 
สถานที่ดำเนินการ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

-ก่อสร้างอาคาร
เอนกประสงค์ 
กว้าง 16 เมตร 
ยาว 20 เมตร 

1,000,000 1,000,000 - - - 2 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีอาคารสำหรับจัด
กิจกรรมเสริมสร้าง
พัฒนาการเด็กฯลฯ 

กอง 
การศึกษา 

 

44 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัดงาน
วันขึ้นปีใหม่ 

 เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น วัน
สำคัญให้คงอยู่สืบไป 

 สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี 

ประชาชนมีจิต 
สำนึกในการร่วม 
อนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
และวันสำคัญให้ 
คงอยู่ตลอดไป 

กอง 
การศึกษา 

 

45 
 
 
 
 

โครงการจัดงาน
นมัสการ 
พระบรม
สารีริกธาตุ 

 เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน ส่ง 
 เสริมศิลปวัฒนธรรม 
 ประเพณีท้องถิ่น และ
ทางด้านศาสนาให้คงอยู่ 

 สืบไป 
  

 สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 5 ครั้ง /
ปี 

ประชาชนมีจิต 
สำนึกในการร่วม 
อนุรักษ์ศิลป- 
วัฒนธรรม  
ประเพณีด้าน 
ศาสนาให้คงอยู่ 
ตลอดไป 
 

กอง 
การศึกษา 

 



                                                                                              รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
  3.1  แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

46 โครงการจัด
งานประเพณี
บุญเดือนสี่ 

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น ให้คง
อยู่สืบไป 

สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

ประชาชนมีจิตสำนึกใน
การร่วมอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น และทางศาสนาให้
คงอยู่ตลอดไป 

กอง 
การศึกษา 

 

47 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัด
งานประเพณี
วันสงกรานต์ 

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น และวัน
สำคัญให้คงอยู่สืบไป 

สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

ประชาชนมีจิตสำนึกใน
การร่วมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
และวันสำคัญให้คงอยู่
ตลอดไป 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

48 โครงการ
อุดหนุนจัด
งานปริวาส
กรรม 

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น และ
ศาสนาให้คงอยู่สืบไป 

สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

ประชาชนมีจิตสำนึกใน
การร่วมอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น และทางศาสนา
ให้คงอยู่ตลอดไป 

กอง 
การศึกษา 

 

49 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
อุดหนุนจัด
งาน
ประเพณี
บุญบั้งไฟ 

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น และ
การท่องเที่ยวให้คงอยู่
สืบไป 

สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
บุญบั้งไฟให้คงอยู่
ตลอดไป 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

50 โครงการ
ส่งเสริม
ประเพณีวัน
เข้าพรรษา 

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 
ศาสนาให้คงอยู่สืบไป 

สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์ส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น ศาสนา และ
เสริมสร้างเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

กอง 
การศึกษา 

 

51 
 

โครงการจัด
งานวันออก

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรม

กอง 
การศึกษา 
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พรรษา ประเพณีท้องถิ่น 
ศาสนาให้คงอยู่สืบไป 

ประเพณีท้องถิ่น ปี) ประเพณีท้องถิ่น ศาสนา 
และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 



40 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

52 โครงการสืบ
สานวัฒนธรรม
ประเพณีลอย
กระทง 

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น วัน
ลอยกระทงให้คงอยู่
สืบไป 

สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น  

80,000 100,000 100,000 100,000 100,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น  และ
เสริมสร้างเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

กอง 
การศึกษา 

 

53 
 
 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริม
และสร้างความ
ภาคภูมิใจใน
กลุ่มชนชาติพันธุ์ 
ผู้ไทย 

 เพ่ือปลูกฝังให้ประชาชน
มีความภาคภูมิใจใน
บรรพชนซึ่งเป็นกลุ่มชน
ชาติพันธุ์ผู้ไทย 

 อนุรักษ์  ฟื้นฟู สืบ
สาน ส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

ประชาชนมี 
ความตระหนัก 
และภาคภูมใจใน 
บรรพชน 
ตลอดจนมีส่วน 
ร่วมในการ 
อนุรักษ ์สืบสาน 
วัฒนธรรมอันดี 
งาม 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

54 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
สนับสนุนกิจกรรม
ชุมชนวัฒนธรรมผู้
ไทย 
 

เพ่ือส่งเสริมการจัด
กิจกรรมของชุมชน
ชาวผู้ไทยบ้านโพน 

สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ตลอดปี อนุรักษ์วัฒนธรรมชาว
ผู้ไทยบ้านโพนให้คง
อยู่สืบไป 

กอง 
การศึกษา 

 

55 
 
 
 
 

โครงการแต่งชุดผู้
ไทยใส่บาตรทำบุญ
ไหว้พระ 

 เพ่ือส่งเสริม  อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

 อันดีงามของท้องถิ่น 

 คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาเทศบาล 
ผู้นำท้องที่ 

 ข้าราชการ 
 พนักงาน ลูกจ้าง
นักเรียน นักศึกษา
ประชาชนทั่วไป  
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ตลอดปี ทุกภาคส่วนตระหนัก
และร่วมกันอนุรักษ์ 
 วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น สร้างความรัก 
ความสามัคคี ชุมชน
เข้มแข็ง 

กอง 
การศึกษา 

 



 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

56 โครงการทำบุญ
เลี้ยงปู่ตา 

 เพ่ือส่งเสริม  อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

 อันดีงามของท้องถิ่น 

 คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาเทศบาล  

 ผู้นำท้องที่ 
 ข้าราชการ 
 พนักงาน ลูกจ้าง
นักเรียน นักศึกษา
ประชาชนทั่วไป  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เสริมสร้างขวัญกำลังใจ 
ความรัก ความสามัคคี 
ชุมชนเข้มแข็ง 

กอง 
การศึกษา 

 

57 
 
 
 
 

โครงการบุญ  
ซำฮะ(บุญเดือน 
๗) 

 เพ่ือส่งเสริม  อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

 อันดีงามของท้องถิ่น 

 คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาเทศบาล  

 ผู้นำท้องที่ 
 ข้าราชการ 

  พนักงาน ลูกจ้าง 
  นักเรียน นักศึกษา
ประชาชนทั่วไป 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เสริมสร้างขวัญกำลังใจ 
ความรัก ความสามัคคี 
ชุมชนเข้มแข็ง 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

58 โครงการ
จัดซื้อรถราง 

 -เพ่ือจัดซื้อรถรางสำหรับรับ-ส่ง
นักท่องเที่ยวในการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวภายในท้องถิ่น 

 -เพ่ือจัดรถรับ-ส่งนักเรียน 

 จัดซื้อรถราง จำนวน  
๒  คัน 

- - - - 1,000,000 1 ครั้ง สร้างงาน สร้างรายได้  
และส่ง 

 เสริมการท่อง 
 เที่ยวท้องถ่ิน เป็น
แหล่งเรียนรู้ทาง
วัฒนธรรมฯลฯ 

กอง 
การศึกษา 

 

59 
 

โครงการจัด
งานบุญกฐิน 

 เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน ส่ง 
 เสริมศิลปวัฒนธรรม 

 สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

ประชาชนมีส่วน 
ร่วมในการ 

กอง 
การศึกษา 



 

43 

 

 

 
 
 
 
 

 ประเพณีท้องถิ่นงาน 
 บุญกฐินให้คงอยู่สืบไป 
  

ประเพณีท้องถิ่น อนุรักษ์ 
วัฒนธรรม  
ประเพณีท้องถิ่น 
ศาสนา และ 
เสริมสร้างความ 
เข้มแข็งของ 
ชุมชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

60 โครงการสำรวจและ
จัดทำฐาน 
ข้อมูลด้านทรัพยากร
บุคคลและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น (ปราชญ์

 เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล
บุคคลสำคัญและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่มีภายในชุมชน 

 เก็บรวบรวมข้อมูล
บุคคลสำคัญและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

2,000 2,000 2,000  2,000 2,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี 

ประชาชนมีแหล่ง
เรียนรู้ใน
การศึกษาค้นคว้า
เพ่ิมข้ึน 

กอง 
การศึกษา 
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ชาวบ้าน) 
61 
 
 
 
 

โครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติบุคคลสำคัญ
ชุมชนตำบลโพน 

 เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 บุคคลสำคัญชุมชนตำบล
โพน 

 คณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิก 

 สภาเทศบาล  
 ผู้นำท้องที่ ผู้นำ 
 ชุมชน ปราชญ ์
 ชาวบ้าน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 ฯลฯ 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี 

  ประชาชน 
  ตระหนักและมี 
  ความภาคภูมิใจ 
  ในบรรพบุรุษและ
บุคคลสำคัญใน
ท้องถิ่น ตลอด 

  จนมีฐานข้อมูล 
  บุคคลสำคัญอย่าง
เป็นระบบ 

กอง 
การศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570  
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 
62 โครงการปรับปรุง/

ซ่อมแซมสถานที่จัด
กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ 

 เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม
สถานที่จัดกิจกรรมให้พร้อม
สำหรับบริการประชาชน 

ปรับปรุง/ซ่อมแซม
สถานที่จัด
กิจกรรมกีฬา 

 นันทนาการ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี 

 ประชาชนมี
สถานที่ที่ 

 ปลอดภัยพร้อม
สำหรับทำ
กิจกรรมต่างๆ 

กอง 
การศึกษา 

 

63 
 
 
 
 
 
 

การจัดซื้ออุปกรณ์การ
กีฬา 

 เพ่ือจัดซื้อ/จัดหาอุปกรณ์การ
กีฬา 

 จัดหาอุปกรณ์ 
 การกีฬา 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 4 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี 

มีวัสดุ อุปกรณ์
กีฬาที่ทันสมัย 

 เพียงพอ 

กอง 
การศึกษา 

 

64 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซมอุปกรณ์กีฬา 

 เพ่ือปรับปรุง/ซ่อมแซม 
 อุปกรณ์กีฬา 

ปรับปรุง/ซ่อมแซม 
 อุปกรณ์กีฬา 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 10 ครั้ง /
ปี 

มีอุปกรณ์กีฬา 
ที่พร้อมใช้งาน
ตลอดเวลา 

กอง 
การศึกษา 

 



                                                                                              รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
  3.1  แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

65 โครงการแข่งขันกีฬา
แพรวาฟุตซอลลีก 

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะทางด้านกีฬาสำหรับ
เด็ก เยาวชน 

 พัฒนาทักษะด้าน 
กีฬาสำหรับเด็ก 
และเยาวชน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็ก เยาวชนมีความรู้
ทักษะการเล่นกีฬา
เพ่ิมข้ึน 
 

กอง 
การศึกษา 

 

66 
 
 
 
 
 
 

โครงการแข่งขันฟุต
ซอล 
”งานมหัศจรรย์ถิ่นผู้
ไทย  ราชินีไหมแพร
วา พุทราหวานบ้าน
โพน” 

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะทางด้านกีฬาสำหรับ
เด็ก  เยาวชนและ
ประชาชน 

 พัฒนาทักษะ
ทางด้านกีฬา
สำหรับเด็ก  
เยาวชนและ 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็ก  เยาวชน 
ประชาชนได้
แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ 
 มีทักษะการเล่น
กีฬาเพ่ือพัฒนาสู่
นักกีฬามืออาชีพ 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

67 โครงการเข้า
ค่ายกีฬาภาค
ฤดูร้อน 

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะทางด้านกีฬา
สำหรับเด็ก เยาวชน 

 เด็ก  เยาวชนใน
เขตเทศบาลตำบล
โพน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็ก เยาวชนได้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ตลอดจนมี
ความรู้ทักษะการเล่นกีฬา
เพ่ิมข้ึน 

กอง 
การศึกษา 

 

68 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
ฝึกอบรมกีฬา
ขั้นพ้ืนฐาน 

 เพ่ือให้เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนได้รับความรู้ 

 ความเข้าใจเบื้องต้น
อย่างถูกต้องในการเล่น
กีฬา 

 เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลโพน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็ก  เยาวชน  ประชาชน
ได้รับความรู้ความเข้าใจ
เบื้องต้นในกฎกติกา ทักษะ
พ้ืนฐานการเล่นกีฬา 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

69 โครงการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขัน
กับหน่วยงานอื่นใน
ระดับต่างๆ 

 เพ่ือส่งเสริมและสร้าง
โอกาสการกีฬา 
แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ 

 เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบล
โพน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

 แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ 
เสริมสร้างมิตรภาพ 
สุขภาพแข็งแรง มีทักษะ
ด้านกีฬาเพ่ิมขึ้น 

กอง 
การศึกษา 

 

70 
 
 
 

โครงการกีฬาสาน
สัมพันธ์ชุมชน 

 เพ่ือสร้างความสมัคร
สมานสามัคคีภายใน
ชุมชนโดยใช้กลไกของ 

 ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบล
โพน 

 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

 เสริมสร้างความ 
 สัมพันธ์อันดี 
 ความรัก ความ 

กอง 
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

71 โครงการ
ส่งเสริมการจัด
กิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพ 

 เพ่ือส่งเสริมการจัด
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
ในท้องถิ่น 

 เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบล
โพน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

 เสริมสร้างมิตรภาพ 
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างประชาชน 
สุขภาพแข็งแรง 

กอง 
การศึกษา 

 

72 
 
 
 
 
 
 

โครงการแข่งขัน
ฟุตบอล 
แพรวาคัพ 

 เพ่ือให้ประชาชนตระหนัก
และเห็นความสำคัญการ
เล่นกีฬารู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ 

 

 เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนในเขต
และนอกเขต
เทศบาลตำบล 

 โพน 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

 ประชาชนได้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ เกิดความ
สามัคคี มีทักษะด้าน
กีฬาเพ่ิมขึ้น 

กอง 
การศึกษา 

 

73 
 
 

โครงการอบรม
เครือข่ายผู้
ตัดสินกีฬา 
 

 เพ่ือจัดฝึกอบรมให้ความรู้
ในการเป็นผู้ตัดสินกีฬา 

 เยาวชนในเขต
เทศบาลตำบล
โพน 

 
 

 20,000  20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

ตัดสินกีฬาได้ 
 รับการยอมรับ 
 และตัดสินกีฬาเป็นไป
ตามมาตรฐานสากล 
ตลอดจนสามารถพัฒนา
ทักษะมุ่งสู่ผู้ 

 ตัดสินมือ อาชีพ 

กอง 
การศึกษา 

 



 

 

50 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

74 
 
 
 
 
 
 

โครงการแข่งขัน
ฟุตบอลเทศบาล
โพนคัพ 

 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะทางด้านกีฬา
สำหรับเด็ก เยาวชน 

 และประชาชน 

 เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนทั้งในเขต
และนอกเขต
เทศบาลตำบลโพน 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

 เด็ก  เยาวชน  ประชาชนได้
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ มี
ทักษะการเล่น กีฬาเพ่ือ
พัฒนาสู่นักกีฬามืออาชีพ 

กอง 
การศึกษา 

 

75 
 
 
 
 

โครงการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขัน
ฟุตบอลแพรวาคัพ 

 เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชนได้
แลกเปลี่ยน 
ประสบการณ์ และ 

 ส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันฟุต-บอล
แพรวาคัพ 

พัฒนาทักษะด้านกีฬา 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

 เสริมสร้างมิตรภาพ ความ 
 สัมพันธ์อันดีระหว่าง
ประชาชน แลก 

 เปลี่ยนประสบ- 
 การณ์ และมีทักษะการเล่น
กีฬาเพ่ิมมากข้ึน 

 
 

กอง 
การศึกษา 

 



 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

76 โครงการอบรมยุว
มัคคุเทศก์ 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก และเยาวชน ได้
รู้จักทรัพยากรการท่องเที่ยว 
รักและหวงแหน ตลอด 
จนประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว
ในท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักอย่าง
แพร่หลาย 

เด็ก และ
เยาวชน 
ในเขต
เทศบาล
ตำบลโพน 

 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

 เด็กและเยาวชนได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ประสบการณ์และ
พัฒนาทักษะด้าน
ภาษา  การสื่อสาร 

 แหล่งท่องเที่ยว 
 ในท้องถิ่นเป็นที่รู้จัก
เพ่ิมข้ึน 
 

กอง 
การศึกษา 

 

77 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรม
การทำภาพยนตร์
สั้นและสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนได้มีความรู้ ความเข้าใจ
ทักษะในการนำเทคโนโลยีมาใช้
ในทางสร้างสรรค์ และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านสื่อ
เทคโนโลยีสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน 
ในเขต
เทศบาล 
ตำบลโพน 

 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี) 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนสามารถนำ
เทคโนโลยีมา
ประยุกต์ใช้ในการ
ประชา- 
 สัมพันธ์ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในท้องถิ่น 

กอง 
การศึกษา 
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สร้างอาชีพ สร้าง
งาน สร้างรายได้ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

78 โครงการพัฒนา
ทักษะกีฬา
ฟุตบอล
เทศบาลตำบล
โพน 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก และ
เยาวชนได้มีความรู้ 
ประสบการณ์ในการฝึก
ทักษะฟุตบอล 

เด็ก เยาวชนใน
เขตเทศบาล
ตำบลโพน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็ก เยาวชน 
มีความรู้ ทักษะ 
ประสบการณ์ 
 
 

กอง 
การศึกษา 

 

79 
 
 
 
 
 

โครงการ
ฝึกอบรม
คุณธรรม 
จริยธรรม 

 เพ่ือฝึกอบรมความรู้ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 
สำหรับเด็ก เยาวชน 
ประชาชน 

 เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบล
โพน 

 

 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนมี จิตสำนึก 
ประพฤติดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

กอง 
การศึกษา 
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80 
 
 
 

โครงการจัดงาน
วันเยาวชน
แห่งชาติ 

 เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชน
เห็นความสำคัญของ
ตนเองและบำเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

 เยาวชน  และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบล 

 โพน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี) 

เยาวชนได้ทำ 
 กิจกรรมร่วมกัน 
 บำเพ็ญประโยชน์ 
และร่วมรับผิดชอบ
ต่อท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

81 โครงการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

 เพ่ือส่งเสริมให้คณะ
ผู้บริหาร  เด็ก  
เยาวชน 

 ประชาชน  ได้ตระหนัก 
 และเห็นความสำคัญใน
การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู

 ผู้บริหารท้องถิ่นเด็ก  
เยาวชน  ประชาชน
ในเขตเทศบาลตำบล
โพน 

 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี 

คณะผู้บริหาร  เจ้าหน้าที่  
เด็ก เยาวชน ประชาชน
ได้สำนึกรักท้องถิ่นตนเอง 
และร่วมกัน 

 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู   
บำรุงรักษาธรรมชาติฯ 

กอง 
การศึกษา 
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ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 
82 
 
 
 
 

โครงการวัยรุ่น วัย
ใส  ใส่ใจสุขภาพ
ห่างไกลยาเสพติด 

 เพ่ืออบรมให้ความรู้ 
 เบื้องต้นด้านการดูแล
สุขภาพ 

 เด็ก  เยาวชน   
 ในเขตเทศบาลตำบล
โพน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 5 ครั้ง (1 
ครั้ง/ปี 

เด็ก  เยาวชน รู้จักวิธี
ป้องกันดูแลรักษาสุขภาพ 

กอง 
การศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

83 โครงการอุดหนุน  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้  เด็ก เยาวชนใน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 5 ครั้ง  เด็กเยาวชนรู้จักใช้ กอง 
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กิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชน(ตาม
แผนสภาเด็กและ
เยาวชน) 
 
 

เด็ก เยาวชนได้ทำกิจกรรม
ร่วมกันที่เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเอง ท้องถิ่น และสังคม 

เขตเทศบาล
ตำบลโพน 

(1 ครั้ง/
ป ี

เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
รู้จักเสียสละ 
สำนึกรักต่อท้องถิ่น 
สังคม ประเทศชาติ 

การศึกษา 
 

84 
 
 
 
 
 
 

โครงการเยาวชน
อาสา  ต้านภัยยา
เสพติด 

 เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน
มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับยาเสพติด 

 เด็ก  เยาวชน   
 ในเขตเทศบาล
ตำบลโพน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ป ี

เด็ก  เยาวชน ได้เข้า
มามีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและ 

 แก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

กอง 
การศึกษา 

 

85 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริม
ดนตรี  ศิลปะ และ
นันทนาการ 

 เพ่ือส่งเสริม อนุรักษ์ศิลปะ 
ดนตรี ให้คงอยู่ 

 ให้อนุชนรุ่นหลังได้ศึกษา
เรียนรู้ต่อไป 

 จัดกิจกรรม
ส่งเสริมด้าน
ดนตรี ศิลปะ 
นันทนาการ 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 10 ครั้ง 
/ปี 

 เด็ก เยาวชน 
ประชาชนตระหนัก 
เห็นคุณค่า  เกิด
ความภาคภูมิใจ 

 
 

กอง 
การศึกษา 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

86 โครงการทัศนะ
ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ของสภา
เด็กและเยาวชน 

  เพ่ือส่งเสริมพัฒนา คุณลักษณะที่
ดี  ให้เกิดความคิดความ
สร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ 
ในการเรียนรู้ ด้วยตนเอง และ
ประสบการณ์ 

 เด็ก  เยาวชน   
 ในเขต
เทศบาล
ตำบลโพน 

 (1 ครั้ง/ปี) 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 5 ครั้ง 
(1 ครั้ง/

ปี 

 เด็ก เยาวชนได้มีโอกาส
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลาย ได้
ประสบการณ์ตรง 
 

กอง 
การศึกษา 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
  3.2  แผนงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้ในการ
ป้องกันปัญหายา
เสพติด 

เพ่ือฝึกอบรมให้
ความรู้การป้องกัน
ปัญหายาเสพติด 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้
การป้องกันปัญหายา

เสพติด 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  5 ครั้ง ประชาชนมีความรู้ในการ
ป้องกันและมีการฟ้ืนฟุผู้

ติดยาเสพติด 

กอง 
สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 
2 โครงการควบคุม

และป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 
 

จัดอบรม,รณรงค์
ดำเนินการฉีดพ่น

ยุงลาย แจก
ทรายอะเบท 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  
5 ครั้ง 

ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกในพ้ืนที่ได้ 

กอง 
สาธารณสุข 
ประชาคม 

ม.1-5 
3 โครงการคุ้มครอง

ผู้บริโภค 
เพ่ือฝึกอบรมให้
ความรู้แก่กลุ่ม
ผู้ประกอบการร้านค้า 
ร้านอาหารและยา 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้           
กลุ่มผู้ประกอบการ 

ปีละ1ครั้ง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  
5 ครั้ง 

กลุ่มผู้ประกอบการ
ผู้ประกอบการร้านค้า 
ร้านอาหารและยา 

เครื่องสำอาง มีความรู้ใน

กอง 
สาธารณสุข 
ประชาคม 

ม.1-5 



เครื่องสำอาง เพ่ิมข้ึน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
  3.2  แผนงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

4 โครงการจ้างเหมา
เครื่องจักรปรับสถานที่
กำจัดขยะมูลฝอย 

เพ่ือปรับปรุงสถานที่
กำจัดขยะให้ใช้งานได้ 

ปีละ 2 
ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  
1 แห่ง 

มีสถานที่กำจัดยะที่
ได้มาตรฐาน 

กอง 
สาธารณสุข 

ประชาคม ม.1-
5 

5 โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ เช่น 
 โรคโคโรน่าไวรัส ฯลฯ 

เพ่ือป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 

ปีละ 1 
ครั้ง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ไม่มี
ผู้ป่วย 

ประชาชนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี 

กองสาธารณสุข 
(เพ่ิมเติมแผน 

ครั้งที่ 1) 
6 โครงการดูแลระยะยาว

ด้านสาธารณสุขสำหรับ
เพ่ือให้ผู้สูงอายุภาวะ
พ่ึงพิงได้รับการดูแล

ปีละ 1 
ครั้ง 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 55  
ราย 

ผู้สูงอายุภาวะพ่ึงพิง
ได้รับการดูแลอย่าง

กองสาธารณสุข 
ประชาคม 
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ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง อย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

ถูกต้องและครบถ้วน ม.1-5 
เพ่ิมปี 64 (1) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

7 โครงการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสู่
แพทย์
ทางเลือก 

เพ่ืออุดหนุนกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสู่แพทย์
ทางเลือก 

จัดกิจกรรม
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการ
ดูแลสุขภาพ
ตามวิถีแพทย์
ทางเลือก 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 5 ครั้ง ประชาชนใน
ชุมชนมี
สุขภาพที่ดี
ตามวิถีแพทย์
ทางเลือก 

กองสาธารณ    
สุขและ

สิ่งแวดล้อม 

รพสต.โพน 

8 โครงการ
อุดหนุน
กองทุน
หลักประกัน

เพ่ืออุดหนุนกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพเทศบาล
ตำบลโพน 

อุดหนุนกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ ทต.
โพน  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 5 ครั้ง ประชาชนใน
เขตเทศบาล
โพนได้รับการ
ดูแลเอาใจใส่

กองสาธารณ    
สุขและ

สิ่งแวดล้อม 

รพสต.โพน 
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สุขภาพ ทต.
โพน 

ด้านสุขภาพ
อย่างทั่วถึง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิต
ของ

โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

9 โครงการเงินอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

เพ่ือดำเนินงาน
ตามแนวทาง
โครงการ
พระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข
ให้กับชุมชน 

ปีละ 1 
ครั้ง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 5 ครั้ง ประชาชนมี
สุขภาพที่ดี
ครอบคลุม
ทุกหมู่บ้าน 

กองสา
ธารณ    สุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

(อสม.) 10 
ชุมชน 

10 เงินอุดหนุนสำหรับสำรวจ เพื่อสำรวจข้อมูล ปีละ 1 คร้ัง 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 ปีละ 1 มีข้อมูลสัตว์ กองสาธารณ    เทศบาล
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ข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากพิษสุนัขบา้
ตามพระปณธิานสมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควฒันวรขัตติยราช
นาร ี

สัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจาก
พิษสุนัขบา้ 

คร้ัง ตรงตาม
จำนวนใน
พื้นที ่

สุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โพน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิต
ของ

โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่
คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

11 เงินอุดหนุนสำหรับขับเคลื่อน
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากพิษสุนัขบา้ตามพระ

เพื่อดำเนินตาม
โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย

ปีละ 1 คร้ัง 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ปีละ 1 
คร้ัง 

ไม่มีสัตว์
เป็นโรค
พิษสุนัข

กองสาธารณ    
สุขและ

สิ่งแวดล้อม 

เทศบาลโพน 
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ปณิธานสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควฒันวรขัตติยราชนาร ี

จากพิษสนุัขบ้า บ้าใน
พื้นที ่



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาสังคม 
  3.3  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 

 

ที ่  โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
และพัฒนาทักษะ
ด้านกีฬา 

เพ่ือส่งเสริมให้ความรู้
พ้ืนฐานด้านกีฬากับเด็ก
เยาวชนในช่วงปิดเทอม 
เช่น ทักษะกีฬาฟุตบอล 
แพรวาอะคาเดมี่ 

จัดกิจกรรมให้ความรู้
พื้นฐานด้านกีฬากับ

เด็กเยาวชนในช่วงปิด
เทอมอย่างน้อยปีละ 

1 ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  
5 ครั้ง 

เด็กเยาวชน
มีความรู้

พ้ืนฐานด้าน
กีฬาเพ่ิมขึ้น 

กองการศึกษา 
ประชาคม 

1-5 
 

 

2 โครงการส่งเสริม
กิจกรรมเยาวชน 

เพ่ือส่งเสริมการทำ
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์
ร่วมกันของเยาวชน 

ปีละ 1  กิจกรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  ปีละ 1 
กิจกรรม 

สภาเยาวชน
มีความเข้ม

แข้ง 

กอง
การศึกษา
ประชาคม 

ม.1-5 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาสังคม 
  3.3  แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิต
ของ

โครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงานที่
ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

3 โครงการอุดหนุน
ศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน อปท. 
อำเภอคำม่วง 

เพ่ืออุดหนุนศูนย์
ช่วยเหลือประชาชน     
อำเภอคำม่วง 

ปีละ 1 ครั้ง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ปีละ 1 
ครั้ง 

มีศูนย์รวม
ช่วยเหลือ
ประชาชน     
อำเภอคำม่วง 

สำนักปลัด ศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชน
อำเภอคำม่วง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
  3.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 โครงการ
สงเคราะห์ผู้
พิการหรือทุพพล
ภาพ 

ให้การสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้พิการ
หรือทุพพลภาพ 

ผู้พิการหรือทุพพล
ภาพในเขตเทศบาล
โพน จำนวน 110 

ราย 

970,000 970,000 970,000 970,000 970,000 จำนวนผู้
พิการ ฯ 

ผู้พิการหรือทุพพล
ภาพในเขตเทศบาล
ได้รับการสงเคราะห์

ดูแล 

สำนักปลดั 
ประชาคม 

ม.1-5 



2 โครงการ
สงเคราะห์ผู้ป่วย
เอดส์ 

ให้การสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 

ผู้ป่วยเอดส์ 
จำนวน 6 ราย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จำนวน
ผู้ป่วย
เอดส์ 

ผู้ป่วยเอดส์ในเขต
เทศบาลได้รับเบี้ย

สงเคราะห ์

สำนักปลดั 
ประชาคม 

ม.1-5 

3 โครงการ
สงเคราะห์
ผู้สูงอายุ 

ให้การสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุ จำนวน 
652 ราย 

4,810,000 4,810,000 4,810,000 4,810,000 4,810,000 จำนวน
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายไุด้รับการ
สงเคราะห์เบี้ยยัง

ชีพ 

สำนักปลดั 
ประชาคม 

ม.1-5 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

4 โครงการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย
ธรรมชาติ 

ช่วยเหลือและให้การ
สงเคราะห์ผู้ประสบภัย
ธรรมชาติ 

ผู้ประสบภยั
ธรรมชาติใน
เขตเทศบาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ภัยธรรมชาติ/
ครั้ง 

หากเกิดภัยพบิัติผู้ประสบภยั
ได้รับการช่วยเหลือทันทว่งที 

สำนักปลดั 
ประชาคม 

ม.1-5 

5 โครงการตรวจ
เยี่ยมผู้สูงอายุ, ผู้
พิการและผู้ป่วย

ออกตรวจเยี่ยมผู้สูงอายุ
, ผู้พิการและผู้ป่วย
เอดส์ เพ่ือแสดงความ

ผู้สูงอายุ 652 
ราย 

ผู้พิการ 110 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จำนวน
ผู้สูงอายุผู้

พิการ ผู้ป่วย

ผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับ

ขวัญและกำลังใจช่วย

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 



เอดส์ รักและห่วงใยผู้สูงอายุ ราย 
ผู้ป่วยเอดส์ 6 

ราย 

เอดส์ 
 

ให้มีความสุขในการ
ดำเนินชีวิต 

6 โครงการส่งเสริม
กิจกรรมชมรม
ผู้สูงอายุ 

จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ
ส่งเสริมกิจกรรมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุ 
จำนวน 652 

ราย 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จำนวน
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุได้ร่วม
กิจกรรมกัน 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 
7 โครงการ

สนับสนุนกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เพ่ือสนับสนุนกองทุน
สวัสดิการชุมชน
เทศบาลตำบลโพน 

 
ปีละ 1 ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  
5 ครั้ง 

ชุมชนในเขตเทศบาล
มีกองทุนกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

8 โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้การดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญา

จัดหางานและ
ฝึกอบรมให้ความรู้ใน
การประกอบอาชีพ 

จัดฝึกอบรมให้
ความรู้ในการ

ประกอบอาชีพ ปีละ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  
5 ครั้ง 

ช่วยให้ประชาชนมี
ความรู้ในการ
ประกอบอาชีพ

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 



เศรษฐกิจพอเพียง 1 ครั้ง เพ่ิมข้ึน 
9 โครงการก่อสร้างและ

ซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัยผู้
ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส 

เพ่ือก่อสร้างและ
ซ่อมแซมบ้านให้ผู้
ยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาส 

ผู้ยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาสในเขต

เทศบาลโพน  
ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  
5 ครั้ง 

ประชาชนผู้ยากไร้
และด้อยโอกาสได้รับ
การช่วยเหลือด้านที่

อยู่อาศัย 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 



เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาสังคม 
  3.6  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 โครงการจัด
งานประเพณี 
งานเทศกาล
และรัฐพิธี
ต่างๆ 

จัดงานรัฐพิธี งาน
เทศกาลงาน
ประเพณี และตาม
วันสำคัญของทาง
ราชการและทาง
ศาสนา 

จัดงาน
ประเพณี งาน
เทศกาลและ
งานรัฐพิธี

ต่างๆ 

1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 จำนวน
ครั้งที่จัด

งาน 

ประชาชนได้ร่วมงาน
เป็นการสืบสาน

ประเพณีวัฒนธรรม 
ประชาชนมีความ
สามัคคีมีความ

เข้มแข็ง 

กอง 
การศึกษา
ประชาคม  

ม.1-5 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 

 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
  4.1  แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
กลุ่มอาชีพทาง
เกษตรกรรม 

- กลุ่มปลูกหม่อน
เลี้ยงไหมบ้านโพน 
- กลุ่มไม้ผล 
- กลุ่มชาวนา 
- กลุ่มจักสาน 
- กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนไม้ผลเกษตร
อินทรีย์ 
- กลุ่มสตรีทอผ้า
ไหมฯ  
- กลุ่มพุทราแปลง
ใหญ ่
 

จัดฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานกลุ่ม

อาชีพต่างๆ 
อย่างน้อยปีละ  

2 ครั้ง 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 10 ครั้ง ประชาชนมีรายได้
จากการประกอบ

อาชีพเพ่ิมข้ึน 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)     

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัด  ที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.  ในเขตจังหวัด  ที่  5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  เศรษฐกิจและการท่องเที่ยว    
4.1 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา  

ตัวช้ีวัด 
ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 

 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
  4.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570  
(บาท) 

2 โครงการพลังงาน 
เพ่ือเศรษฐกิจฐาน
รากตามนโยบาย
พลังงานเพ่ือทุกคน 

เพ่ือส่งเสริมการ
อนุรักษ์พลังงาน 

ประชาชน
และกลุ่มผู้
ที่ได้รับ
ประโยชน์
ในเขต
เทศบาล
ตำบลโพน 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 5 ครั้ง เพ่ือส่งเสริม
ให้ประชาชน
มีการผลิต
ไฟฟ้าเพ่ือ
ชุมชนพ่ึงพา
ตนเอง (off 
Geid) และ
เป็นสถานี
พลังงาน
ชุมชน 

สำนัก
ปลัด/ 

กองช่าง 
 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุนการ
บริหารจัดการ 
ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมผู้
ไทยผ้าไหมแพรวาบ้าน
โพน อำเภอคำม่วง 
จังหวัดกาฬสินธุ์ 

เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนการบริหาร
จัดการภายในศูนย์ผ้า
ไหมแพรวา       
บ้านโพนฯ 

บริหารการ
จัดการ
ภายใน
ศูนย์ฯ  

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000  
5 ครั้ง 

ศูนย์วัฒนธรรมฯ 
มีความสะอาด 

สวยงาม มี
นักท่องเที่ยว

เพ่ิมข้ึน 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 

2 โครงการจัดงาน
มหัศจรรย์ถิ่นผู้ไทย  
ผ้าไหมแพรวา พุทรา
หวานบ้านโพน 
 

จัดงานมหัศจรรย์ถิ่น
ผู้ไทย  ผ้าไหมแพรวา 
พุทราหวานบ้านโพน
เพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

จัดงานสืบ
สาน
วัฒนธรรมผู้
ไทยฯ  
ปีละ 1 ครั้ง 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000  
5 ครั้ง 

ประชาชนมีรายได้
เพ่ิมข้ึน 

นักท่องเที่ยว
เพ่ิมข้ึน 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอาศัย  น่าท่องเท่ียวและน่าลงทุน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 

 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
  4.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

3 โครงการส่งเสริม
การท่องเที่ยวแบบ
โฮมสเตย์ 

ฝึกอบรมสมาชิกบ้าน
โฮมสเตย์และ
ประชาสัมพันธ์เชิญชวน
นักท่องเที่ยว 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้การ
จัดการท่องเที่ยวแบบโฮม 

สเตย์ ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  
5 ครั้ง 

ประชาชนมี
รายได้เพ่ิมข้ึน 
นักท่องเที่ยว

เพ่ิมข้ึน 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 
 

4 โครงการ
ประชาสัมพันธ์
เพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

จัดทำเอกสาร
ประชาสัมพันธ์จัดทำเว็ป
ไซต์และประชาสัมพันธ์
อ่ืนๆ เช่น ก่อสร้างอัต
ลักษณ์เป็นจุดถ่ายภาพ 

สร้างอัตลักษณ์จุด
ถ่ายภาพ เอกสาร สื่อ

ประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์
เกี่ยวกับการท่องเที่ยว 

อย่างน้อย 3 ช่องทางต่อ
ปี 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จำนวน
ช่องทางที่
ประชา  
สัมพันธ์ 

สถานท่ีท่องเที่ยว
เป็นที่รู้จักอย่าง

แพร่หลาย 
นักท่องเที่ยว

เพิ่มขึ้น 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอยู่  น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.  ในเขตจังหวัดที่  5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  4.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
   4.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

5 โครงการปรับปรุง
อาคารพิพิธภัณฑ์ 
ห้องนิทรรศการ     
วิถีชีวิต ศูนย์
ศิลปวัฒนธรรมผู้
ไทย 

เพื่อปรับปรุงห้อง
นิทรรศการแสดงวิถี
ชีวิตชุมชนของชาวผู้
ไทยและเป็นแหล่งเก็บ
ข้อมูลด้านต่างๆ ท้ังใน
ด้านประวตัิความ
เป็นมา วิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น 

เป ็นแหล่งเรียนรู้ที่
สำคัญของชุมชน 
รวมทั้งเป็นคลัง
ความรู้ของคนใน
ท้องถิ่นและผู้ที่
สนใจตลอดจน
นักท่องเที่ยวได้ 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  ครั้ง เพื่อสร้างความภูมิใจ
ในเอกลักษณ์
และอัตลักษณ์ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
คุณค่าและ
ความหมายของ
วัฒนธรรมผูไ้ทยท่ี
สืบทอดจากอดตีมา
จนถึงปัจจุบันและ
ตระหนักถึงคณุค่าที่
ควรรักษาไว ้

สำนักปลัด 
ประชาคม  

ม. 1-5 
(เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1) 
งปม. 63 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอยู่  น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.  ในเขตจังหวัดที่  5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  4.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
   4.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

6 โครงการจัด
กิจกรรมจัด
งาน (ลาน
วัฒนธรรม) 
แสดง
วัฒนธรรม 

เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ 
สร้างความเข้มแข็ง
ให้แก่ชุมชนให้มีรายได้
อย่างพอเพียงต่อการ
ดำรงชีพ เป็นการ
พัฒนา/สรา้งองค์
ความรู้ให้กับผูค้้า 

ส่งเสริม
สนับสนุนการ
จัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมอัต
ลักษณ์ของ
ชุมชนและจัด
เวทีวัฒนธรรม

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  ครั้ง เป็นการสร้างรายได้และเพิ่ม
ช่องทางการจำหน่ายสินค้า
ของชุมชน เช่ือมโยงการ
จำหน่ายสินค้าของชุมชน 
รักษาขนบธรรมเนียม ศลิปะ
และวัฒนธรรมของชุมชน 
เกิดการพัฒนาและสร้าง

สำนักปลัด 
ประชาคม  

ม. 1-5 
(เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1) 
งปม. 63 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอยู่  น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.  ในเขตจังหวัดที่  5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  4.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
   4.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

จำหน่ายสินค้า
ชุมชน 

ผู้ประกอบการตลาด 
การพัฒนาสินค้าฯ 

ในตลาด 
 

ความหลากหลายของสินค้า
ของสินค้าท่ีตรงกับรสนิยม
ของคนในชุมชนและ
นักท่องเที่ยว 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอยู่  น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.  ในเขตจังหวัดที่  5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  4.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

7 โครงการจัดห้อง
นิทรรศการเฉลิมพระ
เกียรติพระนางเจ้า
สิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี พัน
ปีหลวงและเชิดชู
เกียรติศิลปินแห่งชาติ 

เพื่อจัดนิทรรศการเฉลิม
พระเกียรติ สมเดจ็พระ
นางเจ้าสิริกติิ์ 

พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี พัน
ปีหลวงและเชิดชู
เกียรติศิลปินแห่งชาติ 

เป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่สำคัญ
ของชุมชน 
รวมทั้งเป็นคลัง
ความรู้ของคน
ในท้องถิ่นและ
ผู้ที่สนใจ
ตลอดจน
นักท่องเที่ยวได้ 
 

- 500,000 - - - 1  ครั้ง จัดนิทรรศการเฉลิมพระ
เกียรติพระนางเจ้า
สิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี พันปี
หลวงเกิดความสมบูรณ์ 
มีความพร้อมจัดแสดง
นิทรรศการผ้าไหมแพร
วาและเชิดชูเกียรติ
ศิลปินแห่งชาติ 

สำนักปลัด 
ประชาคม  

ม. 1-5 
(เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1) 
งปม. 63 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา  

ผลที่คาดว่า หน่วยงาน



   4.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

   รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570  
(บาท) 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

จะได้รับ 
ที่

รับผิดชอบ 
8 โครงการ

ก่อสร้างบ้าน
ผู้ไทยส่งเสริม
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวใน
ชุมชน 

เพื่อเสรมิสร้างบริบทของ
ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมผู้ไทยผ้า
ไหมแพรวาเฉลมิพระเกียรติ  
60  พรรษา ฯ  ให้มีความ
สมบูรณ์ในการเป็นแหล่ง
เรียนรู้วิถีชีวิตของชาวผู้ไทย 

ก่อสร้างบ้านผู้ไทย  
จำนวน  2  หลัง 
 

1,880,000 - - -  2  หลัง ศูนย์ศิลปะวัฒธรรมผูไ้ทย
ผ้าไหมแพรวาเฉลิมพระ
เกียรติ  60  พรรษา ฯ  มี
ความสมบรูณ์ในการเป็น
แหล่งเรียนรู้วิถีชีวิตของ
ชาวผู้ไทย 

กองช่าง 
ประชาคม  

ม. 1-5 
 

9 โครงการจัด
งานประเพณี
บุญบั้งไฟแพร
วากาฬสินธุ์  

เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น และ
การท่องเที่ยวให้คงอยู่
สืบไป 
 
 
 

สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1ครั้ง/
ป ี

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีบุญบั้งไฟให้
คงอยู่ตลอดไป 

กอง
การศึกษา 
ประชาคม  

ม. 1-5 
 



 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการเมืองการปกครอง 
  5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 ฝึกอบรมพัฒนา
ประสิทธิภาพ
ของบุคลากร 

ส่งบุคลากรเข้ารับการ
ฝึกอบรม 

บุคลากรเทศบาล
โพน 104 คน 

350,000 350,000 350,000 350,000 350,000  
5 ครั้ง 

บุคลากรเทศบาล
ตำบลโพน มีความรู้
ความชำนาญและมี
ประสบการณ์เพ่ิมขึ้น 

สำนักปลัด 
 

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้นำ
ชุมชน/ผู้นำ
ท้องถิ่น 

พัฒนาศักยภาพผู้นำ
ชุมชนด้านการมสี่วน
ร่วม/ผู้นำท้องถิ่นด้าน
กฎหมาย 

ผู้นำชุมชน จำนวน 
50 คน ปีละ 1 ครั้ง 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000  
5 ครั้ง 

กลุ่มผู้นำมีความรู้และ
ประสบการณ์เพ่ิมขึ้น 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 

3 จัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมของ
เทศบาล 

จัดทำเอกสาร/วารสาร
แผ่นพับและจัดทำ
เว็บไซตเ์ผยแพร่
กิจกรรมของเทศบาล 

เอกสาร วารสาร 
เว็บไซต์ 

ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมตลอดทั้งปี 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จำนวน
เอกสาร 

วารสาร แผ่น
พับ ท่ี

เผยแพร ่

ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลได้ง่าย 

มีเอกสาร วารสาร 
เผยแพร่กิจกรรม

ต่างๆ 

สำนักปลัด/
กอง

การศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

 เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์  

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการเมืองการปกครอง 
  5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

4 จัดทำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 5 ปี 
และแผนชุมชน 

จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น/แผนชุมชน 

แผนพัฒนาเทศบาล 
30 เล่ม แผนชุมชน 

10 เล่ม ต่อปี 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 5 ครั้ง มีแผนพัฒนาเทศบาล
เพ่ือใช้เป็นกรอบ

แนวทางในการพัฒนา 

สำนักปลัด 
 

5 โครงการ
เทศบาล
เคลื่อนที่ 

ออกหน่วยพบปะ
ให้บริการประชาชน
,ตรวจสุขภาพ,ให้ความรู้
ด้านกฎหมาย 
 

 
ปีละ 1 ครั้ง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  
5 ครั้ง 

ประชาชนได้รับการเอา
ใจใส่ดูแลสุขภาพและมี
ความรู้ด้านกฎหมาย

ทั่วถึง 

สำนักปลัด 
ประชาคม 

ม.1-5 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการเมืองการปกครอง 
  5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

6 โครงการจัด
กิจกรรม             
5 ส 

เพ่ือจัดทำกิจกรรม 5 
ส ให้กับเทศบาลตำบล
โพน 
 

 
ปีละ 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  
5 ครั้ง 

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
เรื่อง   5 ส มากข้ึน 

สำนักปลัด 
 

7 โครงการก่อสร้าง
จุดจ่ายน้ำ
รถดับเพลิง 

เพ่ือก่อสร้างจุดจ่ายน้ำ
รถดับเพลิง 
 

จำนวน 5 จุด 200,000 - - -   
1 แห่ง 

มีจุดจ่ายน้ำดับเพลิงที่สะดวก 
รวดเร็วสามารถจ่ายน้ำ

รถดับเพลิงได้ทันหากเกิดเหตุ 

กองช่าง 
ประชาคม 

ม.1-5 
8 โครงการจ้าง

นักเรียน นักศึกษา
เข้าทำงานช่วงปิด

เพ่ือจ้างนักเรียน 
นักศึกษาเข้าทำงาน
ช่วงปิดภาคเรียน 

นักเรียน
นักศึกษาในเขต
เทศบาลโพน  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  
5 ครั้ง 

นักเรียนมีโอกาสและมี
ประสบการณ์การปฏิบัติงาน

ในท้องถิ่น 

ประชาคม 
ม.1-5 



ภาคเรียน ปีละ 1คน 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอยู่  น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.  ในเขตจังหวัดที่  5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  5.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการเมืองการปกครอง 
   5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีผ่านมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570  
(บาท) 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการเมืองการปกครอง 
  5.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

9 โครงการอบรมให้
ความรู้เรื่อง พ.ร.บ. 
ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ   พ.ศ. 2540 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจเรื่อง พ.ร.บ. ข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ   
พ.ศ. 2540 

บุคลากรเทศบาล 
และประชาชนใน
เขตเทศบาลตำบล
โพน 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1 ครั้ง บุคลากรเทศบาลมี
ความรู้ และ
ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลได้ง่าย 

สำนักปลัด 
ประชาคม  

ม. 1-5 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงานที่
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการเมืองการปกครอง 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ได้รับ รับผิดชอบ 

1 โครงการฝึก
ทบทวน  
 อปพร. 

จัดฝึกทบทวน อปพร.แก่
ประชาชนในเขตเทศบาลและ
จัดกิจกรรมวันอปพร. 

ปีละอย่างน้อย 
1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  
5 ครั้ง 

อปพร.มีความรู้
ความชำนาญ

สามารถปฏิบัติงาน
ได้ดียิ่งขึ้น 

สำนักปลัด 
 

2 โครงการ
สนับสนุน
กิจกรรม  
อปพร. 

จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆที่
เกี่ยวข้องในงาน อปพร.รวมถึง
ค่าตอบแทน อปพร.ที่ได้รับ
คำสั่งจาก ผอ.ศูนย์ฯ 

ส่งเสริม
กิจกรรม  

อปพร ตลอดปี 
อย่างน้อยปีละ 

1 ครั้ง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  
5 ครั้ง 

กิจกรรม อปพร.    
มีวัสดุอุปกรณ์

เพียงพอ ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

สำนักปลัด 
 
 



  5.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

3 โครงการ
ปกป้องสถาบัน
สำคัญของชาติ 

จัดทำโครงการปกป้อง
สถาบันของชาติหรือ
กิจกรรมเพ่ือความ
สมานฉันท์ปรองดอง 

ปีละ 1 ครั้ง 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  
5 ครั้ง 

ประชาชนมีความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์ 
ประชาชนมีความสามัคคี 

สำนักปลัด 
 

4 โครงการ
ปรับปรุงศูนย์
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย 

ปรับปรุงศูนย์ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

ปีละ 1 ครั้ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  
5 ครั้ง 

ศูนย์ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยมีความพร้อม

ในกาปฏิบัติงาน 

สำนักปลัด 
 

5 โครงการ
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วง
เทศกาล 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายของศูนย์
ในการดำเนินกิจกรรมตั้ง
จุดสกัดช่วงเทศกาล 

ช่วงเทศกาลปี
ใหม่ 

สงกรานต์ฯ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  
5 ครั้ง 

ป้องกันและลดอุบัติเหตุที่
อาจจะเกิดข้ึน 

สำนักปลัด
ประชาคม 

ม.1-5 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 



เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการเมืองการปกครอง 
  5.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

6 โครงการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 
(EMS) 

เพ่ือบริหารจัดการหน่วยกู้ชีพ
เทศบาลตำบลโพน 

ตลอดปี 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 5 ครั้ง ประชาชนได้รับบริการ
และความช่วยเหลือ

ทางสาธารณสุข 

ประชาคม 
ม.1-5 

7 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

เพ่ือฝึกอบรมให้ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับยาเสพติด
เพ่ือบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 

ปีละ 1 
ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  
5 ครั้ง 

ปัญหายาเสพติดลดลง ประชาคม 
ม.1-5 

8 โครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎจราจรเบื้องต้น 

เพ่ือฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับกฎจราจรเบื้องต้น 

ปีละ 1 
ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  
5 ครั้ง 

ประชาชนมีความรู้ 
เกี่ยวกับกฎจราจร

เบื้องต้น 

ประชาคม 
ม.1-5 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการเมืองการปกครอง 
  5.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

9 โครงการฝึกอบรมและ
ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันสาธารณภัยใน
ชุมชน 

ฝึกปฏิบัติการในชุมชนเพื่อให้
เกิดความพร้อมเม่ือมีภัยและ
ในการปฏิบัติหน้าที่ 

ปีละ 1 
ครั้ง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 5 ครั้ง ประชาชนได้รับการ
ช่วยเหลือได้อย่าง

ทันท่วงที 

สำนักปลัด 
 

10 โครงการสร้างความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

จัดให้มีกล้อง CCTV ทุก
ชุมชนในเทศบาลตำบลโพน 

ตลอดปี 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 5 แห่ง ประชาชนปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

สำนักปลัด 
 

11 โครงการฝึกอบรม
พัฒนาศักยภาพในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

เพ่ือฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันภัยใน
เบื้องต้น 

ปีละ 1 
ครั้ง 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  
5 ครั้ง 

ประชาชนมีความรู้ 
เกี่ยวกับการป้องกัน

ภัยในเบื้องต้น 

สำนักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การรักษาความมั่นคงภายในและพัฒนาระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการเมืองการปกครอง 
  5.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณและท่ีมา  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570  
(บาท) 

12 โครงการป้องกัน
อัคคีภัย 

เพ่ือให้ความรู้และข้อควรปฏิบัติ
เมื่อเกิดอัคคีภัยขึ้นแก่ประชาชน 
ในพ้ืนที่และรณรงค์ในการป้องกัน
ฯอัคคีภัย 

ปีละ 1 
ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 5 ครั้ง ประชาชนได้รับการ
ช่วยเหลือได้อย่าง

ทันท่วงที 

สำนักปลัด 
 

13 เงินอุดหนุนตาม
โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

เพ่ือดำเนินการตามโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
เพ่ือบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 

ปีละ 1 
ครั้ง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  
2 ครั้ง 

ปัญหายาเสพติดลดลง สำนักปลัด 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570) 

สำหรับ ประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  พัฒนาศักยภาพของจังหวัด  ให้เป็นเมืองน่าอยู่อาศัย น่าท่องเที่ยวและน่าลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์และการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรัง ถนนตาบ้งขาเก 
(สายหนองบัว) 

ก่อสร้างถนนลูกรัง 
ถนนตาบ้งขาเก 
(สายหนองบัว) 
สถานที่ดำเนินการ 
หมู่ 4 

ขนาด 
กว้าง 5 ม. 

ยาว 1,200 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

500,000 500,000    1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรัง ถนนดอกส่าน
(สายบ้านโพน-คำเมย) 

ก่อสร้างถนนลูกรัง 
ถนนดอกส่าน(สาย
บ้านโพน-คำเมย) 
สถานที่ดำเนินการ 
หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 4 ม. 
ยาว 800 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.20 ม. 

500,000 500,000    1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาด 
กว้าง 4 ม. 

1,920,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

กองช่าง 

ผ.02/2 บัญชีโครงการพัฒนา 



ถนนนดอกส่าน 
(สายบ.โพน - คำเมย) 

ถนนนดอกส่าน 
(สายบ.โพน –     
คำเมย) สถานที่  
หมู่ 3 

ยาว 1,000 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม.  

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ถนนต้นสน 
(สายรอบวัดโพธิ์ศรี

วิลัย) 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนต้นสน 
(สายรอบวัดโพธิ์ศรี
วิลัย) 
สถานที่ หมู่ 4 

ขนาด 
กว้าง 4 ม. 
ยาว 533 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

  1,279,000   1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนกระบวยแอวกิ่ว  

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนกระบวยแอว
กิ่ว สถานที่ หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 5 ม. 
ยาว 750 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

 2,250,000    1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนใบบุ่นไต่เครือ 

 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนใบบุ่นไต่เครือ 

สถานที่ หมู่ 4 
 

ขนาด 
กว้าง 5 ม. 
ยาว 720 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

2,050,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

7 ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง 
ถนน รพช.บ.โพน- 

ติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่าง 

ระยะทาง 
800  ม. 

500,000     1 สาย เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้โดยทั่วถึง 

กองช่าง 



อ.คำม่วง ถนน รพช.บ.โพน- 
อ.คำม่วง 
สถานที่ หมู่ 3 

 
 
 

 
85 

 

 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

8 ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนใบบุ่นก้านก่อง – 
ถนนพันมหา 

ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนใบบุ่นก้านก่อง – 
ถนนพันมหา 
สถานที่ หมู่ 2,3,4 

ขนาด 
กว้าง 4.00 ม.
ยาว1,400ม 
หนาเฉลี่ย 
0.04 ม. 

2,250,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

9 ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนนาคแปดแขน 

ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลตต์ิกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนนาคแปดแขน 
สถานที่ หมู่ 1 

ขนาด 
กว้าง 4.00 ม.
ยาว 245  ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.04 ม. 
 

 343,000    1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

10 ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต

ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต

ขนาด 
กว้าง 5.00 ม.

1,630,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

กองช่าง 



Asphaltic concrete 
ถนนพันมหาใหญ่  

Asphaltic concrete 
ถนนพันมหาใหญ่  
สถานที่ หมู่ 3 

ยาว 815 ม 
หนาเฉลี่ย 
0.04 ม. 

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 
11 ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 

แอสฟัลต์ติกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนพันมหาน้อย 

ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนพันมหาน้อย 
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 5.00 ม.
ยาว 263  ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.04 ม. 

    460,000 1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

 
86 

 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา     

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

12 ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนกระบวยหัวหย่อน 

ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลตต์ิกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนกระบวยหัวหย่อน 

สถานท่ี หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง4.00 ม.
ยาว 470 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.04 ม. 
 

750,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-
มาและการลำเลียง
ผลผลิตทางการ

เกษตรเป็นไปความ
สะดวกและปลอดภัย 

กองช่าง 

13 ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนกระบวยหัวขวาง 

ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลตต์ิกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนกระบวยหัวขวาง 

ขนาด 
กว้าง4.00 ม.
ยาว 610 ม. 
หนาเฉลี่ย 

   854,000  1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-
มาและการลำเลียง
ผลผลิตทางการ

เกษตรเป็นไปความ

กองช่าง 



0.04 ม. 
 

สะดวกและปลอดภัย 

14 ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนนาคสี่แขน - ถนน
นาคแขนส่อย 

ปรับปรุงผิวจราจร ด้วย 
แอสฟัลตต์ิกคอนกรีต
Asphaltic concrete 
ถนนนาคสี่แขน – ถนน
นาคแขนส่อย 
สถานท่ี หมู่ 1,5 

ขนาด 
กว้าง 4.00ม.
ยาว 855  ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.04 ม. 
 

1,370,000     1 สาย เพ่ือให้การสัญจรไป-
มาและการลำเลียง
ผลผลิตทางการ

เกษตรเป็นไปความ
สะดวกและปลอดภัย 

กองช่าง 

15 ขุดลอกลำห้วยยาง ขุกลอกลำห้วยยาง 
สถานที่ หมู่ 1,4,5 

ระยะทาง 
ยาว 

1,500 ม. 

900,000     1 สาย เพ่ือใช้ในการกักเก็บ
น้ำไว้ใช้เพื่อ

การเกษตรและ
อุปโภค – บริโภค 

 
 

กองช่าง 

87 

 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

16 ขุดลอกลำห้วยสมอทบ ขุดลอกลำห้วยสมอทบ 
สถานที่ หมู่ 2,3,4 

ระยะทาง 
ยาว 

2,500 ม. 

  2,500,000   1 สาย เพ่ือใช้ในการกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร

และอุปโภค – บริโภค 
 
 

กองช่าง 



17 ขุดลอกลำห้วยสังกะ ขุดลอกลำห้วยสังกะ 
สถานที่ หมู่ 4,5 

ระยะทาง 
ยาว 

2,500 ม. 

    2,500,000 1 สาย เพ่ือใช้ในการกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร

และอุปโภค – บริโภค 
 
 

กองช่าง 

18 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม
ห้วยแข้ 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม
ห้วยแข ้

สถานที่ หมู่ 5 

ขนาดกว้าง 
3 ม. 

ยาว 6 ม. 
สูง 2.50 

ม. 
จำนวน 2 
ช่อง 

  1,500,000   1 สาย เพ่ือใช้ในการกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร

และอุปโภค – บริโภค 
 

กองช่าง 

19 ก่อสร้างฝายน้ำล้น 
ห้วยยาง 

ก่อสร้างฝายน้ำล้น 
ห้วยยาง 

สถานที่ หมู่ 4 

ความกว้าง
ของสัน
ฝาย16 
เมตร  

 960,000    1 แห่ง เพ่ือใช้ในการกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร

และอุปโภค – บริโภค 
 

กองช่าง 

 

88 
 

 

 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 



20 ก่อสร้างฝายน้ำล้น 
ห้วยสมอทบ 

ก่อสร้างฝายน้ำล้น 
ห้วยสมอทบ 
สถานที่ หมู่ 2 

ความกว้างของ
สันฝาย30 เมตร 

ฝายกรม
ชลประทาน 

 15,000,000    1 แห่ง เพ่ือใช้ในการกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร

และอุปโภค – บริโภค 
 

กองช่าง 

21 ก่อสร้างฝายน้ำล้น 
ห้วยสังกะ 

ก่อสร้างฝายน้ำล้น 
ห้วยสังกะ 
สถานที่ หมู่ 4 

ความกว้างของ
สันฝาย30 เมตร 

ฝายกรม
ชลประทาน 

  15,000,000   1 แห่ง เพ่ือใช้ในการกักเก็บน้ำ
ไว้ใช้เพื่อการเกษตร

และอุปโภค – บริโภค 
 

กองช่าง 

22 ปรับปรุงสนามกีฬา
เทศบาล หมู่ 3  

ปรับปรุงสนามกีฬา
เทศบาล หมู่ 3  
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 80 ม 

ยาว 120  ม. 
 

500,000     1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
ออกกำลังกาย 

กองช่าง 

23 ก่อสร้างเสาไฟฟ้า 
ส่องสว่างสนามกีฬา
เทศบาล หมู่ 3 

ก่อสร้างเสาไฟฟ้า 
ส่องสว่างสนามกีฬา
เทศบาล หมู่ 3 
สถานที่ หมู่ 3 

ติดตั้งเสาไฟฟ้า
พร้อมระบบส่อง
สว่าง จำนวน 6 

ต้น 

630,000     1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
ออกกำลังกาย 

กองช่าง 

89 

 

 

 

 

 

    งบประมาณและที่ผ่านมา    



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

24 ก่อสร้างสนาม 
ฟุตบอลหญ้าเทียม  
มาตรฐาน 7 คน 

ก่อสร้างสนาม 
ฟุตบอลหญ้าเทียม  
มาตรฐาน 7 คน 
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 33 ม. 
ยาว 53 ม.  

5,300,000 
 

   1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
ออกกำลังกาย 

กองช่าง 

25 ก่อสร้างลาน
คอนกรีตสนามกีฬา 
หมู่ 4 

ก่อสร้างลาน
คอนกรีตสนามกีฬา 
หมู่ 4 
สถานที่ หมุ่ 4 

ขนาด 
กว้าง 25  ม. 
ยาว 40  ม. 

หนา 0.10 ม. 
 

500,000     1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
ออกกำลังกายและจัด

กิจกรรมต่างๆ 

กองช่าง 

26 ก่อสร้างสนาม 
ฟุตบอล มาตรฐาน 
พร้อมลู่วิ่ง 

ก่อสร้างสนาม 
ฟุตบอล มาตรฐาน 
พร้อมลู่วิ่ง 
สถานที่ หมู่ 3 

ขนาด 
กว้าง 60 ม. 
ยาว 105 ม. 

 

4,809,000    
 

 
 
 
 

 1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
ออกกำลังกายและจัด

กิจกรรมต่างๆ 

กองช่าง 

27 ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ 

ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์
บริเวณสนาม 
ฟุตซอล  หมู่ 2 
สถานที่ หมู่ 2 

ขนาด 
กว้าง 30  ม. 
ยาว 40  ม. 

 

4,578,000     1 แห่ง สนามฟุตซอลมีหลังคา
คลุมป้องกันแดดฝน

และสามารถใช้อาคาร
จัดกิจกรรมต่างๆได้ 

 

กองช่าง 

90 

 

 



 

 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

28 ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
รอบหนองสิม 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
รอบหนองสิม 
สถานที่ หมู่ 2,4 

-ก่อสร้างลาน
คอนกรีต 

-ศาลาผักผ่อน 
-ติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่าง 
-ทางวิ่งคอนกรีต 

 10,000,000   
 

 
 
 
 

 1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
ออกกำลังกายและจัด

กิจกรรมต่างๆ 

กองช่าง 

29 ก่อสร้างระบบ
ประปาผิวดิน 
ขนาดใหญ่มาก 

ก่อสร้างระบบ
ประปาผิวดิน 
ขนาดใหญ่มาก 
สถานที่ หมู่ 2,4 

ก่อสร้างระบบ
ประปาผิวดิน 
ขนาดใหญ่มาก 
จำนวน 1 แห่ง 

5,030,000     1 แห่ง ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการใช้น้ำ

ประและมีน้ำประปาที่
เพียงพอ 

 

กองช่าง 

30 ปรับปรุงระบบผลิต
น้ำประปาผิวดิน 

ปรับปรุงระบบผลิต
น้ำประปาผิวดิน 
สถานที่ หมู่ 3, 

ปรับปรุงระบบ
ผลิตน้ำประปา

โรงผลิต
น้ำประปา 

จำนวน 1 แห่ง 

3,000,000      2 แห่ง ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการใช้น้ำ

ประและมีน้ำประปาที่
เพียงพอ 

 

กองช่าง 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

31 ปรับปรุงผิวจราจร 
ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอน 
กรีตAsphaltic 
concrete 
ถนนนาคก้นตี่ 

ปรับปรุงผิวจราจร 
ด้วย 
แอสฟัลต์ติกคอน 
กรีตAsphaltic 
concrete 
ถนนนาคก้นตี่ 

ขนาด 
กว้าง 4.00 ม.
ยาว 900 ม. 
หนาเฉลี่ย 
0.04 ม.  

 
 

 1,260,000 
 

 
 
 
 

 1 แห่ง เพ่ือให้การสัญจรไป-มา
และการลำเลียง

ผลผลิตทางการเกษตร
เป็นไปความสะดวก

และปลอดภัย 

กองช่าง 

32 โครงการพัฒนา
ระบบ
สาธารณูปโภค
พ้ืนฐานเพ่ือ
ส่งเสริมอัตลักษณ์
ผ้าไหมแพรวาและ
การท่องเที่ยวบ้าน
โพน เทศบาลตำบล
โพน อำเภอคำม่วง 
จังหวัดกาฬสินธุ์ 

เพ่ือส่งเสริมอัต
ลักษณ์ผ้าไหมแพร
วาและการ
ท่องเที่ยวบ้านโพน 

-ปรับปรุงอาคาร
ขายสินค้า 1 
หลัง 
-ปรับปรุงลาน
อเนกประสงค์ 1 
แห่ง 
-ก่อสร้างศาลา
พักผ่อน 5 หลัง  

 
50,710,000    1 แห่ง เพื่อสร้างความภูมิใจใน

เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ 
ผ้าไหมแพรวา วัฒนธรรม

ท้องถิ่น คุณค่าและ
ความหมายของวัฒนธรรม
ผู้ไทยทีส่ืบทอดจากอดตี
มาจนถึงปัจจุบันและการ
ท่องเที่ยวบ้านโพนให้เป็น

ที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 

กองช่าง 

33 ปรับปรุงระบบผลิต
น้ำประปาผิวดิน 

ปรับปรุงระบบผลิต
น้ำประปาผิวดิน 
สถานที่ หมู่ 4 

ปรับปรุงระบบ
ผลิตน้ำประปา
โรงผลิต
น้ำประปา 
จำนวน 1 แห่ง 

3,000,000      1 แห่ง ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการใช้น้ำ

ประและมีน้ำประปาที่
เพียงพอ 

 

กองช่าง 



 

 

92 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี้วัด 
(kpI) 

 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

34 โครงการติดตั้งโคม
ไฟโซล่าร์เซลส์ 

เพ่ือเพ่ิมความ
ปลอดภัยให้กับ
ประชาชนภายใน
ตำบลโพน 

–ถนนสาย
ใบบุ่นหว่าน 
–ถนนสายใบบุ่น
ใต่เครือ 
–ถนนภายใน
เขตเทศบาล
ตำบลโพน 
จำนวน 25 ต้น 

1,750,000 
 

    1 สาย ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการใช้ถนน
สัญจรไปมา  

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)   

เทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

 
ที ่

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อเครื่องพิมพ์อิงเจ็ท A3 จำนวน  1  เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 27,000  บาท( ราคาตลาด) 
 

27,000      
กองช่าง 

2 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อคอมพิวเตอร์ Notebook จำนวน 1 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ  30,000 บาท (ราคาตลาด) 
 

30,000      
กองช่าง 

3 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซื้อเครื่องสกัดคอนกรีต จำนวน 1 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 25,000  บาท ( ราคาตลาด) 
 

 25,000     
กองช่าง 

4 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซื้อเครื่องปั่นไฟฟ้า  จำนวน 1 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 50,000 บาท ( ราคาตลาด) 
 

  50,000    
กองช่าง 

5 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซื้อมอเตอร์สูบน้ำไฟฟ้า จำนวน  8 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 20,000 บาท(ราคาตลาด) 
 

80,000  80,000    
กองช่าง 

6 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซื้อเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า จำนวน 1 เครื่อง 10,000      

แบบ  ผ.03 



อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ราคาเครื่องละ  10,000  บาท(ราคาตลาด) 
 

กองช่าง 

94 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570  
(บาท) 

7 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน  
จำนวน  1  เครื่อง 

59,000 - - - - กอง
สาธารณสุข 
 



                                                            แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธุ์ 

  
ส่วนที่ ส่วนที่ ๕๕  

 
 

 
๑.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตาม
และประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง 
ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย    
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗  ลงวันท่ี ๑๔  ธันวาคม  ๒๕๖๓  เร่ือง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโพน 
ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  วันท่ี  ๑๒  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔   
เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

๒. การติดตามและประเมนิผลโครงการ 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตาม
และประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓  และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง 
ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย    
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗  ลงวันท่ี ๑๔  ธันวาคม  ๒๕๖๓  เร่ือง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโพน 
ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  วันท่ี  ๑๒  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔   
เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามท่ีเทศบาลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาเทศบาลให้
บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดทำ
แผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓   
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  

๙๖ 

การติดตามและประเมินผล 



                                                            แผนพัฒนาท้องถิ่น ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
โดยเทศบาลตำบลโพน  อำเภอคำม่วง  จงัหวัดกาฬสินธุ์ 

 
 

  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗  ลงวันท่ี ๑๔  

ธันวาคม  ๒๕๖๓  เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ให้แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔  เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมท้ังวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
โครงการพัฒนาท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น      

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 (๒) การวัดผลในเชิงคณุภาพ 

การวัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม 
โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงาน
ของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาล 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการให้บริการ 
 

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
๔.๑ ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาท่ีล่าช้า เพราะการดำเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดทำแผนท่ีมีความยุ่งยากมากขึ้น 
 ๓.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจำกัดของระเบียบกฎหมายท่ีทำได้ยากและ

บางเร่ืองอาจทำไม่ได้   
๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีและให้มีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นห้าปี  
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้

สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านท่ี

จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 
 

*************************** 
 
 

๙๗ 

http://www.dla.go.th/
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